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YONETICi SUNUMU

Lisans gitiminde Ornek alinan kalite dizeyine ek olarakksgk lisans ve doktora
egitiminde gerceklgtirdigi atilimlarla Glkemizde o6ncu Universite haline gel®rta Dgu
Teknik Universitesinin 2011 yilinda,giéim - arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda
yuruttig faaliyetleri ve sonuclarini kamuoyu ile payteak icin hazirlanngiolan bu raporda,
Universitemizde son bir yil icinde fatilan yeni programlar, yapilan yatirimlar, gedin
yeni dizenlemeler ve atarma-esitim faaliyetleri kisaca ggida belirtiimektedir.

Universitemizin gitim ve aratirma alanlarinda ve uluslararasi dizeyde eldg; etti
basarilar, 2011 yili icinde duyurulan Times Higher Edtion, QS, Webometrics, URAP ve
Leiden siralama sonuclarina yansgn®DTU, bu siralamalarin hepsinde “Ust grup” olarak
belirlenen dinya universiteleri arasinda yer adnTurk tUniversitesi olmyur. Uluslararasi
diuizeyde bgarili bir argtirma universitesi olarak belirlenen ODTU, Timesgkir Education
sonuclarinin acikca yansgitigibi, “egitim-6gretim” alaninda da 6ne cikgve ulkemizin
ornek universitesi olmayi surdirgtir. Bu baarilarda, hizmet ve tretimi 6ne ¢ikaran ODTU
ortami ve “en iyiyi” hedefleyen ODTU kiilturii yansaktadir.

Universitemizin gitim, aratirma ve toplumsal hizmet 6nceliklerini kapsayarl 20
2016 Stratejik Plani, Haziran ayinda Universite &tim Kurulu ve Senato ortak toplantisinda
onaylanarak yururke girmstir. Surekli olarak ¢gtlenen gorevlerimiz, Turkiye ve dinyadaki
onemli gilimler, yuksekd@retim kurumlari Uzerinde artan talep baskisi vatlkigalan
kaynaklarimiz nedeniyle onceliklerimizi 6zenle Helinemiz gerekngtir. ODTU Stratejik
Planlama cagmasi, Universitemizin gelegmi belirlememizi ve bilincli adimlar atmamizi
sglayacak bir dokiiman ortaya cikagtm. Stre¢ boyunca, kurum olarak gelgosizin
tasarlanmasi, farkli akademik birimlerin 6zelliklen korund@gu bir Gniversite olarak yol
haritamizin cizilmesi amaclangar. ODTU Stratejik Planlama sireci, bu anlamda,
Universitemizde d§iinme ile eylem, grenme ile uygulama arasindaki kritik dengenin
kurulmasini sglamistir.

2010 - 2011 akademik yili Universitengmiher bakimdan yun bir calsma donemi
olmustur. Mezun sayimiz Ankara ve Erdemli Kampuslarindaf93 lisans, 911 yiksek
lisans, 248 doktora ve Kuzey Kibris Kampusu’'ndaf lisans olmak tzere toplam 3.921'e
ulasmistir. Bir akademik yil icinde verdimiz doktora mezun sayisinin 248’e ¢ifeasi onemli
bir gelismedir.

2011 - 2012 guz donemi itibaryla, Ankara ve éini Kampuslarinda grenim goren
ogrencilerden 3.254°i hazirhk, 13.161’i lisans, 4463 yuksek lisans, 2.879’'u doktora, 303'u
Bilimsel Hazirlhk ve 419'u 6zel grencidir. Bu @rencilerden 1.706’s1 yabanci uyrukludur.
ODTU Kuzey Kibris Kampusu’'ndagéenim goren 1.649 genci ile birlikte toplam grenci
sayimiz 26.300 civarina ylaistir.

Universitemizin sundiu lisansusti @tim programlari, bu yil Sosyal Bilimler Enstitus
binyesinde acilan “Latin ve Kuzey Amerika Galalari”; Fen Bilimleri Enstitist bunyesinde
acilan “Aile Psikolojisiikinci Ogretim”, “Trafik ve Ulasim Psikolojisi” yuksek lisansi$
(Endustri) ve Orgit Psikolojisi” bltiindd doktora programlari ile gegiemistir.

Bu yil ingilizce hazirhk programina klayan “Beginner-Bglangic Seviyesi” grubu
ogrencilerinin takip edecekleri program Senato oniggiyeniden yapilandiriingtir. Yeni
yapilanmayla, “Bglangi¢c Seviyesi” grubudencilerinin giiz donemindeki ders yiki toplam
480 saatten 400 saate indirignibuna kagihk ilk dénemin sonundaki yeterlik dizeyi
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uzerinden ek deste gereksinim duydiu belirlenen @renciler icin bahar déneminin 120
saatlik yaz donemini icerecgkkilde uzatiimasi gganmstir.

Universitemizin, temel ve uygulamali stiana ve teknoloji geftirme alanlarinda
onder konumu 2011 yilinda da sugnéB ve San-Tez proje sayl vesg8li ginde cnemli
artislar olmustur. Bu tur projelerde ve TUBAK projelerinde Universitemizin en (st siradaki
konumu bu yil da strmgtiir. 2010 - 2011 akademik yili icerisinde Avrupaligi 7. Cerceve
Programi kapsaminda 15 yeni projeslamis, 9 genc @retim tUyemiz “Marie Curie Career
Integration Grant — CIG” Programi kapsaminda ddstekeye layik gortlmgidr.

2011 yilinda g@retim elemanlarimizca 1217 adet uluslararasi makak adet
uluslararasi kitap ve 107 adet uluslararasi kit@d@i@m yayinlanmy olup; @Gretim tyesi ve
gorevlisi baina digen toplam uluslararasi makale sayisi %14 civarantagostermgtir.

Kalkinma Bakanfi’'ndan aldgimiz destek ile kurdtumuz “Biyomalzeme ve Doku
Muhendislgi Uygulama ve Argtirma Merkezi (BOMATEN)” ve “Rlzgar Enerjisi
Teknolojileri Uygulama ve Argirma Merkezi (RUZGEM)” mikemmeliyet merkezleri gu
icinde faaliyete gecmgj “Sanayi icin Aratirmaci Yetgtirme Programi (SAYP)” kapsaminda,
TAIl, Aselsan, Roketsan ve SSM degstaéle ilk sektér uygulamasi savunma sanayinde
baslatiimistir.

Osretim Uyesi Yetitirme (OYP) programi, 2011 yiinda OYP-DPT ve OYPX
olmak iizere iki ayri destek yapisi icinde sigtiiii OYP-DPT Programi kapsaminda halen
433 @renci ODTUde gitimini slrdirmekte olup, bugiine kadar yakka 275 doktora
mezunu verilmitir. OYP-YOK Programi kapsaminda ise 120 sarma gorevlisi
Universitemizde grenim gérmektedir.

ODTU Teknokent'in tilke ekonomisine katkisi ve misitemiz ile §birli ginin derinligi
2011 yilinda artnstir. Aralarinda @retim elemanlarimizca kurulan 31 teknoloji firmasida
yer aldgl 250'yi askin Teknokent firmasinin Ar-Ge gelirleri 1 milyat. e ve ihracatlar 240
milyon dolara ulamistir. Ogretim Gyelerimizin 6zellikle uluslararasi projelegi yonetim
dest&i vermek Uzere “ODTU Teknokent Proje Ofisi (TPO)U kyil hizmete girmtir.
Teknokent biinyesinde hizmet veren “Teknoloji Trensdfisi”, dgretim Uyelerimiz adina 40
uluslararasi patent kaurusu yapmy, 6 bagvurunun sonuclanmasini ve 1 patentin
lisanslanmasini  geamistir,. ODTU Teknokent sbirliginin artirlmasina yonelik olarak
“Tekno-Tez Programi” ve “Gigimcilik ve Yenilik Merkezi” 2012 yilinda faaliyetge¢cmek
lizere hazirlanmgtir. ODTU Gelitirme Vakfi tarafindan yapilan 7.5001k binanin ve Tiirk
Telekom Ar-Ge merkezinin 17.000%ik ilk etap binasinin igaatina bglanmstir.

Universitemiz insan glicuniin zengigtidlmesi amaciyla, yeni akademisyenleri ve idari
calisanlari Universitemize kazandirmaya ve gablarimizin ve grencilerimizin gelimini
desteklemeye yonelik catnalarimiz ygun olarak surdurtlmgiir. Bu yil icinde 33 gretim
dyesi, 36 @retim gorevlisi, uzman, okutman ve 178gsmana gorevlisi aramiza katilgi113
Ogretim Uyemizin kadroya atanmgdamleri yapilmstir.

Fakilte ve enstiti kadrolarinda goérevaldgan ve akademik kariyerinin fada olan
Ogretim Oye ve gorevlilerimizi desteklemek amaciyiylil ayinda “Akademik Gefim
Programi (AGEP)” bgatilmistir. 52 @retim elemanimizla B&tilan toplam 75 saatlik ilk
uygulamanin Bahar 2012’de tamamlanmasiidilmektedir. Ayrica, AGEP kapsaminda yer
alan “Akademik Mentorluk Programi” i¢in lpaurular Aralik ayinda toplanrtir.
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Idari kadrolara Eylul 2010 - @istos 2011 déneminde 149 yeni katihm oftou Yil
icinde, & sazligindan ergonomiye, temegigimden iletsim tekniklerine ve kalite giivencesine
kadar bircok alanda 1.000’den fazla idari g@mmizi kapsayan ggim programlari
uygulanmg; ayrica, Universitemizde uzun bir aradan sonrakiéiz uygulanan “Gorevde
Yukselme Eitimi ve Sinavi” sonucunda 30 ¢gdnimizsef kadrosuna atangtir.

Ogrencilerimizin barinma-beslenme-spor olanaklariyilejtirmek ve kiisel-sosyal
gelisim desteklerini genletmek icin cabalarimiz devam ettii. Yil icinde, ODTU
ogrencilerine bglanan burs ve yardimlarin kalrgi énceki yila gére % 15 artgtir. Gecgen
yillarda da yurattgimuiz yurt yenileme programi kapsaminda, iki yumalsi timuyle
yenilenmi, U¢ konukevinin 1slak mekanlari tamamengigérilmistir. Ogrencilerimizin
barinma taleplerini kadamak Uzere bir lisansgéenci yurdu ile bir lisansistugéenci
konukevinin mimari projeleri hazirlangtir.

Universitemizde, gtim laboratuvar yenilemeleri bu yil da surgniayrica yurtlarda ve
bazi B6lum binalarinda bulunan Bilgisayar salomiagenileme ¢agmalari tamamlanmitir.
Kablosuz g altyapisi, 2011 yili icinde alinan 60 adet yehiazi ile yaklaik % 16 oraninda
blaylmigtar.

Universitemizin kurumsal gelmi ve daha verimli olarak yonetiimesine yonelik
iyilestirme calgmalari strddrtlmgitr. Bu kapsamda,gdenci ve ¢akanlarimiza ygun olarak
hizmet veren Yurtlar Maduriuntin, Sglik Rehberlik Merkezinin, Kafeterya ve Havuz
Mudurliklerinin kalite belgeleri yenilenmiKuttiphane ve Dokimantasyon ile Personel Daire
Baskanliklarinda kalite cajmalari balatiimistir. Universitemiz performansinin izlenmesine
yonelik veri tabanlarinin olturulmasi ve yonetilmesini glamak ve raporlama yapmak
amaci ile kurulan "ODTU Kurumsal Ggilin ve Planlama Ofisi (KGPO)" Nisan 2011'de
calismalarina bgamistir. “Engelsiz ODTU Ofisi” yeniden yapilandirilgwe yeni ofislerinde
hizmet verebilmeleri icin gerekli mekan dizenlengzdismalari yapilmgtir.

Universitemizin d§ cevresi ve i¢ bilgenleriyle iki yonla iletsimini daha etkili diizeye
getirmek amaciyla “ODTU Kurumsdletisim Ofisi” olusturulmustur. Bu yil, ODTU Ankara,
Erdemli ve 06zellikle Kuzey Kibris Kampuslarinin tiami icin 6zel iletsim programlari
uygulanmg, Kuzey Kibris Kampusumuzda dbatilan burs programlarinin ve tanitim
kampanyasinin da etkisiyle, ODTU Kuzey Kibris Kaswoa kayit olan grenci sayisi
yaklasik % 45 oraninda artgtir. Ayrica, hazirlanan “ODTU Gorsel Kimlik Kilavuz Kasim
ay! icinde akademik birim yoneticileriyle payilarak uygulamaya sokulngtur.

Simdiye kadar gitim, aratirma ve toplumsal hizmetin tim alanlarindaki bmkmizi
isteyen kurumlarla severek pagti&. Egitim programlarimizi ve @tim kaynaklarimizi
isteyenlere acgtik. ODTU olarak, bundan sonra dasgkéretim sektortinun ihtiyaci olan
yenilikleri ve 0Ornek uygulamalar Ulkemize getirneeydagru bilimsel ve yonetsel
uygulamalarin yayginkmnasini izlemeye ve desteklemeye; Universitemizdeklemen
yiilksek performans cizgisini sirdirmeye ve Univemsizi daha da ileriye $ama
kararhligiyla calsmaya devam edege.

Universitemizin 2011 yil icinde gercektadigi egitim ve argtirma faaliyetleri ile
toplumsal hizmet programlarini bilginize sunarkényerili calsmalariyla bu bgarilarimiza
olanak sglayan tim mensuplarimizagr@ncilerimize, mezunlarimiza ve ODTU dostlarina
sUkranlarimi sunarim.

Prof. Dr. Ahmet Acar
Rektor
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

“ODTU Misyonu” (6z gorevi), Universitenin varlik denini ve dger yiksek@retim
kurumlarindan ayirici 6zelliklerigu sekilde ifade etmektedir:

Orta Dogu Teknik Universitesi, gretim, arastirma ve toplum hizmetleri
etkinliklerini evrensel standartlarda yuruterek, pumumuzun ve
insanligin sosyal, kultirel, ekonomik, bilimsel ve teknailojgelisimi igin
bilgiye ulasmayi, tretmeyi, bilgiyi uygulamayi, yaymayi ve bilgberle
donatiimy bireyler yetgtirmeyi amac edinnytir.

ODTU Misyonu, Stratejik Plan calsmalarinda c¢ikg noktasi olarak alinmi ve
ODTU'niin i¢c ve d¢ payda beklentisini kagilamak (izere”’Universite olarak ulgilmak
istenilen konumu've “basariy1” tanimlayacak ODTU Vizyon ifadesi ggilrilmistir. ODTU
Senato - Universite Yonetim Kurulu Ortak Toplarihda kabul edilen ODTU Vizyonu, yedi
amacsal ve U¢ aragsal boyuttansolaktadir:

ODTU’niin paydaslari, ODTUyii

Uluslararasi dizeyde taninan;

Arastirma-agirlikli;

Gelecgin liderlerini yetistiren;

Disiplinler arasi sinerji yaratan;

Yenilik¢i, yaratici;

Toplumsal gelime surecinde dnderlik rolt Gstlenen;
Calisanlarinin memnuniyetini ggayan

bir kurum olarak gérmek istemektedir.
Bu Vizyona ulasabilmek igin, ODTU

® Yonetim ve kurum getirmede baarili;
® Kaynaklari zengin;
® Paydglari ile etkili iletisim ve ybirli gi altyapisina sahip

bir Universite olmahdir.

2005-2010 Stratejik Planrnda yer alan yukaridakiyon boyutlari esas alinarak
hazirlanan ODTU Stratejik Plani 2011 — 2018, EGITIM, ARASTIRMA, TOPLUMSAL
H/ZMET, KURUM GEIST/RME, INSANGUCU. ODTU TEKNOKENT ve ODTU KUZEY
KIBRIS KAMPUSU olmak tzeré Stratejik Programi kapsamaktadir:

ODTU Stratejik Plani 2011-2016’daagidaki kirthm kullaniimstir:

Stratejik Program >
Alt-Stratejik Program >
Amagc >
Alt-Amag >
Strateji >

Alt-Strateji >
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bir devlet universitesi olan ODTU
binyesindeki akademik, idari ve mali yetki v
sorumluluklar, 2547 sayili “Yuksekoetim
Kanunu”, 5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi g
ve Kontrol Kanunu” ile dier ilgili yasa ve §&
mevzuat ile dizenlenmektedir. Universiten
akademik ve idari tkilatlanmasi, birimlerin
faaliyet ve sorumluluk alanlari, yonetici v
kurullarin yetki ve sorumluluklari ilgili yasa, ‘)
yonetmelik ve dier mevzuatla belirlenngir.
Universitenin akademik ve idari o6rgi
semalari, Bolim C-3’te sunulmaktadir.

C. Universiteyelliskin Genel Bilgiler
1. Tarihce

Orta Dgu Teknik Universitesi, Tirkiye ve Orta Bo ilkelerinin kalkinmalarina
katkida bulunmak, 6zellikle fen bilimleri ve sosyalimler alanlarinda eleman ygtirmek
Uzere 15 Kasim 1956 tarihinde "Orta gdoYuksek Teknoloji Enstitisu” adiylagi@me
baslamistir. Universitemizin "Kuruly ve Hazirliklari Hakkindaki 6887 Sayili Kanun"
29 Ocak 1957 tarihinde; ODTU'niin 6zel statiistinirlbgen ve tizel kili gine kavigturan
7307 sayih "Kurulyg Kanunu" ise 27 Mayis 1959 tarihinde yiirigeigirmitir. ODTU, 1981
yilinda yururlige giren 2547 sayil “Yiksekdetim Kanunu” kapsamina alingtir.

Tark yuksek @grenim sistemine birgok yenilik getiren vegglas egitimin 6ncisu olan
Orta Dgu Teknik Universitesi, ilk yillarini Kizilay'da Miadaa Caddesi'nde Emekli
Sandgi'na ait kicik bir bina ile TBMM arkasinda bulunbarakalarda gecirdikten sonra,
1963 yilinda bugiinkii kampus yeringitenistir. ilk olarak 1956 yilinda Mimarlik Bolimii
Ogretime acilmg, 1957 Subat doneminde de Makine MuhendislBolimu'nde @retime
baslanmstir. 1957-1958 gretim yili baginda Mimarlik, Mihendislik veidari Bilimler
Fakulteleri kurulmy, 1959 yilinda da Fen Edebiyat Fakultesi'nin kuyultamamlannstir.
Egitim Fakultesi ise 1982 yilindgsietime balamistir.

Bugiin ODTU, (¢ ayri kampustaitm, aratirma ve toplumsal hizmet faaliyetlerini
yuritmektedir. Ankara'daki ana kampusu, 45.000 dékg4500 hektarlik) bir araziye
sahiptir; bu arazi, 30.430 dekarlik (3043 hektarbkman alanini ve Ankara'nin merkezinden
20 km uzaktaki Eymir Golu'nu de icine almaktaditkd@niz sahilindeki ODTU Mersin-
Erdemli Kampusu Deniz Bilimleri Enstitisi'nii barindaktadir. ODTU Kuzey Kibris
Kampusu, TBMM ve Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Mistltarafindan kabul edilen bir
uluslararasi ankma ile kurulmy ve 2005-2006 akademik yili pada faaliyete gecrytir.
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2. Fiziksel Yapi
a. Alan Bilgileri

Universitenin butun fakulteleri ve boltmleri, Merstrdemli'de bulunan Deniz
Bilimleri Enstitist dginda ayni kampus alani igindedir. Universitemizdduban gitim,

aragtirma, sosyal hizmet ve idari Unitelereskin alan bilgileri aagidaki tablolarda
verilmektedir.

Tablo 1: Egitim Alanlarinin Da gilimi

Egitim Alanlari (m ?)

Derslik Laboratuvar

35.232 84.240

PR LS
w'T' "t '

-
-—
-~
—
-
-
-
—_—
-

Tablo 2: Kapali Alanlarin Dagilimi

Birimler m?
Fakulte/Enstiti ve Yiksekokul Alan Bilgileri 29512
Rektorluk 6.035
Daire Bgkanliklar 15.60¢
Kituphane Binalari Alan Bilgileri 12.058
Lojman ve Misafirhanelere ait Alan Bilgileri 71.666
Yurtlara ait Alan Bilgileri 110.228
Yuva ve Anaokulu Binasi 1.700
Kafeteryalar 8.471
Saslik Merkezi Binasi 1.57(
Kapali Spor Salonlari 8.28¢
Kapall Yizme Havuzu 3.50(
Kiltir Kongre Merkezi 10.50(
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Teknokent

Universitemizde yarattlen
arastirma calsmalarinin ekonomik dere
donismesi icin 6nemli bir yapi olan
ODTU Teknokent, Turkiye'nin ilk, en
blyuk ve en yenilikgi Teknoparkidir.
ODTU Kampusu igerisindesehrin ana
blyume aksi olan bati koridorunda yer
almaktadir. 114 hektarlik alan Uzerine
kurulu olan ODTU Teknokent, 2011 yil
itibariyle yaklaik 93.700 m kapali
alanda, 254 firmanin faaliyetlerine devam
ettigi, yilda ortalama 600-700 Ar-Ge
projesinin  gercekigirildi gi, yaklasik
3.800 kginin calstigl bir teknokenttir.

ODTU Teknokent'te faaliyet gdsteren 25drket teknoloji alanlarina gore; % 54
Yazilim-Bilisim, % 21 Elektronik, % 5 Telekom; % 5 Tasarimilexi Malzeme, % 4 Biyo-
Nano Teknoloji, % 3 Enerji-Cevre, % 2 Tip-MedikayBmedikal, % 2 Gida-Kimya, % 4
Diger (Gida, Yap! Teknolojileri, otomotiv, vb.) olardziimaktadir. Teknokentirketlerinde
calisan 3.800 personelin 3.250’sini Ar-Ge personelgtltmaktadir.

ODTU Teknokent'in oncelik verdi sektorler; bilsim, elektronik, savunma sanayi,
telekomuinikasyon, dijital oyun ve biyoteknolojidi2011 yili sonu itibari ile ODTU
Teknokent binyesinde toplamda 2.300°'Un UzerindeGArprojesi gercekidiriimis ya da
gerceklatiriimeye devam edilmektedir. Ugak/helikopter smteri dinamik model gejtirme

projeleri, ucak/helikopter  similasy

projeleri, ucak/helikopter kontrol sistemle Bina Isimleri m?

elistirilmesi ¢alsmalari, uydu tirme |, .

gelistinimes: calt , uydu gedtirme | 8.275

projeleri, alternatif enerji ve alternatif yakit _

projeleri, riizgar ve su turbini tasarimi, argd Halici Yazilimevi 4.800

takip sistemi, test ve Olcim sistemleriniB. Giimis Blok 8.900

tasarlanmas_l, glc kaynaklari ve enepji ..« A e Binasi 7 350

besleme sistemleri, lazer uygulamalgrr,”

sensor  teknolojileri, doku ve  gerp-Silikon Blok 10.304

argtirmalari, e-devlet, e-ticaret, uzaktaf. SATGEB 15.377

egitim, e-Ggrenme vle e@tim yazilimlarl, | 7 k0oSGEB TEKMER 4.000

ERP-MRP c¢Ozumleri, @tim yonetim

. - cozumien, @um -y 8. SEM 2 853

sistemleri, c@rafi bilgi sistemi yazilimlari,

formatli mesaj yonetim sistemleri, hastajfe Galyum Blok 13.968

yazilimlari, farkli alan uygulamalari olaho. Sebit Baraka 583

ileri m'alzeme 'gai;m'alarl ve  mIKro| 11 ostim Teknokent 5 4d3

elektronik mekanik sistem uygulamalari __

ODTU Teknokent binyesinde yiiriitilen Apl2- MET Tesisleri 6.54p

Ge calsmalarindan bazilaridir. 13. Titanyum 7.300
Teknokent alani iginde bulunan binalgfoplam 93.709

ve alan bilgileri Tablo 3'te gosterilstir.

Tablo 3: Teknokent Binalari Alan Bilgikri
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Sosyal Hizmet Tesisleri
ODTU Ankara kampusu iginde 6.66§
6grenci kapasitesine sahip, toplam 18 acg
yurt binasi mevcuttur. ;

Universitemiz yurtlarinda 1, 2, 3 ve ¢
kisiik  odalar  mevcuttur.  Argtirma §
Gorevlilerinin  konaklamasi icin 1 ve
kisilik odalar bulunmaktadir.

Universitemize ait, ODTU
Misafirhanesi, Aysel Sabuncu Yam &=
Merkezi, misafirhane konutlar Ve : :
lojmanlarin idaresi Sosyal Hizmet Tesisleri Mudgtlinin gorev ve sorumlugu altinda
olup Universitemiz bilimsel ve meslekbirliklerine 6nemli katkida bulunmaktadir.

ODTU Misafirhanesi; 32 yatak ve 42skkapasitelidir. Ayrica yurt ici ve yurt gindan
Universitemize cajmalar yapmak amaciyla gelen ve bir haftanin Gzeridr sire
konaklayacak konuklarimiz icin eski lojmanlar b@&gele, 5 yatak ve 10 ¢ikapasiteli 5 adet
studyo tipi daire misafirhane olarak kullaniimaktad

Universitemizin ODTU Kent Boélgesinde bulunan Konuk& B-Bloktaki 32 adet
mobilyali ba&imsiz stidyo tipi daire misafirhane olarak kullamaktadir. Misafirhane
konutlarinda, Rektoriin uygun gordgii, Universitemize caimalar yapmak icin yurt
disindan gelen gretim elemanlari ile Doktora Sonrasi Aiama Programi kapsamindaki
Ogretim Uyeleri ve gorevlilerinin barinma ihtiyacirkganmaktadir.

Aysel Sabuncu Y@am Merkezi, 36 oda 66 yatak kapasitesi ile hizneemektedir.
Tablo 4: Yurtlara ait Oda Yatak Kapasiteleri

Bina Isimleri Oda Sayisi | Yatak Sayis|
1 Yurt 123 376
2 Yurt 186 372
3 Yurt 101 404
4 Yurt 99 396
5 Yurt 89 356
6 Yurt 89 356
7 Yurt 88 354
8 Yurt 115 460
9 Yurt 113 398
10 Yurt (O.YAZICI) 69 214
11 Yurt (F.HIZIRGSLU) 46 185
12 Yurt (KIZKONUKEVI) 110 316
13 Yurt (ODTU KENT) 72 72
14 Yurt (SA DEMIRAY) 154 604
15 Yurt (EH 1) 179 316
16 Yurt (EH 2) 145 222
17 Yurt (FAIKA DEMIRAY) 160 628
18 Yurt (REAKA AKSOY) 163 640
Toplam 2.101 6.669
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Tablo 5: Acik Alanlara ait Alan Bilgileri

Alan Isimleri m?
Tenis Kortu Kompleksi 7.45(
Stadyum 20000
Hal Saha 1.125
Acik Havuz (Tesisleri ile) 700
Hal Saha 2.16C
Tenis Kortlari 1.62(
Amerikan Futbol Sahasi 600(
Toprak Saha 330(
Plaj Voleybolu 95(
Basketbol Sahalar 189(
Yeni Tenis Kortlari 220(
Toplam 47.39¢
b. Tasit Bilgileri
Tablo 6 : Araclarin Cinslerine Gore Sayilar
Tasitin Cinsi Adet
01b-Binek Otomobil-4x2 1
02-Binek Otomobil-4x2 7
02-Binek Otomobil-4x2 10
03-Station-Wagon-4x2 2
03-Station-Wagon-4x2 10
04-Arazi Binek (En az 4, en ¢ok 8#Hik)-4x4 1
05-Minibus (Suriicl dahil en fazla 15ikk)-4x2 10
07-Pick-up (Kamyonet, suriict dahil 3 veya glik))-4x2 3
07-Pick-up (Kamyonet, suriict dahil 3 veya glik))-4x2 6
08-Pick-up (Kamyonet, sirtct dahil 3 veya §lik) -4x4 6
09-Panel-4x2 2
09-Panel-4x2 0
11a-Otobis (Surucl dahil en az 24ilk)-4x2 2
11b-Otobis (Suricu dahil en az 44ilki)- 53
12-Kamyonsasi-kabin tam yukli@rligi en az 3.501 kg-4x2 5
13-Kamyonsasi-kabin tam yuklt@rligi en az 12.000 kg-4x2 0
15-Ambulans (Tibbi Donanimli)-4x2 1
15-Ambulans (Tibbi Donanimli)-4x2 2
18-Motorsiklet en az 45-250 cc.lik 3
18-Motorsiklet en az 45-250 cc.lik 2
Toplam 126

-11-



3. Orgiit Yapisi

Rektor
Yarchmcizd Yardimcizy Yardimcis:
Prof. Dr.

Volkan
ATALAY

Sekil 1: ODTU Akademik OrganizasyonSemas

REKTOR

Universite Senatosu

| | | | |
Rektor Rektor

Vekili
Prof. Dr.
Tanju
MEHMETOEL

Prof. Dr. Prof. Dr.
Cigdem | H.Mevzat
ERCELEBI | CZGUVEN

Prof. D
Bilgehan
OGEL

Prof. Dr. Prof. Dr.

Turgut rem

TUMER DIKMEN
TOKER

Prof. D Prof. Dr.
Belgin Ayzeqgul
AYVASIK

DogDr.
_ Lale
DALOGLU | GZGENEL

Mimarhik

Fakiiltesi
Dekam

Prof. Dr.
Haluk
PAMIR

Fen iktisadi i i i il Deniz Fen
Edebiyat idari Fakiiltesi | Fakiiltesi | Matematij Enstitiisii| Bilimleri
Fakiiltesi| Bilimler | Dekam Dekam | Enstitiisd Lirii
Dekam | Fakiiltesi

Prof. Dr. Miidiird
Prof. Dr. | Dekam M. azar Zafer Ersan Prof. Dr.
Cioneyt | Prof. Dr. | OZDEN |oussusscn AKYILDIZ Ferit
CAN ‘Yagar [ BINGEL
Eyip
GZVEREN]

Sosyal

Bilimleri | Bilimler

Miidirii | Enstitiisii | Enstitiisi | Enstitiisd | Yiiksekok

Mudiri

Prof. Dr.
Canan
CZGEN

Midiird
Prof. Dr.
Meliha
ALTUMNIGE |ENGINARLAH

Mizik ve Giizel Sanatlar Bolum

Bagkam
Dog. Dr. Lale GZGEMEL

Tiark Dili Boliim Bagkam
Giilizar UYSAL
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Not: Rektorliik bunyesinde yapilanpholimi neticesinde MDB’den sorumlu Rektér Dagmanlgl pozisyonu olgturulmus; Dog.Dr.Ugur POLAT, 18.11.2011 tarihi itibariyle
YITDB’den sorumlu Rektor Dagmaniolarak géreve bdamistir.
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REKTOR
|G DENETCILER
| UNIVERSITE SENATOSU | ! UNIVERSITE YONETIM KURULU |
REKTOR | | REKTOR REKTOR |  GENEL | REKTOR REKTOR REKTOR | REKTOR | REKTOR REKTOR
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI SEKRETER DANISMANI DANISMANI DANISMANI DANISMANI DANISMANI DANISMANI
ARASTIRMA (SABLK iviivll I el | BasN KUZEY KIBRIS AKADEMIK BURS ARASTIRMALAR | [ KOLTOR VE
[ ) il KOORD. KAMPUSU PROGRAMLAR| | | KOMITESI | KOORDINATOR KONGRE
SPOR DAI. BSK| OZLUK ISLERI YARDIMCIS| LOGO MERKEZI
. . IDARI HALKLA OGRENCI ODTU OGRENME STRATEJIK MEKAN
. . HUKUK ) h )
BHBiII ‘I3$$IT<EM | KUI‘)I'A\lllé ;(()K mosavirL | PERSONEL | ILISKILER ISLERI - VEOGRENCI || PLANLAMA PLANLAMA VE
BPh . . OZLUK iSLERI MUDURLUGU DAIl. BSK. GELISIM OFisI KOMISYONU MiM. OFisi
MERKEZI YAPI ISLERI . OGRENCI PROJE
TEKNOKENT | | A5 ORATUVAR | TEKNIK DAIRE - DOS —  DEGisiM L DESTEK
BSK. PROGRAMLAR| OFisi
BUTUNLESIK STRATEJI KARIYER .
BiLiSIM |- GELISTIRME | PLANLAMA _TOSI?URLIEJ’\II((I:_!’-\ .
SISTEMI DAI.BSK. MERKEZI
| | ID.VE MALI | ME"Z_:_II\'IiLé?’\IjLA
ISLER DALBSK. MUDURLUGU
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4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
a. Bilisim Hizmetleri

2007-2011 yillan arasinda ODTU vd@ web ana sayfalarinin ziyaret istatistikleri

asagidaki tabloda verilmtir.
Tablo 7: Ziyaret istatistikleri

Sayfa Adresi / Erisim Sayilari

www.metu.edu.tr | www.odtu.edu.tr | www.cc.metu.edu.trfwww.bidb.odtu.edu.tr

Gunlik| Yilhk Gunluk Yilhk Gunluk Yilhk Gunluk Yilhk

Ort. | Toplam Ort. Toplam Ort. Toplam Ort. Toplam
2007 | 25.534 9.320.032 7.072 2.581.158 611 222.893 1.331 485.906
2008| 20.043 7.335.792 7.283 2.665.472 624 228.366 1.194 436.846
2009| 17.796 6.513.447 7.515 2.750.590 611 223.643 93 341.148
2010| 15.766 5.754.438 7.483 2.712.923 73f 268.336 784 286.038
2011| 15.490 5.654.149 7.970 2.909.329 591 215.665 833 303.628

Internet Erisimi

Yerleske icerisinde merkezden yonetilen ve yetkilendirilkablosuz @ cihazlarinin
sayisi 425’ten 480’e cikarilarak derslik, laborayvamfi gibi @renci ygunluklu ortak
kullanim alanlarinin tamamina yakini kablosuz kapsama alanina dahil edibtni.
Asagidaki grafikte kayith kablosuz kullanici ve bilgigar sayisi aylara gore gosterigtii

Kablosuz AJ Kullanim Grafikleri 2011

45000

40000 7 H HE B B FFE s
35000 |7 H B EEEER
80000 . FEEBE
25000 [ ] | | [ | "RErERr B Kullanici Sayisi
20000 1 1 1 [] 1 1 [ | B Kaytl Bilgisayar Sayisi
15000 YR RY BRI R R
10000 7 PR BRI BRI RY ] BRI
o000 i1 1.1 1 1.1

Subat Nisan Haziran  Agustos Ekim Aralik

Ocak Mart May1s Temmuz Eylul Kasim

ODTU vyerleke dsi baslantisi, Ulusal Akademik &a 1 Gbps kapasitesindedir. Bu
baglantinin 800 Mbps kapasitesi Kiiredaternete gegiamaci ile kullaniimaktadir. Ayrica
300 Mbps kapasiteli bir hat da yedek olarak dewled& erleske dsi baslanti istatistiklerine
http://lines.metu.edu.tadresinden eginek mamkundir. Mevcut hatlar Gzerindeki ortalama
trafik degerleri gagidaki tablolarda belirtilnstir.

Tablo 8: Yerleske Disi Ortalama Anlik Trafik

Trafik ODTUye Gelen (Mbps) ODTU’den Giden (Kbps)
ULAKNET 2010 2011 2010 2011
(800 Mbps) 243 493 196 302

Tablo 9: Yerleske Disi Trafik

Trafik 2010 2011 % Arti s
Gelen Trafik (GB) 935.724 1.900.975 103
Giden Trafik (GB) 756.756 1.163.351 53
Gelen-Giden Toplam (GB) 1.692.480 3.064.326 81

-14-
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Diger Ag Servisleri

Yerleske IPv6 cakmalari yapilmg, nic.tr ile ortak caklmis ve IPv6 dest#
sglanmstir. ftp servisi dest@ verilmeye devam edilngiir. Disk kapasitesi sorunu
kalmamstir.

Cesitli nedenlerle yerlgke aina bali kullanicilarimizin egimlerinin kisitlanmasi
durumunda, kullanicilarimizin  bu kisittamayr keediin netregister.cc.metu.edu.tr
adresinden kaldirabilecekleri bir yapi pilot olakakulmustur.

Servislyilestirmeleri

Merkezi bilisim servislerinde kullanilan kullanici hesaplariryéinetiminin internet
Uzerinden yapilabilmesi amaciyla, “useraccount.metutf sayfasi devreye alingtir.

2011-2012 gretim yih yeni @renci kayitlarinda tek kullanimlikifre uygulamasina
gecilmis ve kayit prosedurindn hizlanmasglasamstir.

Merkezi sunucu servisleri sangllama calsmalari kapsaminda fiziksel sunucularda
calisan 64 adet sunucu “vmware” sangiilema altyapisina ganmistir.

Etkilesimli 6grenci kayitlari altyapisi yenilengjiyatayda gegleyebilir hale getirilerek
yuklenme dgerlerine bgl olarak coklanabilecek ve yuki giéabilecek bir yapi
olusturulmustur.

BBS (Butiinlgik Bilgi Sistemi) projesi sunucu altyapisi kurulspuODTU Merkezi
kullanici  d@rulama altyapisinin séenigi  olusturulmus ve BBS ihtiyaclarina gore
dizenlenmytir.

Kullanicilarin yazici servisi kota altyapisi yenigeek, sanal bir sunucuya aktargmi
kullanici ev dizinleri ve sunucu disk alanlari albysi yenilenngtir. Yenileme ile birlikte
LTO4 robot kollu Teyp Kitiphanesiletime alinmgtir.

Merkezi Sistemler Uzerinde Tanimli kullanici Kodlan

50000

45000 T

40000 T
35000 T
30000 T
25000 T
20000 T
15000 T
10000 [ —————
5000
[¢]

2007 2008 2009 2010 2011

‘ ™ Toplam 45274 40284 40261 36519 40070
Ogrenci 33602 27509 31578 29541 32652

‘ = Akademik 3876 2345 2417 2476 3550
= jdari 2034 2087 2176 2392 2286
*Diger 903 626 ‘ 1109 2110 1582

*EIS (Elektronik iletisim Sistemi) kullanicilari, web kullanicilari, 6zedgrenciler, bolim birim
kullanicilari, topluluk kullanicilari, proje kullazilari.
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ODTU Web Sayfalari ileilgili Yapilan Calismalar

www.metu.edu.tradresinden egilen ODTU web sitesi, yenilenen arayiiz, altyapi ve
icerigi ile 21 Temmuz 2011'de hizmete sunultur. Ana sayfada belirlenen 6 kullanici
grubuna yonelik alt sayfalar afwrulmus, ODTU igin tanimlanan 3 sosyak asayfasi
(Facebook, Twitter, Youtube) yeni sayfalarla biikullanima acilngtir. ODTU web sitesi
yonetimi ile ilgili olarak Rektorlik biinyesinde gturulan Kurumsal letisim Ofisi
calismalarn balamis, web sitesi ve sosyalglarin icerik yonetimi kurumsal kimlik
standartlarina uygun olarak yeniden dtzenlgtimi

Merkezi Icerik Yonetim Sistemi (MIYS) Calismalari

“Merkezi Icerik Yonetim Sistemi” projesi kapsaminda, Univiersitinyesinde yer alan
birimlerin mevcut web siteleri, ihtiyaclar gailtusunda yenilenmeye, var olmayan birim web
siteleri ise olgturulmaya bglanmstir.

ODTU Web Duyuru-Etkinlik- Is Olanaklari Sistemleri

duyuru.odtu.edu.tr announce.metu.edy.tetkinlik.odtu.edu.tr- event.metu.edu.tve
ios.metu.edu.tradreslerinden hizmete sunulgnolan, Duyuru, Etkinlik veis Olanaklar
Sistemleri ile ilgili 2011 yihini yansitan sayisaéserler ve yapilan calmalar gagida yer
almaktadir:

Duyuru Sistemi kapsaminda 2011 yilinda birim velb@dérimizce toplam 863 adet
duyuru yapilmgtir. Sistemi en c¢ok kullanan birimler Kutiphane, po Mudurligl ve
Personel Daire B&anligi olmustur.

Etkinlik Sistemi kapsaminda 2011 yilinda birim \@mlerimiz tarafindan toplam 186
adet etkinlik duyurulmgtur. Sistemi en ¢ok kullanan birimler Spor Mudigiii Kaltar isleri
Mudarligt ve Kaltir Kongre Merkezi olmyur.

Is Olanaklari Sistemi kapsaminda 2011 yilinda birimi& tarafindan hi¢c duyuru
yapilmamstir.
Kullanicilara Sunulan Yazilimlar

Tablo 10: Kullanicilara Sunulan Yazilimlar

Abaqus ESSL NAG

Abby Fine Reader 10, Gaussian 09, GaussView, TCP | MSC. Uriinleri

Abby Fine Reader 7 Linda (Marc/Mentat/Patran/Nastrarn)
Adobe Captivate Jaws 12 SAS (Windows)
é%i?%‘évgb Premium CSS, IBM SPSS 20 (Windows)
Ansys Mathcad 15 Symantec Antivirls

ArcGIS (ESRI) Mathematica Simufact

AutoDesk Inventor/ Microsoft Urtinleri(Windows 7,

AutoCAD /3Dmax/Electrical | Windows Server, Office Suite,

(AutoDesk Education Master| Visual Studio, MS Project, Visio, X-WinPro, Xwin32

Suite) Expression Studio
CorelDraw McAfee Antivirlis Turnitin
Cplex Matlab
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Rutin lisans yenileme ve suriim yikseltmelerin hade Jaws12 (gérme engelliler ig
ekran okuma yazilimi), SPSS 20, 2 adet yeni Malladibox’1 kullanici ergimine aciimstir.
Turnitin intihal tespit servisinin kullanici sayiS.000°e yukseltilmgtir. COMSOL yazilimi
alim calgmalari son gamaya gelnstir.

Akilli Sinif
2011 yili icerisinde Akillh Sinif (22 saat videorKeransseklinde tez savunma, 42 sa
video konferansseklinde olmak Uzere 64,5 saat seminer, 324,5 sadokonferans

aracllglyla ders, 154 saat ders ve 13,5 saat video kamgeygklinde toplanti amaciyle
toplamda 751 saat kullanilgtir.

Birimler Bazinda Akilli Sinif Kullanimi

2011 YILI BIRIMLER BAZINDA KULLANIM

200
180 1735
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b. Kitiphane Hizmetleri

Koleksiyon Gelistirme

Basili kitap koleksiyonunun
gelistiriimesi  ve guncellenmesi amaciyla
17.041 kitabin sipagi yapilms, bunlardan
16.757'si sglanmstir. 1.578'1 kitap, 990"
lisansustl tez olmak (zere gma yoluyla
2.568 basil kaynak koleksiyonumuza
eklenmitir.

Gecmis yillardan abonegii devam eden
veritabanlarina eklenen kitaplar ve yeni satin
alinan/abone olunan e-kitap veritabanlari
icerigi ile birlikte koleksiyonumuza 26.117
yeni e-kitap eklenngtir.

Kitap koleksiyonu ile ilgili disiplinlerarasi gaimin dengelenmesi, koleksiyonun
guncel tutulmasi ve gstiriimesi amaciyla kurulariKoleksiyon Gelstirme Grubu” (KGG),
2011 yihinda da calmalarini sirdirmgitr. Bu calsma kapsaminda Kutiphane tarafindan
yayinevi kataloglari, kitap tanitim listeleri veritabanlari aracifiiyla 75.390 kitap g g
saptanarak bolumlere gonderiknibolimlerce alinmasi istenen 13.139 kitabin sgpari
yapiimstir. Katiphaneye ukan kitaplar, teknik slemleri tamamlandiktan sonra istek
sahiplerine haber verilgii satin alinamayan Kkitaplarla ilgili gerekceler gazili olarak
bildirilmi stir.

Kataloglama ve Teknik Islemler

Satin alma ve Was yoluyla sglanan 16.757 basili kaygpm kataloglama ve teknik
islemleri yapilmstir.

Sdreli Yayinlar ve Elektronik Kaynaklar

Odil ve atamal/yukseltme yonetmeliklerinde belirtelkeiterlere gore Journal Citation
Reports’'ta yayimlanan 2010 yili verileri esas abkadergi listeleri olgturulmustur. 599
yayinin Universite’nin 6dul yonetmginde belirledgi kriterlere uygunlgu incelenmitir.
Ayrica, uluslararasi yayinevleri listesi giurulmus; 35 kitap ve kitap boliminin, ODTU
Gelistirme Vakfi ile Universite Yonetim Kurulu tarafindabelirlenen kriterlere uygungu
incelenmgtir.

3.324 adet derginin ciltleme ve teknilemleri tamamlanm depoda yer alan ciltli
dergilerden 1.432’'si kullanima sunulgbwr.

Katiphane ve koleksiyon kullanimi hakkinda, kultalardan gelen 2.880 referans
sorusuna (e-posta, telefon ve bire bir bilgilendifydnlendirme) yanit verilngiir. 121.091
kullanici, aratirma ve tarama faaliyetlerini gercegtiemek Ulzere kutiphane icindeki internet
baglantili bilgisayarlari kullannstir.

73 veritabanina deneme amaclisieni saglanms, 7 veritabani abonelik yolu ile
koleksiyona eklenngtir. Veritabanlari dyinda kullanicilar tarafindan istenen 38 dergiden
3'unidn elektronik, 2’sinin basil versiyonuna ablikeaglanms; teknik slemleri yapilarak
kullanima sunulmgtur.
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Abone olunan/Satin alinan veritabanlari/yazillimlareBSCO A to Z, EBSCO Discovery
Service, Library Anywhere, Libguides, Euclid Pridaurnals, Incites, Ithenticate.

Abone olunan elektronik dergilerden 1.203.232 taratim makale, tam metin referans
veritabanlarindan 142.565 metin, bibliyografik rafes veritabanlarindan 5.210.115 veri,
elektronik kitap veritabanlarindan ise 228.449 metdirilmistir.

Kullanici Egitimleri ile Kittiphanenin Tanitimina Yonelik Faaliy etler

Kullanicilarin - Kitiphane kaynaklarindan vezmetlerinden daha etkin bigimde
yararlanabilmelerini ggamak amaciyla; boélimlerden gelen isteklergrttusunda 120
lisans/ylksek lisans goencisine elektronik kaynaklarin kullanimina yo6keli egitim
verilmistir.

Universitemiz tarafindan 21 Eylul 2011 tarihindézenlenen “Aramiza Hgeldiniz
Programi” cercevesinde 1.220 yengrénci ile caitli tarihlerde ilk ve orta @retim
kurumlarindan gelen toplam 21@rénci icin Kuttiphane tanitim turlari diizenlegtini

Koleksiyon ve hizmetlerin tanitimina yonelik 168ydru ile bir video Universite ve
Katiphanenin web sayfalari ile Kutiphanenin yeri@ldosyal medya araclari tzerinde
paylasiimistir. Kullanicilara, Kitiphane web sayfasi tzeringemrimici sohbet uygulamasi
aracilgi ile kitiphaneciye soru sorma olgnaglanmstir.

Bilgisayar Teknolojileri

Kltiphane otomasyon sistemi Millennium’uebatabanli katalog taramasi servisinde
(WebPAC) kullanicilarimizin METUMail hesaplarindallandiklari kullanici adi veifreleri
ile giris yapmalarini sdayan SSL WebPAC servisi hizmete gigtiri. Yine Mobil Kitiphane
uygulamalarindan biri olan LibAnyWhere platformu lwesayfamiza ve otomasyon
sistemimize entegre edilgmve yeni olgturulan wap.lib.metu.edu.tr ve mobil.lib.metu.edu.t
adresleri araci ile kullanicilarimiza hizmet vermeyestamistir.

Katiphane otomasyon sistemi Millennium’un katalegamasi modiline (WebPAC)
QR Code entegrasyonu yapimee katalog kayitlarina akilli cep telefonlari degrudan
ulasim imkani sglanmstir. Kiitiphanemizde bulunan internetsem terminallerinin kullanim
durumlarini anlik olarak gosteren web tabanl “FREE’ uygulamasi getiiriimis, web ve
mobil surumleri kullanicilarimizin  hizmetine sunuktur. Kitiphane web sayfasinda
PollDaddy mini anket uygulamasigbatiimistir.

Katiphane kullanicilarinin rafta kitap bulmalarkolaylastirmak amaciyla CNA (Call
Number Application) uygulamasi gglrilmis, Kutiphane otomasyon sistemi Millennium
WebPAC’a entegre edilgtir. Raftaki yerinde bulunamayan kitaplarin @nalmasinda
kullaniimak tzere Report Missing uygulamasi Mitlerm WebPAC’a entegre edilstir.

Katiphane RFID sistemi (LIbREF) icin gerekli tekngilismalar yarutilmg, isletim
sistemi ve veritabani kurulumlarl yapilarak sistdm Aralik 2011 tarihinde devreye
alinmstir.

ISO9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ile uyumlu gala kaullar olusturulmasi

amaci ile birim glerinin elektronik ortamda takibini gkmyan Web tabanl LibTrackIT
uygulamasi gegtirilerek kullanima sunulmgur.
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Diger Universite/Kurum Kuttiphaneleri ile liskiler

Kutuphanelerarasi Oding Verme (ILilpmleri kapsaminda yurtigindeki tniversite ve
argtirma katiphanelerine 2.352 kitap 6dung verglrdOO makale fotokopisi gonderilgtir.

Ankara, Atihm, Bilkent, Cankaya, Gazi, Hacette@&@BB Ekonomi ve Teknoloji
Universiteleri, TODAE, MTA ve Saytay ile kasilikli protokol imzalanmytir. istanbul (3)
ve Hacettepe (7) Universitelerinin Bilgi ve Belgéonetimi Bolimlerinden toplam 10
ogrenci stajlarini Kitiiphanemizde tamamlgimni

Tablo 11: Sayilarla ODTU Kutuiphanesi

2007 2008 2009 2010 2011
Basil Kitap 357.492 382.04( 406.591 430.247 445.974
Koleksiyona Eklenen
Basil Kitap 20.170 24.548 24551 23.656 16.757
Satin Alinan Kitap 18.129 22.347 21.230 19.764 ag.1
Bagis Kitap/Tez 2.041 2.201 3.321 3.892 2.568
Elektronik Kitap 56.119 71.256 76.630 91.596 113.71
Koleksiyona Eklenen
Elektronik Kitap 11.772 3.905 5.374 14.966 26.117
Basili/Elektronik Tez 14.421/3.699 15.322/4.600  22@/5.500 17.260/6.538 10.933/7.3L7
Koleksiyona Eklenen
Basili/Elektronik Tez 684 901 900 1.038 990
Ciltli Dergi 167.157 170.27( 173.767 177.144 188.46
Basili Dergi Abonelii 1.274 1.258 1.249 1.268 1.1%4
Bagis/Degisim Dergi 201 190 192 139 231
Elektronik Dergi 37.000 50.53F7 56.158 54.681 59.900
Veritabani 78 128 132 152 150
Multimedya (DVD,
Video Kaset) 417 477 498 510 889
OPAC Ergimi 1.891.728 2.743.596 2.549.972 2.479.923 3.0 |6
Kisisel Bilgisayar 108 111 120 122 136
Kullanici Egitimi
(Grup/Kisi) 55/3.100 140/2.829 6/130 5/67 4/1p0
Elektronik Tez
Kullanimi 69.027 58.018 44.122 42.338 692.162*
Kataphane Tanitim
Turu/Katilimci Sayisi 52/2.000 50/1.010 52/1.140 /14286 36/1.436
Uzun Siireli Odiing
Verilen Kitap 281.640 301.62b 298.110 303.137 a972.
Kisa Siireli Odiing
Verilen Kitap 89.448 94.875 104.627 124.036 141.139
K.aras! Odiing Verilen
Kitap/Makale 1.537/60¢ 1.637/476 2.394/619 5.80P/51 2.352/400
Fotokopi 4.020.608 4.249.713 3.793.422 4.036.975 778208
Toplanti Salonlarinin
Kullanimi (Saat) 2.900 2.323 550 2.986 1.897
Oturma Kapasitesi 1.144 1.144 1.144 1.144 1.188
Kapi Giris 1.052.403 922.764 1.138.000 1.570.000 1.351|964
Personel 58 56 63 62 q7
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Yillara Goére Elektronik Kaynak Kullanim istatistikleri
Tablo 12 : Dergi Veritabanlarindan indirilen Tam Metin Sayilari

Veritabani 2007 2008 2009 2010 2011
ABI/INFORM Complete 4117 8.936 6.314
ACM Digital Library 11.799 10.576 11.975 12.764) 10.272
ACS Publications 37.977 28.412 73.983 44.634)  42.967
AIAA - American Institute of
Aeronautics and Astronautics 2.010 1.443 1.972
AIP - American Institute of Physics 20.581 23.943 24.755 7.759  12.091]
Academic Search Complete 92.699 47.408 42.056 35.532 28.814*
ALPSP 394 1.359
ASCE Research Library 7.224 2.192 9.277 6.937 8.016
ASME Digital Library 2.403 2.693 5.980
ASTM Digital Library (Journals) 361 871 280
Annual Reviews 2.072 2.584 6.688 5.126 4.138
Begell Digital Library 88 492
Blackwell Synergy 51.37H 17.633
Business Source Complete 70.402 47.770 57.278 12.266*
Cambridge Journals Online 7.209 7.746 8.249 8.715 9.443
Columbia International Affairs Online -
CIAO 2.642 1.287 1.033
Computer & Applied Sciences
Complete 7.946 7.340f 1.650*
ECS 280 1.135
EDP Sciences 483 857
EconLit with Full Text 3.269 2.940 2.411*
Education Research Complete 5.802 15.787 14.431|  7.457*
Emerald Management Xtra 8.080 8.562 10.047 10.014 8.549
Environment Complete 5.428 4512 1.349*
Euclid Prime Journals 32
GSW (Geoscience World) 7.416 3.383
Health Source: Nursing/Academic
Edition 7.510 7.684 828*
Humanities International Complete 9.064 8.348| 2.233*
ICE Virtual Library 181 700
IEL - IEEE/IEL Electronic Library 80.972 86.293 79.404 82.275  79.694
IGI Global InfoSci Journals 304
Iktisatisletme ve Finans Dergisi 678 329
INFORMS Journals 155 759
IOP - Institute of Physics 11.472 9.740 17.888 16.297| 15.092
International Security & Counter-
Terrorism Reference Center (ISCTRQ) 502 25.623 23.936) 3.118*
JSTOR (ASI, ASII, ASIII, ASIV,
BioSci, HGS) 190.558  180.075 177.386 160.296 133.460
Legal Collection 12.455 12.440 1.342*
Library & Information Science
Abstracts with Full Text 9.154 9.221 1.175*
Literature Online 370 905
Lyell Collection 179 1.433 1.918 2.150
MIT Cognet 1.087 685 340 1.562
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Veritabani 2007 2008 2009 2010 2011
Nature Publishing Group 48.750  44.759 64.117 78.186| 71.591
OnePetro 16.115 9.064
Oxford Journals Online 15.595 18.860 19.280 19.982 16.507
Periodicals Archive Online-PAO/I-VII 2.616 3.644 3.782 2.339 905
Philosophy Documentation Center 193 1.309
PNAS- Proceedings of the National

Academy of Sciences of the USA 3.287 3.401 4.339 4.229
PsycARTICLES 8.834 4.502 4.761 4531 5.524
Professional Development Collection 14.810 15.069| 1.945*
Psychology&Behavioral Sciences Coll. 12.767 11.884| 4.933*
Project MUSE 7.071 9.997 8.891 8.843 6.009
Royal Society Excellence in Science 581 499 910 1.228
Regional Business News 19.363 32.502] 4.055*
Religion and Philosophy Collection 15.389 14.230] 1.734*
Royal Society of Chemistry 7.877 6.472 10.401 12.115 13.171
SAGE Journals Online 24548  22.891 25.705 25.104, 26.128
Science Online 5.958 7.034 5.517 5.881 7.007
ScienceDirect 328.473 393.438 446.064 422.390 405.200
SIAM-The Society for Industrial and

Applied Mathematics 493 399 282 454 326
SPIE Digital Library 6.542 6.057
SocINDEX with Fulltext 5.030 3.747 7.372 7.127| 4.643*
SPORTDiscus with Full Text 2.272 7.725 7.246| 2.533*
SpingerLink 40.051 46.120 59.012 65.336| 78.725
Taylor & Francis Online Journals 7.2f0 43.376 36.381 37.119] 30.091
Wiley InterScience 33.689 49.663 65.959 72.817) 93.842
Toplam 1.058.567| 1.170.507| 1.457.424| 1.433.397|1.203.237

(*) 2011 yili itibar ile e-kaynak aim ve yonetim araci olan ve tek bir arayiizden abmnean kaynaklarin taranmasina olanak veren
METUnique Search kullaniimaya gaanmstir. Tim veritabanlarinda ortak olaraks#gn yayinlar icin sadece bir sonu¢ getirilmesini
sglayan METUnique Search kullanimgaretlenen veritabanlarinin kullanimini azadtmn:

(*) Education Research Complete, International Sicé&riCounter-Terrorism Reference Center (ISCTRC)TMognet, SocINDEX
with Fulltext veritabanlari dergi veritabanlarindigerlendirilmistir

Tablo 13: Referans Veritabanlarindan indirilen Tam Metin Sayilari

Veritabani 2007 | 2008 | 2009 2010 2011
Accounting & Tax with Standards 388 156

ASTM Digital Library (Standards) 1.462| 2.041 2913  2.585
Blackwell Encyclopedia of Sociology 170 208 102
Blackwell Reference Online 1.684 4615 2.118
Book Index with Reviews 8.267

Columbia International Affairs Online — CI&XO 3.433

COS Funding Opportinuties 385 2.938
CQPress Electronic Library 116 338 387 230
Democracy in Turkey 37
Dissertations and Theses 16.92617.120, 22.692 21.142) 20.190

! Book Index with Reviews 2010 yilindan itibaren bibgrafik veritabanlar altinda derlendirilmistir.
2 Columbia International Affairs Online — CIAO 2008igdan itibaren tam metin dergi veritabanlarirala dgerlendirilmistir.
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Veritabani 2007 | 2008 | 2009 2010 2011
DynaMed 3.635 157*
EconLit with Full Text 1.249

eHRAF Archeology 90 1.365
eHRAF World Cultures 81 958
Encylopedia Britannica Online 4.475 8.175[ 3.276 19.857| 57.167
ENGnetBASE 339

Entrepreneurship 387 294
EOLSS-Encyclopedia of Life Support Systems 22.401

Factiva + EUR-Lex 3.230 15.402| 5.001 8.438
GMID-Global Markets Information Database 2.189 2.707 3.274 1.866
History Reference Center 16.437 15.711 2.146*
HukukTlrk 108.883 23.349
ISI Emerging Markets 3.338 4.665 3.578
ISO-The International Organization for

Standardization 1.768| 1.430 9.655
International Encyclopedia of Communicatior 86 206 80
Kirk-Othmer Encyclopedia of Chemical Tech 1.157 398 481 571 377
Knovel 3.849 4.714| 10.872
MasterFILE Premier 26.484 27.562 4.835*
Oxford Art Online 5085 455 362 320 182
Oxford Reference Online 1.172 3.395  3.176 2.449 669
Oxford English Dictionary 10.817 24.773| 23.373 18.359  3.762
OxResearch 105 134

Palgrave Dictionary of Economics 2.190 617 345 263
Redhouse 3. Jeing-Tirkceing. CD Sozlik 6.787 276 186
SAGE Reference Online 402 667 389
Snapshots Series 16 20

SourceOECD (yeni adi OECD iLibrary) 992 629 1.180| 1.145
Testing & Education Reference Center 441 254 64 90
Ulimann’s Encyclopedia of Industrial

Chemistry 492 459
World Higher Education Database 1.960

World Bank E-Library 978 560
Toplam 42.400/ 88.932 156.993 255.808| 142.565

(*) 2011 yih itibar ile e-kaynak efim ve yonetim araci olan ve tek bir araylizden abmnean kaynaklarin taranmasina olanak
veren METUnique Search kullaniimayaslammstir. Tum veritabanlarinda ortak olarak s@en yayinlar icin sadece bir sonug
getirilmesini sglayan METUnique Search kullanimgaretli veritabanlarinin kullanimini énceki yillaseanla azaltnstir.

(3 )World Bank E-Library’nin 2010 kullanimi referansritebanlarinda deerlendirilmistir.
Tablo 14: Kitap Veritabanlarindan Indirilen Tam Metin Sayilari

Veritabani 2007 2008 2009 2010 2011

Ebrary 15.961 9.065 87.466 62.683 92.671
Ebrary E-Reference 2.657 460 4.233 2.307
Ebrary Online Sheet Music Collection 1.376 3.693 141 299
Elsevier E-Books 30.919 22.493 18.662 24.711
Morgan & Claypool eBooks 480 324
Royal Society of Chemistry eBooks 1.018 611




() oDTU 2011idare Faaliyet Raporu

Veritabani 2007 2008 2009 2010 2011
Safari Books Online 19.291 32.800 65.714 53.436 68.738
SPIE E-Books 4.357 12.153
Springer E-Books 9.776 28.256 29.576 21.108 22.460
Taylor & Francis E-Books 136 466 510
Wiley Online Books 3.665
Toplam 45.028 105.073 209.538 166.584 228.449
Tablo 15: istatistik Veritabanlarindan indirilen Veri Sayilari

Veritabani 2007 | 2008 | 2009 2010 2011

CEIC Russia Premium 1.433 17.492 932

DSI Data Service & Information 4.560 8.349| 13.979 8.100 4.926

IMF (DOT & BOT) 458

ISI Emerging Markets* 1.123 636

UN Comtrade Database 1.726| 1.975 136 348

UN Energy Statistics 245 126

Toplam 4,560 10.533| 18.510 26.609 6.332

(*) ISI Emerging Markets veritabani 2011 yilind&erans veritabanlari altinda girlendirilmistir.
Tablo 16: Gazete Veritabanlarindanindirilen Tam Metin Sayilari

Veritabani 2007 2008 | 2009 2010 2011

Library PressDisplay 4560 8.912| 7.794| 5.060 3.348

Newspaper Source 53.527| 56.138 6.577*

Toplam 4560, 8.912/ 61.321 61.198 9.925

c. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 17: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Toplam

Projeksiyon 800
Slayt makinesi 43
Tepegoz 269
Episkop -

Barkot Okuyucu 12
Baski makinesi 26
Fotokopi makinesi 232
Faks 96
Fotograf makinesi 187
Kameralar 868
Televizyonlar 227
Tarayicilar 368
Muzik Setleri 34
Mikroskoplar 436
DVD'ler 40
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5. Insan Kaynaklari
a. Akademik Personel

Yuksek@retim Kurulu Bgkanhginin 12.4.1999 tarih ve 8079 sayili yazisi uyariini@
saylll Kanun Hikminde Kararname cercevesinde lerienkahsis edilen kadrolardansbo
bulunanlar 16.7.1999 tarihi itibariyle; Rektorlukinyesine cekilmti. S6z konusu hbo
kadrolar Yuksekgretim Kurulu Bgkanlginin 10.03.2009 tarih ve 2168-7508 sayil yazisi
uyarinca tekrar birimlere c¢ekilgwe atama yapildikca kadro kullanim izni alinarakidolarin
verimli kullaniimasi sglanmstir. 190 sayili Kanun Hikmunde Kararname uyarinceeéi
yillarda yapilan;

# Kadro ihdasi
# Sakli kadrolarin serbest birakilmasi
isteminde bulunulmasina gerek kalmginni

® Serbest ve dolu kadrolarda derece dgsikligi; Dolu yardimci docent
kadrolarindan 148 adedi icin 1. derece, 26 adedidcderece, 32 adedi i¢in 3. derece ve 24
adedi icin 4. derece olmak Uzere toplam 230 doldiyaci dogent kadrosu icin derece
degisikli gi izni alinmstir.

® Serbest ve be kadrolarda unvan ve/veya derece dgsikligi; 20 bg dogent
kadrosu icin 1. derece, 86 ginama gorevlisi kadrosu icin 4. derece ve 7 adehaz kadrosu
icin 1. derece kadrolar istengnigerekli izinler alinmgtir. Ayrica 10 adet uzman, 5 adet
arastirma gorevlisi ve 1 adet 7. derece okutman kadrdariliginda 16 adet 3. derece
okutman kadrosu ve 1 gtama gorevlisi kadrosu kgihiginda 1 gitim 6gretim planlamacisi
kadrosunun Rektorlik blnyesine tahsis izni algtimi

® Serbest kadrolara aciktan atama izni alinmasi;ihtiyac duyulan gretim Uyesi
kadrolarina Yuksekgretim Kurulu Bakanligi'ndan gerekli izinler alinni olup, Bitce
Kanunu uyarinca profesor, dogent ve yardimci dogenmanlari dyinda kalan 2010 yilinda
emeklilik, olum, istifa veya nakil yoluyla ayriladgretim elemani sayisinin %50 kadar
Ogretim Gorevlisi, Okutman, Uzmangfim Ogretim Plancisi, Cevirici olmak Uizere toplam
(17), Aragstirma Gorevlisi kadrolari icin 2010 yilinda ayrilsayisi kadar (171) toplam 180
aclktan atama ve naklen atama yapmak Uzere atauireaizmstir.

® Yabanci uyruklu soOzlgmeli ogretim elemanlari; Universitemizin cgitli
birimlerinde calgtirlimak tizere uzatim veya yeni gorevlendirge&linde toplam44 yabanci
uyruklu Ggretim elemani icin izin talebinde bulunulgyiounlardard4’ine izin verilmis, 43'U
2011 yilinda gorev almiolup, 31.12.2011 tarihi itibari ile gorev gsada39 Yabanci uyruklu
ogretim elemani bulunmaktadir.

® 2010-2011 ders yilinda Zgetim elemani, 2547 sayili Kanunun 40/b maddesine g
diger tniversitelerde tam zamanh olarak géreviendigtir.
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Tablo 18: Akademik Kadro ve Mevcutlara Iliskin Bilgiler

" Toplam kl r Dol Doluluk
NEED JHE I?ifd?O Ifailro ?(ZgreOSt Ka%l#o Olglzlu%

Profesor 489 489 386 79

Docent 287 287 138 48

Y.Docgent 339 22 317 263 83

Ogrt. Gor. 324 324 214 66

Okutman 149 149 130 87

Aras. Gor. 1.276 176 1.100 754 69

Uzman 137 137 83 61

Egitim Ogretim PI. 2 2 2 100

Cevirici 2 2 2 100

Toplam 3.005 198 2.807 1.972 70

Tablo 19: Gérev Unvanlarina Goére Bolumlerin Akademk Personel Sayilar
Bolumler Prof. | Dog. | Y.Dog. O.Gor. | Okut. |A.Gor. | Uzm. |E.O.PI| Cev. | Top.

Mimarlk 10 11 7 8 15 2 53
Sehir ve Bélge Planlama 7 8 3 15 33
Endustri Uriinleri Tasarimi 3 3 6 10 2 24
Mimarlik Fakultesi 17 22 13 14 40 4 110
Biyoloji 16 4 6 22 1 49
Kimya 27 1 8 1 43 2 82
Tarih 3 2 5 3 1 4 18
Matematik 15 3 9 4 31 62
Felsefe 5 1 3 1 6 16
Fizik 36 7 8 2 34 3 90
Psikoloji 10 2 5 1 7 25
Sosyoloji 3 4 6 3 4 20
Istatistik 2 2 5 10 19
Fen Edebiyat Fakiltesi 117 26 55 15 1 161 6 381
Siyaset ve Kamu Yonetimi 3 3 16 2 8 32
Iktisat 11 6 9 4 14 44
Uluslararasiliskiler 8 5 7 3 6 29
Isletme 6 5 5 1 15 32
Maliye
Calisma Ekonomisi ve Endlis. 1 1
Ekonometri
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 29 19 37 10 43 138
Bilgisayar ve (@r. Tekn. Bt. 2 2 4 3 1 8 20
Egitim Bilimleri 5 4 4 1 6 20
IIkogretim 1 4 6 9 20
Yabanci Diller Bitimi 6 1 13 7 7 34
Beden Eitimi ve Spor 2 1 2 1 4 10
Orta@@r. Fen ve Mat. Alan. . 4 3 3 2 9 21
Egitim Fakultesi 20 15 32 13 2 43 125
Havacilik ve Uzay Muhendigji 9 1 7 17 34
Ingaat Muhendisii 25 14 15 4 40 1 99
Jeoloji Miihendiski 12 4 3 14 1 34
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Bolumler Prof. | Dog. | Y.Dog. O.Gor. | Okut. |A.Gor. | Uzm. |E.O.PI| Cev. | Top.
Kimya Mihendislgi 18 3 3 2 21 1 48
Elektrik ve Elektronik Mih. 34 7 11 1 1 43 97
Cevre Muhendisii 7 1 4 9 1 22
Mihendislik Bilimleri 5 4 4 4 17
Gida Miuhendisfi 10 1 3 11 2 27
Endustri Muhendisii 8 5 6 2 13 34
Makina Muhendisli 28 4 13 5 45 1 96
Metalurji ve Malzeme Miih. 15 2 2 17 2 38
Maden Mihendis§i 6 2 2 14 24
Petrol ve Dgal Gaz Mih. 5 1 9 1 16
Bilgisayar Muhendisfi 10 4 6 6 26 52
Muhendislik Fakultesi 192 52 80 20 1 283 10 638
Sosyal Bilimler Enstittist 1 1 14 16
Fen Bilimleri Enstitlisu 1 1 7 9
Deniz Bilimleri Enstitisu € 1 2 1 4 14
Enformatik Enstitisu 3 2 10 2 1 29 47
Uygulamali Matematik Enstittst 1 4 7 12
Enstitller 10 5 18 3 1 61 98
Temelingilizce 122 76 2 1 201
Modern Diller 41 35 1 77
Yabanci Diller Yiksek Okulu 163 111 3 1 278
Meslek Yiiksek Okulu 1 4 1 6
Rektorlak 1 3 14 114 62 2 2 198
Toplam 386/ 139 236 245 130 749 83 2 2| 1.972

Tablo 20: Unvana Yiikseltilen ve Yeni Atanan @retim Elemani Sayilari

Unvana | Disaridan Yeni

Yukselen ' Atanan VB
Profesoér 28 3 31
Docent 38 2 40
Yrd.Dog. 17 28 45
Ogrt. Gor. 11 3 14
Okutman 11 11
Aras.Gor 199 199
Uzman 12 12
Eg.Ogr.Pl. 1 1
Toplam 95 258 353

Tablo 21: 2010-2011 Ders Yil I. Doneminde Ders Verek Uzere Dger Universitelerde
Gorevlendirilen Universitemiz Ogretim Elemanlari

Boluma Prof. Dog. | Yrd.Dog. | Ogr.Gor. | Toplam
Psikoloji 1 1
Mimarlk 1 1
insaat Miihendisfi 1 1
Siyaset Bilimi ve Kamu Yon. 2 2
iktisat 1 1 2
Calisma Ekonomisi ve Endlis. 1 1
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Bolumu Prof. Dog. | Yrd.Dog. | Ogr.Gor. | Toplam
Beden Eitimi ve Spor 1 1
Orta®r. Fen ve Mat. Alan. . 1 1
Yabanci Diller Bitimi 1 1
Toplam 1 3 6 1 11

Tablo 22: 2547 Sayili Kanunun 38.Maddesine Gore Bér Kurum ve Kurulu slarda
Gorevli Ogretim Elemanlari

Fakulteler Bolum Prof. | Dog. | Yrd.Dog. | Ogr.Gor. | Toplam
Fen Edebiyat| Fizik 1 2 3
Muhendislik | Maden Miih. 1 1
iiBE Iktisat . 1 1

Uluslararasiliskiler 1 1
Esitim Bilgisayar ve @r.Tekn.Egt. 1 1
Orta@®@r. Fen ve Mat.Alan.Et. 1 1
Toplam 3 1 3 1 8

Tablo 23: 31/12/2011tibariyle Gérev Unvani ve Cinsiyete Gore @retim Elemani Sayilari

S’ novr:r\:l Kadin Erkek Toplam
Profesoér 108 278 386
Docent 64 75 139
Yrd.Dog. 118 118 236
Ogr.Gor. 187 58 245
Okutman 111 19 130
Aras. Gor. 373 376 749
Uzman 56 27 83
Egitim Ogr. PI. 1 1 2
Ceuvirici - 2 2
Toplam 1.018 954 1.972

Tablo 24: Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayisi

Birim Profesér | Dogent | Yrd.Dog. Diger Toplam
Fen Ed. Fak. 6(7) 4(3) 6(7) 0(0) 16(17)
Mimarlik Fak. 1(0) 1(2) 1(1) 3(3)
Miih. Fak. 1(1) 1(1) 0 (0) 2(2)
ikt.id.Bil.Fak. 1(1) 1(1)
Egitim Fak. 1(2) 1(1) 1(1) 3(4)
Uyg.Mat.Enst. 1(2) 1(2)
Sosyal Bil.Enst. 1(1) 3(3) 0(1) 4(5)
Enf. Enst. 1(1) 1(1)
YDYO 11(10) 11(10)
Rektorluk 1(1) 1(1)
Toplam 9(12) 7(5) 13(15) 14(14) 43(46)

(*)Parantez dundaki rakamlar 2011 yili iginde gorev yapan yabamgruklu @retim elemani sayilaridir.
Parantez icindeki rakamlar ise 2010 yil icindesgtiyapan yabanci uyruklgietim elemani sayilaridir.
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Tablo 25: Birimler itibari ile Serbest Kadrolarin Dolu-Bos Durumu
DOLU KADROLAR

Fak./Ens./Y.O.| Prof. | Dog. | Y.Dog. | Ogr.Gor. | Okut. |Aras.Gor.| Uzm. | Cevr. | Egt.O.Pl.| Toplam
Fen Edebiyat 117 25 62 9 162 5 380
Mimarhk 17 22 13 12 41 5 110
Muhendislik 192 50 88 11 286 11 638
ik.Id.Bil.F. 29 19 45 2 40 135
Egitim 20 17 35 8 45 1 126
Sosyal Bil. E. 1 1 42 44
Fen Bil. E. 1 2 33 1 37
Deniz Bil. E. 7 1 2 1 4 15
Uyg.Mat.E. 1 4 7 12
Enformatik E. 3 2 11 1 44 61
Yabanci Dil. 163 1 164
Meslek Y.O. 7 50 57
Rektorluk 130 59 2 2 193
Toplam 386 138 263 214 130 754 83 2 2 1.972
BOS KADROLAR
Fak./Ens./Y.O.| Prof. | Dog. | Y.Dog. | Ogr.Gor. | Okut. |Aras.Gor.| Uzm. | Cevr. | Egt.O.Pl.| Toplam
Fen Edebiyat 22 32 9 14 60 6 143
Mimarlik 11 12 5 7 13 3 51
Muhendislik 30 57 16 10 133 14 260
ik.Id.Bil.F. 3 5 9 4 45 66
Egitim 7 18 5 16 35 3 84
Sosyal Bil. E. 7 4 1 2 14
Fen Bil. E. 12 7 1 8 4 32
Deniz Bil. E. 4 6 1 2 13
Uyg.Mat.E. 2 2 1 5 10
Enformatik E. 5 5 7 19 1 37
Yabanci Dil. 44 1 45
Meslek Y.O. 1 21 22
Rektorluk 14 19 2 23 58
Toplam 103 149 54 110 19 346 54 835

(*) Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitlleri el Meslek Yiksek Okulu ve Rektérlik kadrolarindaumaln
Ogretim elemanlari, gérev yaptiklari birimlerin daayisina eklenniir.

b.

idari Personel

Universitemizde Ozel Biitce kapsaminda 1.363 do®% I8a; ve Doner Sermaye'ye ait
3 dolu 11 be kadro olmak tzere toplam 2.272 memur kadrosu ntawcu

2011 yili Merkezi Yonetim Butce Kanunu uyarinca @@4linda emeklilik, 61im, istifa
ve nakil sonucu ayrilan personel sayisinin %5@nd4 adet kadro ile 35 adet ek kontenjan
olmak Uzere toplam 69 adet kadroya aciktan atamaakken atamalarda kullaniimak Uzere
izin verilmistir.
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2011 KPSS sonuglarina gore 13 adet Memur, 1 adetiKer, 2 adet Cocuk Gegimcisi
ve 1 adet Cocuk gtimcisi atamasi yapilntir.

Ayrica, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92 97. maddeleri uyarinca 1 adet
Memur, 2010 yilinda yapilan Mali Hizmetler Uzman rifanciligi Ozel Yarsma Sinavi
sonucunda 2 adet Mali Hizmetler Uzman Yardimcisegé balamistir.

Universitemize 2011 yilinda 3269 sayill Uzman ErEanununa tabi uzman egpa
olarak en az iki yil stireyle cainis olmaksartiyla, sglk niteliklerini kaybetmeleri veya 45
yasina girmg olmalari sebebiyle gorev sureleri sona erenler kiendi istekleri ile
sozlgmelerini feshetnyi olanlardan Universitemize pauru yapanlar arasindan yapilan
mulakatla, 5 adet Bekci, 11 adet Memur, 1 adefliBaMemuru, 2 adeSofér ve 10 adet
Teknisyen olmak Gzere toplam 29 adet personel gdoalatiimistir.

2011 yilinda 5 adet Bilgisayaisletmeni, 2 adet Hegire, 1 adet Mali Hizmetler
Uzmani, 7 adet Memur, 1 adet Programcl, 1 &aétve 2 adet Teknisyen naklen gelerek
goreve bglamistir.

4046 saylllu(")zellgirme Yasasinin 22. maddesigloltusunda Ozelkgirme kanaliyla 2
adet Muhendis Ozeljgrme, 1 adet Bilgisayalksletmeni olmak tizere toplam 3 adet personel
2011 yih icerisinde gérevine damistir.

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunar/B Maddesi uyarinca mevcut
olan 68 adet sO0zeeli personel pozisyon vizesi 2011 yili Merkezi ¥tim Butce
Kanununun 23. maddesi uyarinca 2011 yil icin decede kabul edilmgtir ve bu
pozisyonlarda halen 61 sicalismakta iken, 04/06/2011 tarih ve 27954 (Mukerrenilsa
Resmi Gazetede yayimlanarak ylrgdigiren, 632 sayili “Devlet Memurlari Kanununun 4.
Maddesinin B Fikrasi ile 4924 Sayili Kanun uyari@i#lemeli Personel Pozisyonlarinda
calisanlarin Memur Kadrolarina Atanmasi amaciyla DeMemurlari Kanununda Bgsiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hikminde Kararname” uyaridibekce verenlerden 47 «i657
Sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi Memur unvamia atanmtir.

Universitemizde Devlet Planlama skdatinin Teknolojik Aragtirma Sektoriinde yer
alan on adetlteri Arastirma Projesinde”, giderleri proje gelirlerindenrgianmak ve 657
saylll Devlet Memurlari Kanununun 4/B Maddesi uyea calgtirilmak Uzere 79 adet
sOzlemeli personel pozisyonu vize edignie 18 adedi kullaniinatir.

Maliye Bakanlginca Universitemiz Deniz Bilimleri Enstitisii Mudiigli bilim
gemilerinde goérev yapmak Ulzere 657 sayili DevletmMdeari Kanununun 4/B Maddesi
uyarinca 21 adet sozlaeli personel pozisyonu vize edignve 2011 yilinda 8 adeti
kullaniimis olup, 04/06/2011 tarih ve 27954 (Mukerrer) saRdéismi Gazetede yayimlanarak
yurdrlige giren, 632 sayili Kanun Hikminde Kararname ilé 6ayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi 1 ki Usta Gemici, 1 kil Yagci ve 3 ksi Gemici unvanlarina atangtir.

Universitemizde 4857 sayils Kanununa tabi 256 adet surekigi, 12 adet gemicisgi
olmak tizere toplam 268 skicalismaktadir. Bunun yani sira Universitemizde (cretiner
Sermaye gelirlerinden katanmak tzere 19 adet surekiti calsmaktadir.

Bu faaliyet doneminde 43 adet devlet memuru paisgrevden ayrilngtir. idari
kadrolarda gorev yapan personelgkiln bilgiler asagidaki tablolarda gosterilrgtir.



Tablo 26: 657 Sayili Devlet Memurlar
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Kanunu'na Tal Personel Kadrolari

Ankara Yerleskesi | Deniz Bil. Ens. | Universite Geneli
Kadro unvani Kadro Dolusu Kadro Dolusu Kadro Dolusu
sayisl sayisi sayisl
Genel Sekreter 1 0 0 0 1 0
Genel Sekreter Yardimcisi 1 1 0 0 1 1
Yapiisl.ve Teknik D.Bk. 1 0 0 0 1 0
Personel Dairesi gk. 1 1 0 0 1 1
Ogrencilsleri D. Bsk. 1 1 0 0 1 1
Salik Kil.ve Spor D.Bk. 1 1 0 0 1 1
Kituphane ve Dokim.D $&. 1 1 0 0 1 1
Bilgi Islem D. Bsk. 1 1 0 0 1 1
Idari ve Malilsler D.Bsk. 1 1 0 0 1 1
Strateji Geltirme Dai.Bsk. 1 1 0 0 1 1
Hukuk Misaviri 1 0 0 0 1 0
Fakilte Sekreteri 5 4 0 0 5 4
Programci 4( 29 0 0 40 29
Yiksekokul Sekreteri % 2 0 0 2 2
Sube Muduru 31 26 0 0 31 26
Kitiphaneci 23 16 1 0 24 16
Enstiti Sekreteri 4 4 1 1 5 5
Ayniyat Saymani 1 0 0 0 1 0
Sivil Savunma Uzmani il 1 0 0 1 1
Savunma Uzmani il 0 0 0 1 0
Bilgisayarisletmeni 403 266 6 5 409 271
Sef 128 85 2 0 130 85
Antrentr 5 1 0 0 5 1
Memur 148 108 1 1 149 109
Santral Memuru 5 0 1 0 6 0
Veznedar 15 3 1 0 16 3
Anbar Memuru 3( 15 0 0 30 15
Daktilograf 1 0 0 0 1 0
Sofor 106 68 4 3 110 71
Gemi Adami 0 0 12 5 12 5
Fon Saymani 1 0 0 0 1 0
Yurt Madird 13 11 0 0 13 11
Cocuk Bitimcisi 9 4 0 0 9 4
Arastirmaci Ozellgtirme 27 12 0 0 27 12
Sef Ozellgtirme 25 8 0 0 25 8
Cozumleyici 8 8 0 0 8 8
Mali Hizmetler Uzmani & 6 0 0 8 6
Mali Hizmetler Uzman Yrd. 4 2 0 0 4 2
I¢ Denetci 5 2 0 0 5 2
Muhendis 36 33 0 0 36 33
Miihendis Ozellgtirme 5 3 0 0 5 3
Mimar 14 8 0 0 14 8
Tekniker 46 37 3 2 49 39
Tekniker Ozellgtirme 5 1 0 0 5 1
Kaptan 0 0 1 0 1 0
Teknisyen 376 292 13 5 389 297
Teknisyen Ozellgirme 5 1 0 0 5 1
Kimyager 8 4 2 2 10 6
Tabip 34 19 0 0 34 19
Dis Tabibi 9 4 0 0 9 4
Psikolog 11 8 0 0 11 8
Sosyal Calmaci 6 1 0 0 6 1
Fizyoterapist 5 2 0 0 5 2

1
w
e
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Ankara Yerleskesi | Deniz Bil. Ens. | Universite Geneli
Kadro unvani Kadro Dolusu Kadro Dolusu Kadro Dolusu
saylsl sayisl sayisl
Hemgire 24 15 1 0 25 15
Eczaci 1 0 0 0 1 0
Diyetisyen 3 2 0 0 3 2
Biyolog 3 3 0 0 3 3
Sagilik Teknisyeni 11 5 1 0 12 5
Salik Memuru 9 6 0 0 9 6
Cocuk Gel§imcisi 4 2 0 0 4 2
Veteriner Hekim 1 1 0 0 1 1
Saslik Teknikeri 1 1 0 0 1 1
Ogretmen 13 9 0 0 13 9
Avukat 9 4 0 0 9 4
Teknisyen Yardimcisi 112 38 7 1 119 39
Hizmetli 120 30 7 2 127 32
Ascl 58 21 0 0 58 21
Bekgi 180 89 25 8 205 97
Toplam 2.169 1.328 89 35 2.258 1.363
Tablo 27: idari Personel Sayilari
Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam
Genelidare Hizmetleri 688 377 1.065
Saslik Hizmetleri Sinifi 69 55 124
Teknik Hizmetleri Sinifi 404 134 538
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 9 4 13
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 5 9
Yardimci Hizmetler Sinifi 189 320 509
Toplam 1.363 895 2.258
Tablo 28: idari Personelin Bgitim Durumu
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 95 425 318 450 75
Yiizde 7 31,2 23,3 33 5,5
Tablo 29: idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
20-25 Y& | 26-30 Ya | 31-35Ya | 36-40 Y& | 41-50 Y& | 51 Uzeri
Kisi Sayisi 49 168 241 195 536 174
Yiizde 3,6 12,3 17,7 14,3 39,3 12,8
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Tablo 30: idari Personelin Hizmet Siireleri

1VYidan Az| 1-3Yil 4-6 Y 7-10 Y1l | 11-15Yil | 16-20 YiIl | 21 Uzeri
Kisi Sayisi 118 211 212 162 174 128 358
Yuzde 8,6 15,5 15,6 11,9 12,8 9,4 26,3
Tablo 31: 31/12/2011itibariyle Cinsiyete Gore idari Personel Sayilari
Personel Tipi Kadin | Erkek Toplam
Devlet Memuru 457 906 1.363
Gegicilsci 34 17 51
Surekliisci 30 226 256
Gemi Personel 0 12 12
Sozlemeli Personel 4 9 13
Proje Sozlgmeli Personel 5 12 17
Gemici Sozlemeli Personel 0 3 3
MEMS So6zlemeli Personel 7 21 28
Toplam 537 1.206 1.743
c. Isciler
Tablo 32: isciler
Dolu Bos Toplam
Surekliisci 256 106 362
Gegicilsgi 51 - 51
Tablo 33: Surekli iscilerin Hizmet Sireleri
1-3 Yl 4-6 Y 7-10 Y1l 11-15 il 16-20 Yl 21 Uzeri
Kisi Sayisi 8 18 54 98 52 26
Yiuzde 3,1 7,0 21,1 38,3 20,3 10,2
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6. Sunulan Hizmetler

Orta Dgu Teknik Universitesi, misyonuna uygun olaraiitim, arastirma ve
toplumsal hizmetalanlarinda faaliyet gostermektedir.

ODTU Ankara ve Erdemli kampuslarinda 5 fakilte verstitli biinyesinde orgitlenen
akademik birimlerde, 2011 - 2012 guz donemi itiar Ankara ve Erdemli Kampuslarinda
ogrenim goren grencilerden 3.254'i hazirhk, 13.161’i lisans, 4463 yiksek lisans, 2.879'u
doktora, 303t Bilimsel Hazirlik ve 419'u 0zegr@ncidir. Bu @rencilerden 1.706’s1 yabanci
uyrukludur. ODTU Kuzey Kibris Kampusu’'ndagrénim goren 1.649 gienci ile birlikte
toplam @renci sayimiz 26.299'dur.

2010-2011 akademik yilinda, mezun sayimiz Ankar&neEmli Kampuslarindan 2.593
lisans, 911 yiksek lisans, 248 doktora ve KuzeyriKiiKampusu'ndan 169 lisans olmak
Uzere toplam 3.921’e ulmistir. Bir akademik yil icinde verdimiz doktora mezun sayisinin
ilk kez 200’U garak 248’e ulgmasi 6nemli bir gejmedir.

Universitemizin sundtu lisansiisti gtim programlari, bu yil Sosyal Bilimler Enstitisii
binyesinde acilan “Latin ve Kuzey Amerika Galalar” ve Fen Bilimleri Enstitlisl
biinyesinde agcilan “Aile Psikolojidkinci Ogretim”, “Trafik ve Ulasim Psikolojisi” yiiksek
lisans ile s (Endustri) ve Orgit Psikolojisi” Biitlindik Doktora Programi ile geglemistir.

Universitemiz argtirma-gelistirme faaliyetleri cercevesinde gi@tim elemanlarimizin
arastirmalari, uluslararasi endekslerde yer alan siy@iinlar ile ulusal sireli yayinlarda
makale; taninan yayinevleri tarafindan yayimlaniaslararasi ve ulusal kitap-kitapta bolim-
derleme kitap; uluslararasi ve ulusal konferandifisi ve dier ortamlarda bilim dinyasi ile
paylailmaktadir. Akademik personelimiz, uluslararasi wutisal kurulglarin sgladigi
arastirma fonlar icin rekabet ederek temin ettiklenansmanla, cok sayida siama projesi
yuritmektedirler. Rektorige bali 23 argtirma merkezinin ginda, fakilteler ve boélumler
binyesinde faaliyet gosteren merkezler de toplunastiana-gelstirme-uygulama hizmeti
vermektedirler. Universitemiz bu faaliyetlere ekaralk, diizenledi bilimsel toplantilarla
Ulkemizde argtirma sonuclarinin ulusal ve uluslararasi bilimgelrelerle paylglmasinda
onemli rol oynamaktadir.

Universitemiz bilinyesinde kurulan ODTU Teknokent,k&ra'nin geljmesinde ve
ulkemizin rekabet guictinde Kilit rol oynayacak hioje olarak hizla biylumektedir.

Universitemiz, Doner Sermayigletmesi Mudurligi bunyesinde yiritgil aratirma ve
dansmanlik projeleri ve deney-6lcim faaliyetleriyle ¢cdayida 6zel ve kamu sektori
kuruluslarina ve uluslararasi kurumlara etkili olarak hegmermektedir. Ayrica, ¢ok sayida
Ogretim Uyemiz ulusal ve uluslararasi platformlardananlik alanlarinda bilirki olarak
gorev yapmaktadirlar. Universitemiz, toplumun Bégdiriimesi, bilim ve teknolojinin
topluma mal edilmesi amaciyla aktif rol oynamaktadioplum ve Bilim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (TBM), Bilim ve Teknoloji Koleksiyonuygulama alaninda ziyaretcileri
agirladigl gibi, etkinliklerini sehir bulgmalarn, fuarlar ve yayinlarla halkastmakta ve
bilimsel distincenin bir hayat bicimi olmasini g# sekillerde 6zendirmeye camaktadir.
Amagclari dg@rultusunda TBM etkinliklerini U¢ temel alanda yiméktedir; Bilim ve
Teknoloji Koleksiyonu, Topluma Eim Grubu ve Toplumsal Politikalar Grubu.
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7. Yonetim velicg Kontrol Sistemi
ODTU'niin akademik ve idari yapilanmasi, 1981 yiangirirlige giren 2547 sayili

“Yiksekgretim Kanuntiesaslarina goresekillenmistir. Universitemiz yonetimi Rektor,
3 Rektor Yardimcisi ile 7 Rektor Damani ve Genel Sekreter tarafindan yonetilmektedir.

Rektér Dargmani
Rektdr Dangmani
Rektdér Dangmani
Rektér Dargmani
Rektér Dargmani
Rektdr Dangmani
Rektér Dargmani

UNIVERSITE YONETIMI
Rektor

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Rektdr Yardimcisi

Genel Sekreter V.

Prof. Dr. Ahmet ACAR

Prof. Dr. Volkan ATALAY
Prof. Dr. @lem ERCELEB
Prof. Dr. H.Nevzat OZGUVEN
Prof. Dr. Tanju MEHMETQU

Prof. Dr. Bilgehan OGEL

Prof. Dr. Turgut TUMER

Prof. Dr. Belgin AYVAIK

Prof. Dr. Ayegiil DALOGLU

Prof. Drirem Dikmen TOKER
Dog. Dr. Lale OZGENEL
Dog.Dr.gur POLAT (18.11.2011)

iDARI GOREVLILER

Genel Sekreter Yardimcisi

Bilgi islem Dairesi Bgkan

Idari ve Malilsler Dairesi Bakani
Kitiphane ve Dokiimantasyon DaireskiBn
Ogrenciisleri Dairesi Bakani

Gilhan YUKSEL
Ferdi AYAYDIN
Y.Talip OZYAZICI
Cevat GUVEN
Nesrin UNSAL

Personel Dairesi B&ani Selda B.GIN
Salik Kultir ve Spor Dairesi Bgani Serap KARABAYER
Strateji Gel§tirme Daire Bakani Ersin TATLI

Yapiisleri ve Teknik Daire Bgkan Vekili

Dog.Dr.lgur POLAT (18.11.2011)

Universitemiz Strateji Geaitirme Daire Bakanlgl, 5018 Sayili Kanunun 60’nci
maddesi ile 5436 Sayili Kanunun 15’inci maddesisdgilan gorevleri yuritmek lzere
01.01.2006 tarihinde goreve dmmistir. Strateji Gektirme Dairesi Bsgkanligl; Stratejik
Planlama Birimi; Bitce ve Performans Programi BiyiMuhasebe Kesin Hesap, Raporlama
Birimi ve I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Birimi olmak tizere ddalt birimden olgmaktadir.

Universitemizdej¢ Kontrol sistemi 5018 Sayili kanun ggirece diizenlenensagidaki
temel ilkeler d@rultusunda belirlenngtir.

a)

b)

c)
d)
e)

f)

Ic kontrol faaliyetleri, stirekli ve sistematik bigekilde ve idarenin yodnetim
sorumlulgu cercevesinde yuratular.

I¢ kontrol faaliyet ve diizenlemelerinde 6ncelikkkli alanlar dikkate alinir.

Ic kontrole ilskin sorumluluk, §lem stirecinde yer alan bittin gorevlileri kapsar.

I¢c kontrol mali ve mali olmayan tirglémleri kapsar.

Ic kontrol sistemi yilda en az bir kez g@elendirilir ve alinmasi gereken 6nlemler
belirlenir.

Ic kontrol diizenleme ve uygulamalarinda mevzuatauniys, saydamlik, hesap
verebilirlik, ekonomiklik, etkinlik ve etkililik gbi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinir.

2006/10809 sayili Bakanlar Kurulu Kararina goreuwdrsitemize tahsis edilen pé;
denetci kadrosuna 11.12.2006 tarihi itibariyleigkdenetcinin atamasi yapilgtr.

Ic denetcilerimizj¢ Denetgilerin Cagima Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik Gegici

1.Maddesinde

belirtilen, Maliye Bakagli ic Denetim Koordinasyon Kurulu

koordinatorligiinde gitimlerini tamamlayarak sertifikalarini alghardir.

Ys6z konusu gorev, 18.11.2011 tarihinden énce Prafddju MEHMETGGLU tarafindan yirutilmekteydi.
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. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

2011-2016 Stratejik Planr'nin hazirlanmasinda,dbiceki planlama déneminde ofglu
gibi “asagidan-yukariya” amag¢ ve strateji belirleme yakdan kullaniimstir. Ancak, bir
onceki stratejik planin hazirlanmasi ve uygulannagamasinda grenilenler giginda stratejik
planlama sireci farkl tasarlargtir. 2011-2016 Stratejik Plani hazirlama sireai, dviceki
donem ile kagilastirildiginda iki farkh 6zellik 6ne ¢ikmaktadir. Bunlardérincisi, 2011-
2016 Stratejik Planlama surecinde “misyon-vizyotirleene” calsmasinin tekrarlanmami
olmasidir. Bir dnceki donemde belirlenmalan Universite misyonu ve vizyon boyutlarinin
gecerliligini koruduygu distinulmis, ayrica boyutlar arasinda o6nceliklendirme, perfomm
Olcim cercevesi oliurma ve hedef belirleme caalari gincellgtiriimemistir. 2011-2016
Stratejik Planr’min Universitemizin farkli alanlaki amacg ve stratejilerini iceren eylem
planlarinin hazirlanmasini ve gorev tanimlamalaryapiimasini kolaykdiran bir “uygulama

plani” niteliginde olmasi hedeflenstir.

“ODTU Stratejik Plani 2011 — 2016” sagida belirtilen 7 Stratejik Programi
kapsamaktadir:

STRATEJK PROGRAM 1 EGITIM

STRATEJK PROGRAM 2 ARASTIRMA
STRATEJK PROGRAM 3 TOPLUMSAL HZMET
STRATEJK PROGRAM 4 KURUM GELIST/RME
STRATEJK PROGRAMS5: INSANGUCU
STRATEJK PROGRAM 6 ODTU TEKNOKENT

STRATEJK PROGRAM 7 ODTU KUZEY KIBRIS KAMPUSU
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STRATEJiK PROGRAM 1
EGITIM

ALT PROGRAM 1.1 IISANS PROGRAMLARINA KABUL EOLEN

AMAC 1

AMAG 2

OGRENCILERIN NITELIKLERININ SUREKLI OLARAK
ARTIRILMASI

Universitemizi gittikce daha yiiksek birikim ve beagiizeyine sahip (mevcut
sistemde YGS/LYS siralamasinda Ust yuzdelik dilimdelen) @rencilerin
tercih etmesinin gganmasi

ODTU lisans programlarinin uluslararagrénciler tarafindan oncelikli olarak
tercih edilmesinin sgganmasi

ALT PROGRAM 1.2 EGITIM PROGRAMLARININ ETKISININ ARTIRILMASI

AMAC 1

AMAC 2

AMAG 3

AMAC 4

AMAGC 5

AMAC 6

AMAGC 7

AMAC 8

AMAGC 9

Ders programlarinin gozden gegcirilerek, kredi yddidailimi dengeli, ¢cok
secenekli ve birbirini butlnleyici derslerden @n eitim programlarinin
gelistiriimesi

Yandal ve cift anadal programlarinin esnekliklerinve etkinliklerinin
artiriimasi

Onkasul, segcmeli ve bolumei-zorunlu-cok gruplu derslere gkin var olan
sorunlarin giderilmesi

Ogrencilerin, gitim ve &sretim siirecine daha etkin katiliminirgkemarak, ilgi
ve motivasyonlarinin artiriimasi

Her lisans programi icin bilimsel, toplumsal ve he&sihtiyaclar géz 6niine
alinarak Program &tim  Amagclarinin - Bolum/Birim  misyonu iginde
tanimlanmasi, gézden geciriimesi, paytaasi, olctlmesi, deerlendiriimesi

ve iyilestirilmesi

Her lisans programi igin Program Ciktilari'nin gr@ncilerin  mezun
olduklarinda neleri bilmeleri ve yapabilmelerininedbendpi) bilimsel,

toplumsal ve mesleki ihtiyaglar gbz Ontne alinatakimlanmasi, gdzden
gecirilmesi, paylgilmasi, dlcilmesi, deerlendiriimesi ve iyilgtiriimesi

Lisans programlari icin Universite genelinde bazalo "program ciktilari"nin
kullaniimasi

Acllan derslere ikkin hazirlik ve planlama surecinin daha verimli éhal
getirilmesi

Programlarin/alanlarin gézden gecirilip gerekirgmyhdaki yeni gejmelere
uygun hale getirilmesi
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ALT PROGRAM 1.3 INGILIZCE DIL YETERLIK DUZEYININ ARTIRILMASI

AMAC 1 Ingilizcenin gitim-6gretim sirecindeki énemi hakkinda Universite gertin
ogrencilerin farkindaiinin artiriimasi

AMAC 2 Ogrencilerin Ingilizce gelsimini saglayacak @renme  ortamlarinin
olusturulmasi

AMAC 3 Ogretim elemanlarinéngilizce dilinde gitim konusunda destek ganmasi

ALT PROGRAM 1.4 K;ITIMDE KALITE GUVENCESNIN
KURUMSALLASTIRILMASI

AMAC 1 Lisans programlarinin gideserlendirmeye tabi tutulmasi

AMAC 2 Ogretim performansinda surekli iyiimeyi sa@layacak performans 6lgme ve
deserlendirme sisteminin ofturulmasi

AMAC 3 Ogrencilerin akademik lzar dizeylerinin sirekli izlenmesi ve bolim bazinda
degerlendirmeler yapilimasi

ALT PROGRAM 1.5  EGITIM PROGRAMLARININ DESTEK ALTYAPISININ VE
EGITIM ILE ILGILI HIZMETLERIN GELISTIRILMESI

AMAC 1 Dersliklerin kullanim ygunlugunun iyilestiriimesi
AMAC 2 Genel kullanima aclik bilgisayar laboratuvarlaridama verimli kullaniimasi
AMAC 3 Ogrenciler icin cama mekanlarinin okturulmasi/diizenlenmesi

AMAC 4 Egitim Laboratuvarlarinin yenilenmesi ve bakim-onagailsmalarina devam
edilmesi

AMAC 5 Ogrencilsleri Bilgi Sisteminin (GBS) iyilestiriimesi ve gelitiriimesi
AMAC 6 Ogrencilsleri Daire Bgkanliginin (OBD) ve hizmetlerinin gegiirilmesi
AMAC 7 Kuituphane hizmet ve imkanlarinin g#hilmesi

ALT PROGRAM 1.6  @&RETIM TEIgNOLOJI‘LERI‘ KULLANIMINDA
YENILIKCILIGIN DESTEKLENMES/

AMAC 1 Ogretim teknolojisi olanaklari hakkinda farkindah ve kullanim yetergjinin
artirllmasi

AMAC 2 Ogretim teknolojilerinin strekli yenilenmesi ve gi@tim elemanlarinin
desteklenmesi

AMAC 3 Ogretim materyali Gretim ve payaninin yayginlatiriimasi



AMAC 4

AMAGC 5
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Ogretim teknolojilerinin kullaniminda yenilikcilin desteklenmesi amaciyla
yeni bir yapilanma ve mekanizmalar gilwrulmasi

Derslerin dger yuksek@retim kurumlari ile paylglmasi icin acik ders
materyali gektiriimesi

ALT PROGRAM 1.7 ISANSUSTU EITIMIN GELISTIRILMEST

AMAC 1
AMAG 2

AMAG 3

AMAC 4
AMAC 5
AMAC 6

AMAC 7

Lisansustu programlara niteliklggencilerin bavurusunun 6zendirilmesi
Nitelikli yabanci @rencilerin programlara Baurmasinin sglanmasi

Lisansusti Programlara kayitligréncilerin daha etkin bilgilendirilmesi ve
desteklenmesi

Lisansustu gitimle ilgili sureclerin gelgtiriimesi
Tez calgmalarinin ekonomik ve toplumsal faydaya dgifitiiimesi
Lisansustu programlarin g#ili ginin artirlimasi

Lisansustu gitimde kalite guivence sistemlerinin ggilfilmesi

ALT PROGRAM 1.8  YAAM BOYU EGITIM HIZMETLERININ

AMAC 1
AMAG 2

AMAG 3

AMAC 4

YAYGINLASTIRILMASI

Surekli Esitim Merkezi (SEM) faaliyet alaninin ODTU’nln timirilimine
yansitacakekilde gengletiimesi
SEM etkinliklerine yonelik kalite giivence sistenmrgelitiriimesi

SEM’in, ODTU calsanlarinin gitim gereksinimlerinin kaglanmasinda PDB
ile birlikte daha etkili olarak ¢aimasinin slanmasi

SEM’in fiziksel ve Bguclu olanaklarinin, gorevinin gerektigdi diizeye
kavusturulmasi

ALT PROGRAM 1.9  UZAKTAN EITiM PROGRAMLARININ GELISTIRILMES]

AMAC 1

AMAG 2

AMAC 3

Universitemizin uzaktangitim stratejisinin ve altyapisinin ggfirilmesi

Sanayi ve toplumun ihtiyaclar galtusunda uzaktan ggim sertifika
programlarinin gegtiriimesi

Lisans ve lisansistl uzaktangiten programlarinin gegtiriimesi igin
deserlendirmeler yapiimasi
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STRATEJIK PROGRAM 2
ARASTIRMA

ALT PROGRAM 2.1  ARATIRMA FAAL IYETLERI ICIN KAYNAK YARATILMASI
VE ETKIN KULLANILMASI

AMAC 1 insan kaynaklarinin getiriimesi

AMAC 2 Arastirma amach finansal kaynaklarin ggélilmesi ve etkin kullaniminin
sglanmasi

AMAC 3 Fiziksel kaynaklarin gedtirilmesi ve etkin kullaniminin gganmasi
ALT PROGRAM 2.2  ARATIRMA CIKTILARININ ETK ISININ ARTIRILMASI

AMAC 1 Yeni calsmalara yon verecek ve toplumsal katkilaglagacak disipliner
disiplinlerarasi-¢ok disiplinli agturma faaliyetlerinin yuratilmesi

AMAC 2 Arastirmaci motivasyonunun artirilmasi

AMAC 3 Ekonomik ve toplumsal faydasi yiksekgnana ciktilarinin artiriimasi

ALT PROGRAM 2.3 ARATIRMA PERFORMANSINDA SUREKL IYILESMEY/
SAGLAYACAK BIR OLCME VE DEGERLEND/RME
SISTEMININ GELISTIRILMESI

AMAC 1 Arastirma potansiyelinin ve kalitesinin artirilmasindnglik stratejik program
etkinliklerinin dezerlendirilmesini sglayacak dinamik 6lcutlerin belirlenmesi

STRATEJIK PROGRAM 3
TOPLUMSAL H iZMET

ALT PROGRAM 3.1 TOPLUMUN ONCEIKLI SORUNLARININ COZUMUNE
YONELIK KONULARDA EGITIM, ARASTIRMA VE
UYGULAMA FAALIYETLERININ YURUTULMESI

AMAC 1 Toplumsal hizmet kapsamindaki sttema ve uygulama faaliyetlerinin
gelistiriimesi

AMAC 2 Egitim program ve faaliyetlerinin toplumsal hizmet ylbunu gelgtirecek
sekilde diizenlenmesi

ALT PROGRAM 3.2  ODTUDEH YUKSEKOGRETIM SEKTORUICIN YEN/
YARATICI UYGULAMALARIN TOPLUMSAL HiZMET

PROJEY OLARAK GELIST/IRILMESI VE DENEYIMLERIN
PAYLASILMASI
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AMAC 1 ODTU Kuzey Kibris Kampusu, Teknokent, OYP, Merkeaboratuvar, Bilim
ve Teknoloji Muzesi vb. uygulamalarin toplumsal rhet projesi olarak
surdarulmesi

AMAC 2 Turkiye'deki yuksek@retim sektori icin 6rnek nitgdinde olacak yeni
modeller/uygulamalar geliriimesi

AMAC 3 ODTU'niin web sayfasinda toplumun tniversiteden d&eatilerini ve toplumsal
gelismeye ilskin gorislerini paylaabilecei bir “Bilgi Paylasim Platformu”
olusturulmasi

ALT PROGRAM 3.3 BLIM VE TEKNOLOJI ILE ILGILI KONULARIN TOPLUMA

ILETILMESI ICIN MEKANIZMA VE FAALIYETLERIN
GELISTIRILMEST

AMAC 1 Toplumaerisim faaliyetlerinin etkinlgtiriimesi

AMAC 2 ODTU kampusunun ve kampustaki etkinliklerin toplud@ha fazla aciimasi

STRATEJIK PROGRAM 4
KURUM GEL iSTiRME

ALT PROGRAM 4.1  UNVERSITEDEKZI KURUMSAL YONET/IM SURECLERININ

IYILESTIRILMESI
AMAC 1 Universite icinde bilgi paykaminin ve katilimcilgin artirilmasi
AMAC 2 Kurumsal performans 6lcim ve@lendirme sireclerinin iyikgiriimesi
AMAC 3 Kurumsal iletgsim ve tanitim ile ilgili hizmetlerin gegtiriimesi
AMAC 4 Kurumsal grenmenin ve yenilikgifiin desteklenmesi

AMAC 5 Gerek duyulan uzmargais hizmetleri sglamak Uzere vyeni birimler
olusturulmasi, mevcut program ve birimlerin yeniden japdiriimasi

AMAC 6 “Idari Personel Destekleme Birimi"nisgtidimunde idari birimlerin  daha
etkili calismasinin sglanmasi

AMAC 7 Bilgi teknolojilerinin (BT) kaldirag etkisinden yarlanarak, Universitenin
kurumsal yonetim kalitesinin her alanda artiriimasi

ALT PROGRAM 4.2 KURUMSAL ALTYAPININ VE MEKANLARIN

GELISTIRILMEST
AMAC 1 Kuituphane altyapisi ve hizmetlerinin gélilmesi

AMAC 2 BIDB olanaklarinin ve hizmetlerinin ggtirilmesi
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AMAC 3 Kampus icindeki destek hizmetlerinin ve mekanladesisen ve geken
gereksinimlere uygun olarak geletiimesi ve gektiriimesi

AMAC 4 Yerleske fiziksel altyapi ve Ustyapi yeterfilnin gelistiriimesi

AMAC 5 Universitemizin sahip oldiu sanat koleksiyonunun koruma altina alinmasi ve
sergileme olanaklarinin ggirilmesi

STRATEJIK PROGRAM 5
INSANGUCU

ALT PROGRAM 5.1  ODTU @GRENCILERININ AKADEM/K BASARISI, SOSYAL
VE KISISEL GELISIMI ICIN SAGLANAN OLANAKLARIN
GELISTIRILMES/

AMAC 1 ODTU'yi kazanan grencilerin yerlgkedeki ilk yilda Universite ortamina
uyumlarinin sglanmasi amaciyla verilen desteklerin g@iimesi

AMAC 2 ODTU dgrencilerinin akademik barilarini desteklemek amaciylagtmnan
hizmetlerin iyilsstiriimesi

AMAC 3 Ogrencilere sglanan PDR hizmetlerinin gatiriimesi
AMAC 4 Ogrencilerin kiisel gelsimlerinin kurumsal olarak desteklenmesi

AMAC 5 Ogrencilerin mesleki yetkinliklerini artiran ve uygwhaya yonelik ek
desteklerin artiriimasi

AMAC 6 Ogrencilerin barinma, beslenme, spor vesutaolanaklarinin iyilgtirilmesi

AMAC 7 Gereksinimi olan grencilerimize sglanan maddi desgen artiriimasi

AMAC 8 Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasi istihdam olanakiamartirmaya yonelik
hizmetlerin gektiriimesi

AMAC 9 Turkiye'de universite @timi almak isteyen engelli gencilerin ilk tercihi
olmak icin engelli @rencilerimize dezavantaj yaratan skbarin en aza
indirilmesi

AMAC 10 Uluslararasi grencilerimize sunulan olanaklarin gglilmesi

ALT PROGRAM 5.2  ODTU AKADENK VE IDARI INSAN GUCUNUN
GELISIMININ DESTEKLENMESI

AMAC 1 Nitelikli insangticiiniin ODTU akademik ve idari kaldmona kazaniimasi

AMAC 2 ODTU calsanlarinin gelirlerinin ve 6zlik haklarinin iygkriimesi
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AMAC 3 ODTU tarafindan cajanlarina sglanan hizmetlerin ve ¢ama ortaminin
iyilestiriimesi

AMAC 4 ODTU calsanlarinin mesleki ve kisel gelsimlerinin desteklenmesi

AMAC 5 ODTU calsanlarinin § tatmininin ve kuruma kgl ginin artiriimasi

ALT PROGRAM 5.3 ODTU @RENCILERI VE CALISANLARININ ILETISIM VE
ETKILESIMLERININ ARTIRILMASI

ALT PROGRAM 5.4  MEZUNLARILE JLETiSIiM VE ISBIRLIGININ
ARTIRILMASI

STRATEJIK PROGRAM 6
ODTU TEKNOKENT

AMAC 1 Bilginin ekonomik faydaya doninesi ve Universite-sanayi shirligi
kapsaminda ODTU Teknokent ve olanaklarinin etkitakumasi

AMAC 2 ODTU Teknokent'in uluslararasganasinin desteklenmesi

AMAC 3 ODTU, ODTU Teknokent ve universite-sanaybirliginin toplum ve llkeye
katkisinin artirilmasi ve yaygistarilmasi

STRATEJIK PROGRAM 7
ODTU KUZEY KIBRIS KAMPUSU

AMAC 1 Kampusun taninigginin artiriimasi

AMAC 2 Ogrenen ve yenilikci bir kampus ortaminin yaratiimasi
AMAC 3 Sdrdurilebilir ve gicla bir finansal yapinin kurs
AMAC 4 Arastirma etkinliklerinin ve Grdnlerinin artiriimasi
AMAC 5 Yonetim Bilgi Sistemi kurulmasi

AMAC 6 Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti yuksegtetimine ve Ulkenin imajina katkida
bulunulmasi
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Egitim alaninda nitelikli bir yapilanmayla hizmet eer Gniversitemiz lisansggimi
alaninda etkinfiini kanitlamstir. Hizla gelgen teknolojik ilerlemeler ve sektorler arasindaki
entegrasyon ihtiyacinin hissedilir bigekilde artmasi, Universitemizde verilen mevcut
programlarin gegletiimesi ve uzmankmayl destekleyecelgekilde deisim ihtiyacini
dogurmwstur. Bu nedenle uUniversitemizgaikli olarak lisansustu @tim programlarina
oncelik vermektedir. Bu amagcla YOK tarafindan géllen 35. maddeye destek vegnie
OYP programini hayata gegirgtir. Bu programlar neticesinde alanlarinda uzmgnig ve
diger sektorlerle bilim ve teknoloji alanindgbirligi saslayacak @retim Uyeleri ve
argtirmacilar yeggtirmeyi hedeflemtir.

Lisansustu gitimin yani sira, Universitemizin ikinci éncgliuluslararasilgmak ve bu
dizeyde argirma universitesi olmaktir. Bu peamda, miuhendislik, temel ve sosyal bilimler
alanlarinda yuritilen uluslararasi éinana projelerinin arttiriimasi; Kuzey Kibris Kanmguw
SUNY ve dgisim programlari ile lisans-lisansustli derece veresggamlarin ve yabanci
ogrenci sayisinin galtilmasi amaclanmaktadir. Yabang@rétim Gyelerinin Universitemize
gelmesi de desteklenerek ODTU’'niin uluslararasi yiizedindii yer salamlasacaktir.

Universitemiz sanayi, kamu ve Ozel sektonbirigi yaparak argtirma kapasitesini
artirmay! ve bu sektorleri desteklemeyi hedeflerm@kt Ayni zamanda bu sektorler
Universitemize argirma ortami yaratarak uluslararasi dizeyde pndgelkeratirma ve yayin
yapma zemini hazirlamaktadir. Uluslararasi projegeyayinlar ile Sanayi Bakaglidestekl
SANTEZ Projeleri de bu amaca hizmet etmesi nedenigesteklenmektedir. Ayrica,
Universitemiz icinde kurulan Teknokent biinyesindesit; sektorlerdeki firmalar bu
dogrultuda Universitemize hizmet vermektedir.

Universitemiz lisansustu ggim ve uluslararasi agarma ile birlikte toplumsal
hizmetlere de o©ncelik vermektedir. Toplum ve Bilidygulama ve Argtirma Merkezi
kurarak, toplumda bilimsel farkindalik diizeyiniiartak tzere agiirma yapmayi, toplumun
bilimsel ve teknolojik konulara olan ilgisini yiKsmeyi, topluma bilimi sevdirmeyi ve
bilimin guindelik ygamda kullanimini artirmayi, toplumun her katmanihdiansel yaklgim
ve aratirma, yaraticilik ve analiz yetegiai gelistirmeyi 6zendirmek Uzere faaliyetlerde
bulunmayi, toplum ve bilim arasindakigdbari giiclendirmeyi, Universitelerin topluma yonelik
faaliyetlerini artirmayi ve bu tir faaliyetleri Ga#irmeyi amaclamaktadir.

ODTU, bilim ve toplum arasinda “Toplum ve Bilim Uyigma ve Argtirma Merkezi”
aracilgiyla kurduygu basi, egitim ve toplum arasinda da “Kuzey Kibris Kampusasiasiyla
sgglamayl hedeflemektedir. ODTU sadece Tirkiye'yegideayni zamanda Ortagda,
Balkanlar ve Avrasya Bolgesi’ne de hizmet vermelaaryla kurulmygtur. Bu hedefgiginda
kurulan ODTU Kuzey Kibris Kampusu, uluslararasi aliie 6rnek bir yiiksekdetim
kurumu olmayi ve Kibris Adasr’'nin ekonomik, kiltiive sosyal gefimine katki sglayarak
toplumsal alanda da hizmet etmeyi amaclamaktadir.
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A. Mali Bilgiler
2011 yilina ait Universitemiz butgesinin uygulanmeanisclar ve temel mali tablolara

ili skin agiklamalar gegida sunulmaktadir.

1. Butgce Uygulama Sonuglari

Orta Dggu Teknik Universitesi 2011 yilinda kendisine tahsilen 276.386.000 TL'lik

baslangic ddengnin (yillsonu 0Odeng@ 301.788.711 TL) 288.393.757 TL'lik kismini
harcamgtir. Gider turleri itibariyle harcamalarin giami asagidaki tabloda gosterilrgiir.
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FAAL IYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 34: 2011 Yili Ekonomik Bazda Odenek ve HarcamTutarlari

Ekonomik Bitce Y1l Sonu Y1l Sonu Vil sl
Aciklama = . x .. Harcama
Kod Odenesi Odenegi Harcama
Orani
01 Personel Giderleri 142.931.000 141.765.500 139.338.447 98,29%
Sosyal Guvenlik Kurumlarin
02 Devlet Primi Giderleri 25.368.000 26.714.150 25.047.494 93,76%
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri 53.738.000 55.167.098 48.612.41§ 88,12%
05 Cari Transferler 28.057.000 44.105.954 43.573.707 98,79%
06 Sermaye Giderleri 26.292.000 23.996.010 21.781.691 90,77%
07 Sermaye Transferleri 0 10.040.000 10.040.000 100,00%
Toplam 276.386.00C 301.788.711 288.393.757 95,56%

Mal ve hizmet alim giderleri tertibinde; tretime nglik mal ve malzeme alimlari;
tuketime yonelik mal ve malzeme alimlari; yolluklgbrev giderleri; hizmet alimlari; temsil
ve tanitma giderleri; menkul mal, gayrimaddi hakmal bakim ve onarim giderleri;
gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri ile teidesy cenaze giderleri yer almaktadir.

Sermaye giderleri tertibinde makine techizat alrmlgayin alimlari; proje giderleri;
menkul sermaye Uretim giderleri; gayri maddi hakmédri; gayrimenkul sermaye Uretim
giderleri, gayrimenkul buyldk onarim giderleri ilezgdr sermaye giderleri bulunmaktadir.

Universitemiz Bltce Bgangic Odengine yil icerisinde eklenen 6denekleringdami
ve ekonomik kod bazinda 6denelgdieni asagida gosterilmytir.

Tablo 35: Universite 2011 Y1l Biitgesine Yiicerisinde Eklenen Odeneklerin Dgilimi

Islem Tiird Tutar
Akreditif Artig1 Ekleme 28.598
Yedekten Aktarma 13.923.0(I)O
Likit Karsiligi Odenek Kaydi 10.348.660
Gelir Fazlasi Kanligi Odenek Kaydi 86.600
Bagls ve Yardimlarin Devri 182.818
Bagis ve Yardimlarin Odenek Kaydi 833.036
Toplam 25.402.711
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CARI
TRANSFERLER
10,15%

MALYVE

GIDERLERI
19,44%

HIZMET ALIM

EKONOMIK KOD DAGILIMI

SERMAYE
GIDERLERI
9,51%

SOSYAL

GUVENLIK

KURLIR

LARINA

DEVLET PRIMIT
GIDERLERI
9,18%

PERSONEL
GIDERLERI
1.71%

Universitemiz harcama birimlerine gkin 6denek, harcama bilgileri sazida
verilmektedir.

Tablo 36: 2011 Yili Birim Bazinda Odenek ve Harcamiiktarlari

Ku[gc;gsal Birimler O%gtﬁev. i Sorll.J OFd:rrlllek Vil s Y;-Ilgrcc):r.]u
" i Odenegi *) Harcama Oran
U.aras! Ort.Eit.-Ogr.Prog.
38.03.09.01 | Gel.ile Yuritulecek Hiz. 1.110.000 1.134.75C 24.750 936.094 82,49%
38.03.09.01| BAP 11.862.300 14.655.460 2.793.160 13.958.460 95,24%
38.03.09.01| Rektorluk 5.321.000 8.085.194 2.764.194 7.339.489 90,78%
38.03.09.01 | i¢c Denetim 130.500 131.500 1.000 115.901 88,14%
38.03.09.02| Genel Sekreterlik 3.533.700 4.248.500 714.800 3.933.627 92,59%
38.03.09.04 | idari ve Maliisler D. Bsk. 12.935.700 18.165.800 5.230.100 16.893.193 92,99%
38.03.09.05| Personel BsB 28.638.700 39.935.800 11.297.100 39.605.874 99,17%
38.03.09.06| Kutuphane ve Dok. BIB 3.856.00C 5.292.598 1.436.598 5.267.773 99,53%
38.03.09.07 | Sdik Kil. ve Spor D.Bk. 32.687.900 36.805.132 4.117.232 31.587.429 85,82%
38.03.09.08| Bilgislem D. Bsk. 2.943.80( 4.769.000 1.825.200C 4559.835 95,61%
38.03.09.09| Yapisleri Teknik D.Bsk. 44.385.500 42.375.650 -2.009.850 40.564.563 95,73%
38.03.09.10| @renciisleri D.Bsk. 2.597.20( 1.184.20Q -1.413.00Q 981.528 82,89%
38.03.09.11| Strateji Gatirme D.Bsk. 1.076.500 1.130.600 54.100 1.110.51Q 98,22%
38.03.09.12| Hukuk Mdavirligi 405.900 482.900 77.000 387.795 80,31%
38.03.04.00| Fen Bilimleri Enst. 15.043.500 13.724.490 -1.319.010 13.214.423 96,28%
38.03.04.01| Deniz Bilimleri Enst. 3.427.300 2.981.200 -446.100 2.899.409 97,26%
38.03.04.16| Uygulamali Mat. Enst. 922.300 933.000 10.700 883.738  94,72%
38.03.04.32| Fen Edebiyat Fak. 22.071.80021.196.194  -875.106f 20.960.110 98,89%
38.03.04.42| Mimarhk Fak. 6.140.900 6.078.400 -62.500 5.971.085 98,23%
38.03.04.43| Mihendislik Fak. 37.038.400 35.947.310 -1.091.090 35.676.045 99,25%
38.03.05.00| Teknik Bilimler MYO 3.304.100 2.357.834 -946.266 2.119.060 89,87%
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Kurumsal . Butce Yil Sonu e s Y1l Sonu Vil S
Kod SHiul3y Odenegi Odenegi 0 Harcama | arc
* Orani
38.03.05.32| Teknolojik Airma Mer. 302.500 302.500 0 302.443  99,98%
Mikroelektromekanik Sis.
38.03.05.38| Aras. ve Uyg. Mer. 3.196.700 3.404.000 207.300 3.318.952 97,50%
38.03.06.04| Sosyal Bilimleri Enst. 8.692.90010.179.300 1.486.400 9.976.715 98,01%
38.03.06.15 | iletisim Bilimleri Enst. 2.818.900 3.370.564 551.664 3.113.586 92,38%
38.03.06.31| Eitim Fak. 6.271.40(l) 6.698.025 426.625 6.673.668 99,64%
38.03.06.43 | ikt. velidari Bilimler Fak. 7.174.600 7.401.766 227.166 7.344.697  99,23%
38.03.06.83| Yabanci Diller Yuksek O. 7.797.900 8.069.006 271.106 8.046.898 99,73%
38.03.07.59| Oder Merkezler 267.500 297.500 30.000 262.975 88,39%
38.03.07.89| Bolumler 431.100 450.539 19.439 387.882 86,09%
Toplam 276.386.000 301.788.711 25.402.711 288.393.757 95,56%

(*) Baslangic 6dengine yil icinde eklenen/diilen tutardir. Bitce ici birimler arasi aktarma{@d) personel
giderleri (02) sosyal givenlik kurumlarina devlenp giderleri yil sonunda resen yapilmaktadir.

Tablo 37: 2011 Yih Butgesinin Fonksiyonel Bazda Cglimi

Fonksiyonel Aciklama ‘Bltce Yilsonu Yilsonu HYa:Irigrrlrl\Ja
Kod & Odenesi Odenesi Harcama
Orani
01 Genel Kamu Hizmetleri 59.213.000 73.742.95C 71.611.331 97,11%
02 Savunma Hizmetleri 50.500 59.000 41.372 70,12%
Kamu Dizeni ve Glvenlik
03 Hizmetleri 2.210.000 2.210.000 1.658.103 75,03%
07 S&lik Hizmetleri 2.040.60( 2.080.600 1.865.702 89,67%
Dinlenme, Kltir ve Din
08 Hizmetleri 3.856.000 5.292.598 5.267.773 99,53%
09 Bgitim Hizmetleri 209.015.900 218.403.564 207.949.47¢ 95,21%
Toplam 276.386.00( 301.788.711 288.393.757 95,56%

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
2010 yilinda harcamalarin yil sonu 6dgin@ze orani,

personel giderlerinde %99.46, sosyal givenlik kdaumma yapilan Devlet primi
giderlerinde % 99.45, mal ve hizmet alimlarinda 848, cari transferlerde % 98.14, sermaye
giderlerinde % 91.34 olarak gercejdstir.

2011 yihinda harcamalarin yil sonu édgingze orani;

personel giderlerinde % 98.29, sosyal guvenlik kudamna yapilan Devlet primi
giderlerinde % 93.76, mal ve hizmet alimlarinda84l&, cari transferlerde % 98.79, sermaye
giderlerinde % 90.77 olarak gercejdastir.
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2011 Yih & denek ve Harcama Miktarlan

@yl SONU ODEMEG
BYIL SONU HARCAMA
49

25 55
PERSOMEL ——— f
GIDERLER]  SOSYAL GUVENLIK —
KURUMLARINA MALYE HIZMET }
DEYLET PRIMI ALIM GIDERLERI CARI

TRANSFERLER SERMAYE
GIDERLERI GIDERLERI

44

o e eSS Milyon TL

Ekonomik Kod

3. Mali Denetim Sonuglari

6085 sayili Saytay Kanunu uyarinca yurutilen duzenlilik denetimnscunda, Saytay
Baskanliginca hazirlanan 24.04.2012 tarihli “Taslak DenetRaporu” Universitemize

ulasmistir. Taslak Denetim Raporunaskin goris ve cevaplara yonelik ¢amalar devam
etmektedir.
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

a. Egitim Faaliyetleri

Ogrenci Sayisi ve Bitim

Orta Dgu Teknik Universitesi, @tim-6gretim, aratirma ve toplumsal hizmet
alanlarinda yillik stratejik planlar hazirlamakta \u plan kapsaminda gahalarini
yurutmektedir. Bitim-6gretim alanindaki son alt1 yillik stratejik plan telbimde ve titizlikle
uygulamaya cadtigl Strateji Dokimanlari cercevesinde, ulkemizinikgg artan @retim
elemani gereksinimine cevap verebilmek amaci iksgk lisans ve doktorgggimine asirhk
vermeyi; buna karlik lisans programlarindakigdenci sayisini da daha makul seviyelere
cekmeyi hedeflendtir.

Gectgimiz son on yilda, istihdam durumu ve dolayisiyddep; bolimlerin altyapisi,
Ogretim elemani sayilari, bélim programlarinin getgmenci dizeyi ile olan uyumu ve
bolumlerin verimi de g6z 6nlne alinarak lisagisedicisi sayisinin sabit tutulmasi varagin
yuksek lisans ve doktora gi@mine verilmesi yonunde Barili adimlar atilimgtir.
Universitemiz lisans programlarindaki toplargrénci sayisi (Hazirhk Okulu dahil) 2002-
2003 eitim Ogretim yilinda 14.356’dir. Ancak, bu sayr Tablo 3&dde gorulega Uzere
2002-2011 yillarr arasinda; af kanunlari, lisanatkojanlarimizin yikseltiimesi gibi gigik
nedenlerle yeniden artmaya steyarak 2011 yilinda, Kuzey Kibris Kampusunda (KKK)
kayith 1.618 @renci de dahil olmak tzere 18.033’e yuksetmi Buna kaslilik, yiksek lisans
ve doktora @renci sayisi ise son on yil icinde % 53 abstererek 5.111'den 7.847'ye
(KKK dahil) ulasmistir. Bu donemde, 6zellikle ytiksek lisans ve dokt@geenci sayisindaki
artis oldukgca 6nemlidir. Argtirma Universitesi olma plani ¢ercevesinde sonl@ayidoktora
ogrenci sayisi % 26 artsiir.

Egitim-0gretim ile ilgili olarak 2011 yilinda ortaya cikanelgmeler aagida
Ozetlenmgtir.

® KKK’'da, 2011-2012 akademik yilinda, 14 lisans peogr ve 2 yiksek lisans
programi mevcut olup toplam 1.648rénciye gitim vermektedir.

® ODTU, lisans gitiminde hedefledii esnek ve disiplinlerarasi yapi gtaltusunda,
cok sayida yan dal ve cift ana dal programisgatnistir. Bu programlardgu anda 503 yan
dal ve 138 cift ana dalgdencisi vardir.

® ODTU, son yillarda, kurukuiamagclari dgrultusunda, uluslararasgienci sayisini
(ve kalitesini) artirmaya yonelik ciddi ¢ginalar stirdiirmektedir. OSS kontenjanlagimblia
(T.C. ve K.K.T.C. uyruklu grencilere ek olarak), her yil 280 kadar (OSYS genel
kontenjaninin % 10’u oraninda) yeni uluslararasars @grencisi ODTU’ye kabul
edilmektedir. Son yillarda, bu konuya verilen éneomucunda, ODTU’de uluslararasi lisans
ve lisansustl grenci sayisi her yil dizenli olarak artmaktadirl22012 @retim yilinda bu
sayl 1.706 olmgtur. Bu sayinin gelecek yillarda toplam lisarggeiici sayisinin % 10’una,
toplam lisansustugienci sayisinin % 20’sine ylaasi hedeflenmektedir.
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® ODTU, Anadolu’daki tniversiteler igin uzaktargitme onem vermekte; bu tir
derslerin gelitiriimesine ve dier Universitelere internet Uzerinden sunulmasinatette
olmaktadir.

® 35. Madde ve geg¢timiz yillarda, DPT destg ile uygulamaya bdadigimiz; 2010
yili itibariyle YOK tarafindan belirlenmeye fanan (gretim Uyesi Yetjtirme Programi
(OYP) kapsaminda, Universitemize yapilan gorevienelier artarak devam etmektedir. Bu
yil bu cercevede, yilksek lisans ve doktogitimini ve calsmalarini ODTU’de surdiren
argtirma gorevlisi sayisi 617°dir (35. Madde 83ikDPT kapsaminda OYP asistani 42§ ki
YOK tarafindan belirlenen OYP asistani 114i)ki 35. Madde kapsaminda ibirligi
yaptgimiz Universite sayisi ise 45'tir.

® ODTUniin 2003 yilinda New York State Universitel drtaklga yuritiulmek
Uzere bgattigl 4 ortak lisans programi bulunmaktadir. Bu progeam

1- ingilizce Geretmenlgi (SUNY, New Paltz)

2- Isletme (SUNY, Binghamton)

3- Kuresel Siyaset ve Uluslarardisskiler (SUNY, Binghamton)
4-Isletme (Kuzey Kibris Kampusu) (SUNY, New Paltz)

Bu programlarda 2011 yili sonundagilizce hazirlik @rencileriyle beraber 342
ogrenci bulunmaktadir.

® Egitim alaninda Avrupa Universiteleri ile gkilerimiz her yil artarak
gelismektedir. Seckin Avrupa Universiteleri ile birliktgurattigimiz yiksek lisans
programlarinin sayisi 6’ya, ortak doktora programia sayisi 11’e yikselstir. 2011 yili
sonu itibar ile ERASMUS programi kapsamindgredci ve @retim dyesi dgisim
anlamalari imzaladiimiz Avrupa Universiteleri sayisi 205’e yukseitimi ERASMUS ve
diger degisim anlgmalari sonucu kisa surelgigm amaci ile yurt dana giden @renci sayisi
artmaya devam etmektedir.

® Son 5 yilda, 6zellikle 2006-200%i6m Ogretim yilindan sonra, ODTU OSYS
genel kontenjan toplami Universite Senatosuncailénetdeserlerin (izerinde gercekimistir.
Bu artglar, gerek ilgili bélimler, gerekse Yabanci Dill&tuksekokulu tarafindan tolere
edilebilir limitler disinda olmuytur.
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Tablo 38: Yillara Gore ODTU'deki Ogrenci Sayilari

2002- | 2003- | 2004- | 2005- | 2006- | 2007- | 2008- | 2009- | 2010- | 2011-

2003 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Hazirlik 2270, 2.365| 2.401| 2.691| 2.992 2.695 2.975 2.983 3.262| 3.254
Lisans 12.086| 12.169 12.340| 12.281) 12.319 12.610| 12.450) 12.810) 12.736| 13.161
Hazirlik+Lisans 14.356| 14.534 14.741 14.972| 15.311] 15.305| 15.425) 15.793 15.998 16.415
Hazirhk (KKK) - 20 146 218 333 391 412| 446 336 452
Lisans (KKK) - 0 48 157 348 632 868| 1.025| 1.164| 1.166
Hazirlik+Lisans (KKK) - 20 194 375 681 1.023| 1.280| 1.471| 1.500 1.618
Hazirhk+Lisans (Ankara + KKK) 14.356| 14.554 14.935| 15.347| 15.992| 16.328| 16.705 17.264| 17.498 18.033
Yiksek Lisans 3.647| 4.046| 3.701| 4.010[ 3.857| 3.980| 3.939 4.337| 4.063| 4.634
Doktora 1.261| 1523 1.752| 2.034| 2.206| 2.294| 2.287| 2.590| 2.706| 2.879
Bilimsel Hazirlik 203 262 302 211 205 221 209| 214 212 303
Yiksek Lisans+Doktora 5.111| 5.831| 5.755| 6.255| 6.268 6.495 6.435 7.141 6.981| 7.816
Ozel Ggrenci 265 263 288 276 309 313 331 359 444 419
Yuksek Lisans (KKK) - - - - - - - 4 26 31
TOPLAM 19.732| 20.648 20.978| 21.878 22.569| 23.136| 23.471| 24.768| 24.949| 26.299

Not:

« Ogrenci sayilari, ilgili akademik yilin 1. donemikitir ile gerceklgen sayilardir.

« Hazirhk Okulu @renci sayilari, sadece lisans hazirlgkgnci sayilarini gostermektedir.

« Lisans @rencisi sayilari, Meslek Yuksekokulgr@énci sayilarini icermemektedir. Meslek Y iksekokudia
2011-2012/1. Dénemi sonu itibariyle toplam 122dici kayithidir.

Mezun sayisi

2011 yihinda, lisans mezun sayisi, 2593; mezun piksek lisans ve doktorgzkenci
sayllarl ise sirasiyla 911 ve 248 olarak gergmkigir. Mezun sayilarinda, yillar bazinda
desisim Tablo 39'da 6zetlenmektedir.
Tablo 39: Mezun Sayilari

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Lisans 2.512) 2.532 2555 2.561] 2.440 2.593
Y.Lisans 706 912/ 1.001 938/ 1.135 911
Doktora 89 155 194 132 238 248
Lisans (KKK) - 3 17 59 113 169

Not:

* Yukarida belirtilen mezun sayilari giiz, bahar ve géanemlerini kapsayan takvim yili bazinda alinradkt
* Lisans mezun saylilar Meslek Yiksekokulu mezunlaagi icermemektedir. Meslek Yiksekokulu'ndan 2€2012/1.
Donemi sonu itibariyle 25&ienci mezun olmgtur.
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b. Arastirma Faaliyetleri

Kalkinma Bakanii’'nin proje c&risi Uzerine; Argtirma Altyapisi kapsaminda 8 proje,
arastirmaci insan gucu yetiriimesi kapsaminda ise 1 proje olmak Uzere top&rproje
sunulmy olup, toplam 2 proje desteklergtii. Desteklenen proje dnerilerinden biri, “Deniz
Ekosistem velklim Arastirmalari Merkezi (DEKO$SM)”, digeri ise aragtirmaci insan glicl
yetistirilmesi kapsaminda onerilen “Merkezler icigbirligi Gelistirme Programi (NIGEP)”
dir.

ODTU, Sanayi Tezleri (SAN-TEZ) Programi kapsamanen cok sayida projesi
desteklenen Universitedir. Aralik 2011 tarihi itilyée ylrutalmekte olan SAN-TEZ projesi
sayisi 30 olup, bu projelerin toplam proje tute®1179.891,00 TL'dir. Ayrica 2011 yilinda,
Universitemizin farkli bolimleri tarafindan yirigil toplam 5 SAN-TEZ projesi kariyla
sonlandirnimgtir. Sonlandirilan bu projelerin toplam tutari 125812,00 TL'dir.

2011 yilinda 305 BAPR projesi toplam 3.813.212 TL proje ddgnée desteklennstir.
BAP-I projelerine tahsis edilen 6denek 2006 yilindaryémwa yaklaik %71 artmgtir.

2011 yihnda yurutulmgiTUBITAK projelerinin sayisi 378'dir. Bu projelerin 14®ledi
2011 yih icerisinde sonlandirilgtir. Sonlandirilan bu projelerin toplam tutari ZR3014
TL'dir.

ODTU'de tamamlanngi ya da yuritilmekte olan 109 Cerceve Programi proje
bulunmaktadir. 2002-2006 tarihleri arasinda yusiti6. CP kapsaminda ODTU 56 projeye
katiimistir. S6z konusu 6. CP projelerinin 158 milyon 497 885 Avro toplam bitce ve 12
milyon bin 240 Avro ODTU payina sahiptir. 2007 913 yillarini kapsayan 7.CP'de ise
ODTU 51 projeye katilmtir. S6z konusu projelerin toplam butcesi 366 mily@45 bin 53
Avro, ODTU Payi ise 22 milyon 53 bin 463 Avro’dur.

Arastirmacilara, argirma alan ve amagclarina uygun destek olanaklakkihda bilgi
vermeyi amaglayaArastirma Bilgi Gunleri'nin Ggtinctsu 23-31 Mart 2011 tarihleri arasinda
gerceklatirilmistir. Avrupa Birligi 7. Cerceve Programi fta olmak Uzere uluslararasi
destekler, ulusal Ar-Ge proje olanaklar (TLTBK, DPT, SANTEZ) ve ODTUde Proje
Yonetimi ve Finansal Konular ele alingtir. Ar-Ge destek olanaklari; TUBAK, ilgili kamu
kurumlarindan gelen uzmanlar ve daha 6énce bu destiek yararlanarak proje yuriatsfi
ylritmekte olan ODTU gretim (yeleri tarafindan tanitilgiir. Etkinlik kapsaminda one
ctkan deneyimlersiginda Arastirma Bilgi Gunleri Sunum Notlaradi altinda bir kitapgik
hazirlanmg ve internet sitemiz aragtliyla yayinlanmgtir.

Universitemiz, argtirma airlikli uluslararasi bir tniversite olma vizyonurgevesinde,
lisansustl programlarinin sayl vesifdi gini artirmi ve yurtici ve yurtdyindaki bazi
universitelere gretim lyesi yetitirme gorevini tUstlenngtir. Ulkemizin &Gretim Gyesi agiini
kapatmak amaci ile 2001 yilindastatigimiz ve hizla gegleyen Geretim Uyesi Yetitirme
Programinda UniversitemizdeSubat 2012 itibariyle toplam 536 OYP gm@ncisi
bulunmaktadir. Bu grencilerin yaklaik %71’i doktora yeterlilsini gecmi durumdadir. 2012
yilinda mezun sayisinin 6nemli Ol¢clide argacae Grencilerin yurtdginda uzun sdreli
seyahat haklarini ymin olarak kullanaga distintilmektediristifa ederek programdan ayrilan
ogrencilerin orani yaklkak olarak %5'dir. Akademik b@risizlik nedeniyle programladigi
kesilen @rencilerin oraninin da yakik %5 oldgu disiinildiginde, OYP’nin yaklgk %90
gibi bir baari oraniyla devam efi sGylenebilir. OYP arglirma gorevlilerinin enstitiilere,
anabilim dallarina ve alanlara gorezgdami asagidaki tablo ve grafiklerde verilmektedir.
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Tablo 40: Ozet OYPistatistikleri

OYP'ye DPT Kapsaminda Kabul Edilen (2001-200

72

OYP'ye YOK Kapsaminda Kabul Edilen (2010-201

11

OYP'ye Kabul Edilen (Toplam)

842

OYP'ye devam eden(DPT Kapsaminda)

42

OYP'ye devam eden(YOK Kapsaminda)

111

OYP'ye devam eden(Toplam)

536

Doktora Yeterlilgi Gegen

314

Mezun (Toplam)

278

Mezun (2011)

84

Akademik Baarisizlik

40

[stifa

46

Tablo 41: 2011 Yih Yurtici Destekli Proje Sayisi e Butgeleri

2011 yili icinde 2011 yili sonu . 2011 yili sonu itibariyle
. . s L 2011 yih icinde ~ :
s6zlgmesi itibariyle ytriyen kapanan bproieler kapanan (6nceki yillar da
imzalanan projeler | toplam projeler® P pro] dahil olmak tizere) toplam
(TL) i
Proje Tiirii (TL) (TL) projeler (TL)
Proje Proje Proje Proje Proje Proje Proje Proje
Sayisi| Bitcesi | Sayisi BUt(;esf2 Sayisi| Butcgesi Sayisi Butcesi
TUBITAK 64 | 9.998.665 378 | 165.507.337 142 | 20.952.014 306 45.581.95¢
Projeleri
BAP
BAP | 243 3.529.201 305 3.813.212 297 3.426.621 1.273 15.755.543
BAP I 4 9.110.000 9 10.140.000 6 49.979.90( 33 90.896.324
SANTEZ 11 9.327.960 36 20.762.133 5 1.582.2472 5 1.582.247
Don.Ser.Projelerit 622 6.336.870 982 33.005.787 475 | 21.506.999 3.061 150.852.551
Toplam 944 38.302.696 1.710 233.228.460 925 97.447.776 4.678 304.668.617

1) Proje:14.587.139.-TL Dagmanlik : 2.723.901.-TL gitim: 4.125.800.-TL. Doner Sermaye Mudjlil
kapsaminda ayrica 2.731.355.-TL tutarinda 2765 delety yapilngtir.
2) Proje siresi boyunca toplam proje bitceleridir.
3) [llgili yil icinde s6zlgmesi imzalanan projeler ile bir énceki yildan deiae projelerin toplamidir.
Tablo 42: Uluslararasi Projeler
2011 yili sonu itibariyle
2011 yili icinde . .20.11 y|||"s_(_)nu 2011 yili icindekapanan| kapanan (6nceki yillar
. itibariyle ytriyen . X .
baslayan projeler . projeler da dahil olmak Uzere)
L toplam projeler )
Proje Turii toplam projeler
Proje Proje Proje Proje Proje L .| Proje R .
Sayisl Bitcesi Sayisi Bitcesi Sayisl P EligEs] Sayisi P BigEs)
5. Cerceve
Programlari 2 79.000 €
6. Cerceve
Programlari - - - - 5 1.181.704€ 56 12.001.241
7. Cerceve
Programlari 12 1.569.184€ 39 7.411.099 £ 9 2.500.524 € 12 2.562.124 {
Diger Projeler 7 241.100€ 13 238.584€ 10 1.122.916 € 69 3.871.437 {
Toplam 19 1.810.284€| 52 7.649.682 € 24 4.805.144 € 139 18.153.802
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o Toplam YDM+ | .« . .. | (YDM+YDKM)/ YDK+YDT)/

BOLUM YBM YDKM YDKM OG+0OU ( AG+OU ) YDK | YDT ( ((")U+(")G))
iktisat 11 3 14 30 0,47 5 3( 1,17
Isletme 20 20 17 1,18 1 11 0,71
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 6 4 10 24 0,42 T 0,29
Uluslararasiliskiler 15 6 21 23 0,91 1 1 0,09
TOPLAM* 52 13 65 94 0,69 7 49 0,60
Endustri Uriinleri Tasarimi 0 1 1 12 0,08 b 0,42
Mimarlk 17 4 21 36 0,58 11 0,31
Sehir ve Bdlge Planlama 7 4 11 18 0,61 5 0,28
TOPLAM* 22 9 31 66 0,47 21 0,32
Biyoloji 66 4 70 26 2,69 55 2,12
Felsefe 0 3 3 10 0,30 0,00
Fizik 269 2 271 53 5,11 35 0,66
Istatistik 7 2 9 9 1,00 19 2,11
Kimya 139 8 147 37 3,97 79 2,14
Matematik 38 5 43 31 1,39 2 24 0,84
Psikoloji 26 2 28 18 1,56 69 3,83
Sosyoloji 6 6 12 16 0,75 15 0,94
Tarih 4 1 5 13 0,38 2 4 0,46
TOPLAM* 548 32 580 213 2,72 4 290 1,38
Beden Bijtimi ve Spor 7 1 8 5 1,60 9 1,80
Bilgisayar ve @r.Tek. 1 3 4 11 0,36 6 0,55
Egitim Bilimleri 24 24 14 1,71 29 2,07
ilkogretim 17 1 18 11 1,64 70 6,36
Orta (gr. Fen ve Mat.Alan.E. 23 23 12 1,92 41 3,42
Yabanci Diller Bijtimi 18 5 23 27 0,85 1 36 1,37
TOPLAM* 89 10 99 80 1,24 1 191 2,40
Bilgisayar Muhendisfi 23 2 25 26 0,96 68 2,62
Cevre Muhendis§i 23 1 24 12 2,00 1 2 0,25
Elektrik ve Elektronik Muh. 64 3 67 53 1,26 9p 74,
Endustri Mihendisi 18 4 22 21 1,05 1 24 1,19
Gida Mihendis§i 11 8 19 14 1,36 15 1,07
Havacilik ve Uzay Muhendigi 11 2 13 17 0,76 31 1,82
Insaat Miihendisi 115 2 117 58 2,02 10 69 1,36
Jeoloji Miihendiski 22 22 19 1,16 32 1,68
Kimya Mihendislgi 46 1 47 26 1,81 43 1,65
Maden Mithendisfi 18 2 20 10 2,00 2 20 2,20
Makina Mihendisfi 26 26 50 0,52 33 0,66
Metalurji ve Malzeme Mih. 32 1 33 19 1,75 71 3,74
Muhendislik Bilimleri 15 1 16 13 1,23 1 22 1,77
Petrol ve Dgal Gaz Muh. 11 11 6 1,83 7 1,17
TOPLAM* 443 25 468 344 1,36 15| 526 1,57
Deniz Bilimleri Enstitlisi 12 12 10 1,20 13 1,30
Enformatik Enstitusu 11 8 19 17 1,12 40 2,35
FBE- SBE (Disiplinler arasi) 17 1 33 4 8,25 10 5@,
Uygulamali Matematik Enstittisi 22 8 30 5 6,00 22 4,40
Meslek Yiiksekokulu 0 0 5 0,00 1 5 1,20
Enstitiler Toplami 62 17 79 41 1,93 1 88 2,17
Diger 1 1 2 0,50 1 0,50
FAKULTE VE ENST ITULER
TOPLAMI* 1.217 107 1.324 838 1,58 28 1.166 1,42

* Elimizdeki veriler d@rultusunda; Fakdlte, B6lum ve Enstituler arasi mieyayinlar détlmustir.
YDM=Yurt Disi MakaleYDK =Yurt Disi Kitap YDKM =Yurt Digl Kitapta MakaleYDT = Yurt DigI Teblig
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c. Toplumsal Hizmet Projeleri

Toplumda bilimsel farkindalik dizeyini artirmak @eearatirma yapmak, toplumun
bilimsel ve teknolojik konulara olan ilgisini yulsaek, topluma bilimi sevdirmek ve bilimin
gundelik ygamda kullanimini artirmak, ilgbgetimden bglayarak toplumun her katmaninda
bilimsel yaklgim ve aratirma, yaraticilik ve analiz yetegiai gelistirmeyi 6zendirmek tzere
faaliyetlerde bulunmak, toplum ve bilim arasindddaslari guclendirmek, Universitelerin
topluma yonelik faaliyetlerini artirmak ve bu ti@aliyetleri 6zendirmek amaciyla Toplum ve
Bilim Uygulama ve Aratirma Merkezi, (1) Bilim ve Teknoloji Koleksiyony{2) Topluma
Erisim ve (3) Toplumsal Politikalar ana ghdlari altinda faaliyetler yarttmiir.

® 2011 yih boyunca Bilim ve Teknoloji Koleksiyonu'r20.107 ki ziyaret etmtir.
Bu rakama bireysel ziyaretci sayilari eklenmgmi

® Topluma Erim grubu, Bilim Otobusleri ile 2011 yil icerisindeplam 54 Kdy
Okulu ve Yatihilkdgretim Bolge Okulu'na giderek yalkdék 25.000 @renciye ulamistir.

® Planetaryum gosterileri 2011 yilinda da duzenlrakadevam etngtir. Toplum ve
Bilim Merkezi, 2011 yil icin surdtrulebilirlik cagmalarini 6ncelikli alanlar olarak belirlegni
ve bu alanda géli etkinlikler (Surdirilebilir ODTU Yerlgkesi Proje Yawmasi)
dizenlemgtir.

® 2010-2011 gitim-6gretim yilinin ikinci déoneminde (1) Universitede {ilen
bilgiyi yayginlastirmak, (2) argtirma konularinda yenigdimleri sunmak, (3) argirmacilar
arasinda etkilgm salayacak ortam okiurmak amaciyla Universitemizde “Yeni Atama
Alanlari Semineri I-1I-111" seminer dizisi diizenlemstir.

® Toplumun her kesiminde bilimsel farkindalik yarakmigin 6.0DTU Bilim
Senligi 19-20 Mart 2011 ‘ANTARES’ AVM’de duzenlenmii “Ankara Gonulli Takimi
“Cocuk Senligi”, Gazi Bilim Senligi, Nermin Cekic Anadolu Lisesi Biliggenligi, Bacaksiz
Anadolu Lisesi Bilin§enligi” vb. bilim senliklerine destek verilmgtir.

® ‘Bilim ve Toplum Gunleri’ gercekligiren ceitli kurum ve kurulglara deney
malzemeleri ile destekte bulunulgtur. (Orn. istanbul Mezunlar Dergé Kopri Grubu
“Toplumsal Duyarllik Projesi, ODTUizci Toplulizgu “Bilim Saati”, Istanbul Mezunlar
Dernesi Kopri Grubu “Toplumsal Duyarlilik Projesi”, Yas@amKarakaya BSM Astronomi
ve Uzay Projesi, ODTU Mezunlar Gin)

® Merkez takip eden bilim merkezlerinin kurulumgamasinda destek vertr:
Amasya Bilim Merkezi (01.03.2011); Sivas MADIMAK Bn Merkezi (21.04.2011);
Eskisehir Bilim ve Deney Merkezi (Bilim icin Geziyorun21.04.2011).
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Tablo 44: DM Biinyesinde Yiiriitilen Projeler

T PROJE | DONER SER. TOP.
BOLUM SAYISI BEDELI (YTL)
MIMARLIK FAKULTES i
Mimarhk Bolimu 10 222.259
End.Urunleri Tasarimi Bol.
MATPUM 6 2.094.40(
Sehir ve Bdlge Planlama Bol. 5 45,775
Toplam 21 2.362.434
FEN EDEBIYAT FAKULTES 1
Matematik Boluma 2 34.492
Sosyoloji Bolumu 1 2.41p
Kimya Boélimi 2 11.80%
Psikoloji Bolumu
Fizik BolUmu 7 126.406
Tarih BOIUmu
Biyoloji 32 90.51§
Istatistik Boltimii 2 22.988
Felsefe Bolumu 3 38.136
Toplam 49 326.752
IKT ISADI VE IDARI BIL.FAK.
Siyaset ve Kamu Ydnetimi 4 5.593
Isletme Bolumu 5 65.254
iktisat Bolumii 5 22.28p
Uluslararasiliskiler
Toplam 14 93.133
EGITIM FAKULTES i
Fen Bilimleri Bzitimi BOlIumu
Egitim Bilimleri Bolum 1 9.000
Beden Eitimi Bolumu 2 92.25(
Yabanci Diller Eitimi B6limi 1 12.717
ilk. Tek. Bit. Bolumi 3 15.73:
Orta Geretim Fen Mat. Bolimii 7 111.761
Bilgisayar ve @r.Tekn. 16 57.170
Toplam 30 298.625
MUHEND iSLIK FAKULTES i
Elektrik Muhendislgi Bolum 53 632.696
Makina Muhendisfi Bolumu 60 140.64%
Insaat Muhendisfii Bolum 197 2.710.67p
Kimya Muhendislgi Bolimu 13 732.297
Maden Mihendisfii BOlIumu 17 260.800
Petrol Muhendisfii Bolum 4 107.96¢
Endustri Muhendisgi Bolumu 3 75.29%
Metalurji MuhendislIgi Bolumu 44 657.969
Jeoloji Muhendisfii B6lumu 36 913.286
Muhendislik Bilimleri BoIumu 6 4.844
Cevre Muhendisfii Bolimi 9 68.458
Bilgisayar Muhendisfii Bolimu 65 118.662
Havacilik Mihendisfi Bolumu 5 273.73%
Gida Muhendisi Bolumi 5 266.200
Toplam 517 6.963.528
ENSTITULER-MERKEZLER-REKTORLUK
Sosyal Bilimler Enstittisu 1 12.700
Deniz Bilimleri Enstitiisi
Fen Bilimleri Enstitisi
Enformatik Enstitlisu 33 41.874
Yabanci Diller Yuksekokulu 5 2.938.641
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S PROJE | DONER SER. TOP.

BOLUM SAYISI BEDELI (YTL)
SEM 78 1.187.15¢
KTM
BILTIR
GISAM
MERKEZ-LAB.
PAL 1 10.169
TAC-DAM
TURK DIiLI
ODTU-MEMS 3 7.031.455
AFET
KORA
EDMER
TEKPOL
KONFUCYUS 1 10.00¢
GUNAM GUNES ENERJSI MERK. 1 118.372
MODSIM 1 42.000
Toplam 124 11.392.370
Genel Toplam 755 21.436.842

Not: 1) Proje: 14.587.139.- TL Damanlik: 2.723.901.-TL Eitim:4.125.800.-TL
2) Doner Sermayigletmesi Mudurlgl kapsaminda ayrica 2.731.355.-TL tutarinda 27&% ad

deney yapilnytir.

d. Bilisim Hizmetleri Altyapisi Faaliyetleri

ODTU Bilgi Islem Daire Bakanligi ana omurga altyapisinda kullaniimak (zere 10
Gbps Ethernet teknolojisi yatirimlari yapiktm. Bu kapsamda sunucularda ve buna destek
veren & altyapisinda giincellemelerde bulunulom. ilk olarak kablosuz @ yénlendirici
cihazinin omurga kEanti hizi 10 Gbps kapasitesine yukseltinve yedekli birsekilde
calisabilmesi icin gerekli alt yapi kurulmtur. Yerleskenin Ulusal Akademik A'a olan
baglantisi, 1 Gbps kapasitesine yukseltitmi Bu kapasitenin 800 Mbps'lik kismi kuresel
Internet hatti olarak kullanilmaktadir. Sorun anjrestal ihtiyaclari kagilamak icin 300 Mbps
kapasiteli hat da yedek olarak bekletiimektedirridg, kitiphane kaynaklarina ggm icin,
onbellekleme servisi kullanilmaya devam edilmektedfil icerisinde 100 Mbps kapasiteli
TTNET ve Peering ile kullanilan TR-NET hatlari ladimdan kaldiriingtir. Ayrica uzak
yerleskelerimiz olan Mersin Erdemli Deniz Bilimleri Entisti ve Kuzey Kibris Kampusig a
baglantilarina destek verilngtir. Cesitli  birim/bolim ve yurtlarin & altyapilarinda
iyilestirmeler yapilmg ve dangmanlik hizmetleri verilmgtir. Yerleskede IPv6 teknolojik
altyapi calgmalari devam etmektedir. Nic.tr ile ortak ¢aia yapilip IPv6 desge de
sazlanmstir. Yerleske icerisinde merkezden yonetilen ve yetkilendiril&kablosuz @
cihazlarinin sayisi, 425 den 480’ e cikarlarakrstle, laboratuar, amfi gibi grenci
yogunluklu ortak kullanim alanlarinin tamamina yakkablosuz g kapsama alanina dahil
edilmistir. Kullanicilarimizin cgitli ag servislerinden yararlanabilmeleri i¢cin netregidtayit
ve yonetim sistemi ¢aimaya devam etrytir.

2010 yilindan itibaren, ODTU  gdencilerine verilmeye Bdayan
ad.soyad@metu.edu.trseklinde e-posta adreslerinin yonetimini kendilarirjiapabilmeleri
icin “useraccount.metu.edu.tr” servisi devreye ralgtir. 2011-2012 gretim yili yeni @renci
kayitlarinda, tek kullanimlikifre uygulamasina gecilstir. Etkilesimli 6grenci kayit altyapisi
yenilenmi, monitdrleme programi ile kayit sunucularinin lanfiikii ve bglanti sayisi gibi
veriler denetlenebilmgtir. Fiziksel sunucular lzerinde sanallama faaliyetlerine devam
edilmis, kullanici ev dizinleri ve disk alanlari altyapygnilenmg, LTO4 robot kollu Teyp
Kltiphanesigletime alinmgtir. Sistem odasinda bulunan 12 adet fiziksel sunizerindeki
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servisler yeni donanimlara aktarilarak teknologskimis donanimlar depoya kaldirilgtir.
Merkezi sunucu servislerinin sanaliama faaliyetleri kapsaminda, 64 sunucu “vmware”
sanallatirma altyapisina tanmistir. Butlnleik Bilgi Sistemi (BBS) projesi sunucu altyapisi
kurulmus, ODTU Merkezi kullanici dgrulama altyapisininstenigi olusturulmus ve BBS
ihtiyaclarina gore duzenlengtir. BBS altyapisi olarak 18 adet sunucu kurulahé&mete
alinmstir.

www.metu.edu.tadresinden eglen ODTU web sitesi, yenilenen ara yiiz, altyap ve
icerigi ile 21 Temmuz 2011’de hizmete sunuktur. Ana sayfaya ek olarak belirlenen 6
kullanici grubuna (@renci, personel, adaygtenci, mezun, agirmaci, § dinyasi) yonelik
bolimlerde olgturulmus, ODTU igin tanimlanan 3 sosyag asayfasi (Facebook, Twitter,
Youtube) yeni sayfalarla birlikte kullanima gegtii ODTU web sitesi yonetimi ile ilgili
olarak, Rektorlik blinyesinde aturulan Kurumsaliletisim Ofisi kapsaminda, camalar
yapilmaya bglanms, web sitesi ve sosyalasayfalarinin ara yuzlerinde kurumsal kimlik
standartlarina uygun olarak duzenlemeler gerge#lmistir. Yine bu standartlarla uyumlu
ara ylzler olgturulmasi amaciyla Bktilan, “Merkezi icerik YOnetim Sistemi” projesi
kapsaminda, Universite blnyesinde yer alan birimlenevcut web siteleri, ihtiyaclar
dogrultusunda yenilenmeye, var olmayan birim web eiteilse olgturulmaya bganmstir.
duyuru.odtu.edu.tadresinden egilen web tabanli duyuru sisteminin yenilenmesi aiikec
calismalara bglanms; halen deneme samasinda kullanilan vemetusurvey.metu.edu.tr
adresinden egilen merkezi anket servisinin hazirlik gahalarina devam edilrtir.

Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi (dBS) Projesi kapsaminda 6111 sayili kanuna goére af
basvurulari icin program yazilarak IOB kullanicilarina yonelik cajmalar yapilmg,
Diploma Eki Programi yeniden yazilshr. METU-SIS 1,0 Projesi kapsaminda, analiz,
kodlama ve test ortamlari glurulup, tasarim ve kodlama icgin prototipler gediimis olup,
1.slriim icin cajmalar devam etngiir. “I1YS”, “Akademik CV”, “ Insan Kaynaklari Yénetim
Sistemi”, “Staff Roster”,”"Egpo”, “Mekansal Veri Y@&imi”,"Raporlama Araci”,altyapi, ara
yuz gelstirme, test ve entegrasyon gatalari yapilmy, “PAYS: Finans Projesi” ve
“PhoneBook” otomasyon sistemlerinde gerekli bakrmyapiimstir. 2011 yili icerisinde
“Elektronik Dokiiman Ydonetimi ve Aivleme Sistemi” kapsaminda EDYS ortaminda ig/di
yazgmasablonlarinin kurumsal ve bicimsel standartlar f&&h Kimlik Kilavuzu’na uygun
olacaksekilde yeniden hazirlangtir. Misafirhane Talep Formu ve Jiaistek Talep Formu
uygulamaya alinng) formlarin kullanimi icin kullanicilara yonelik géim ve destek
sglanmstir. Personel yillik, mazeret izin formlarinin gatalarina, Uluslararasi Sureli
Yayin Makale Odulii Bgvuru” ve “Uluslararasi Kitap Odulil Baeuru” formlarini iceren
“Yayin Odiilii Bgvuru Formlari” cagmasina da ganmstir.

“Bltunlesik Bilgi Sistemi (BBS) Projesi” kapsaminda, BBS’naityapisini olgturan
Sureg Yonetim Ortami, Getirme Ortami, Canhl Test Ortami ¥getme Ortami kurulmgtur.
Altyapi calsmalari kapsaminda 2010 yilinda beta siriimi kullanagilan ODTU Portall,
Universite’nin kurumsal kimlik cajmalari kapsaminda yeniden tasarlagmmol tabanli
olarak Single Sign-On (SSO) altyapisinda sgalihale getirilmgtir. BBS altyapisi tzerinde
calismak Uzere, Universite Siire¢ Haritas’'nda yer alémagtirma” sirecleri tanimlanip
otomasyona alinngit ODTU Portal'ndan sunulur hale getirilgtir. “Destek Hizmetleri”
surecleri ise BT Destek Hizmetleri kapsaminda témmg ve dokimantasyonu
tamamlanmgtir. Bu sureglerin 2012 yilinda otomasyona alimabsi icin analitik modelleri
de hazirlanngtir. Universite Bilgi Varliklar Kitiiphanesi'nin oturulmasi kapsaminda
Arastirma Bilgi Varliklari Ontolojisi olgturulmustur.  Universite Veri  So6zBirnin
olusturulmasi kapsaminda “Agarma” ve “Personel” verileri tanimlangive so6zlige
eklenmitir. 2010 yilinda wiki altyapisinda kurulmwlan ve www.bbs.metu.edu.tr/bbswiki
adresinde kullanima acilmiolan BBS Bilgi Tabani yapilan catnalar dgrultusunda
guncellenmgtir.
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Universitemiz biinyesinde uzak sistemler arasi videwilgl ile konferans yapilmasi
ihtiyacini kagllamak amaciyla yapilan cginalar kapsaminda gédi acik ve kapali kaynak
kodlu sistemler asdurilarak, sistematik bir kadastirma yapilmgtir. Yapilan cakmalar
sonucunda acik kaynak kodlu bir sistem ile devameetarari alinarak, “openmeetings” adli
bir uygulama tzerinde karar kilingnve sistem, tniversitemiz kurumsal kimlik gatalari ile
paralel gidecekekilde dgistirilerek, webinar.metu.edu.tadresi tzerinden kullanicilarimizin
hizmetine sunulmgiur. Uygulama, Universitemiz merkezi gtalama sistemi ile uyumlu
olarak calmakta ve kullanicilar sahip olduklari ODTU kullanadi vesifreleri ile giris
yapabilmektedirler. Sistem ayni anda birden fazide@ konferans ve gd&ginelerini
desteklemekte ve ODTU merkezi glolama sisteminde yer almayansatidan gelecek
kullanicilar icin ayri bir davet mekanizmasi icekisglir. Ayrica kullanicilar, sistem
Uzerindeki batin caimalari istediklerinde kaydedebilmekte ve kendi slkaani dger
kullanicilar ile paylgabilmektedirler. Uygulama kendi icerisinde ayrioaw.metu.edu.tr
adresinde yer almakta olan Acik Ders Malzemelastesni ile uyumlu hale getirilive ortak
kullanima sunulmgtur.

Verilen dangmanlik hizmeti kapsaminda yardim masasi uygularoks ileti Takip
sistemi (Open-Source Ticket Request System — OTiRS)gili test ortaminda ¢cagmalar
yapllarak, sistem Bilgiislem Daire Bakanligi icinde pilot uygulama olarak hizmete
alinmstir.

2012 yilinda altyapi hazirhklarinin tamamlanmglsinlanan grenme yonetim sistemi
(Learning Management System) kapsaminda Moodle akaiSyazilimlar incelenerek
deneme ortamina kurulum yapikniyazilimlarin 6zellikleri hakkinda g#i calismalar
yapiimstir. BIDB tarafindan verilen bazi servislerin mobil ciradla uygun formatta
goruantilenebilmesi icin 2011 yili ortalarinda molgiihazlar icin uygulama gatirme
calismalari balamistir.

e. Sosyal Faaliyetler

1. Yurtlar

Tablo 45: Yurt Basvuru ve Kayitlari

Ders Yili | Kapasite | Basvuru Kayit -
2006
2007 6.730 2.357 2.055
2007
2008 6.730 2.236 2.222
2008
2009 6.730 2.285 2.128
2009
2010 6.609 2.413 2.043
2010
2011 6.679 2.357 1.951
2011
2012 6.669 2.496 2.071
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Tablo 46: 2011 Yilinda Gergeklgen Universitelerarasi Misabakalar

Yarisma Adi Tarih Yer Sonug
Universitelerarasi Voleybol 2. Lig Bilkent
Grup Birinciligi (Erkek) 22-26%ubat Universitesi Takim 2.
Universitelerarasi Bilardo Turkiye - Bayan Takim 1.
Birincili gi 6-9 Mart ODTU | Erjek Takim 2.
Universitelerarasi Korfbol Tiirkiye 712 Mart Antalya/BelekDerece yok
Birincili gi '
Universitelerarasi Satrang Turkiye 2.6 Mart _ Zirve Erkek Takim 1.
Birincili gi Universitesi | Bayan Takim 4.
Universitelerarasi Bri¢ Turkiye 28Subat-2 Mart | Bilkent Erkek Takim 1
Birincili gi Universitesi '
Universitelerarasi Badminton 1. Lig 59 Mart-2 Nisan Antalya Derece yok
Grup Birinciligi '
Universitelerarasi Tenis 1. Lig Grup 57 Mart-3 Nisan Antalya Derece yok
Birincili gi '
U_nive_r .Sit.e lerarasi Okguluk Turkiye 16-18 Nisan Antalya E:)r/l;rll -'rl'aai:rrg é
Birincili gi Erkek Takim 3. .
Universitelerarasi Oryantiring 16-17 Nisan Balikesir Derece yok
Tarkiye Birinciligi )
Universitelerarasi Karate Tirkiye 18-21 Nisan Antalva Derece vok
Birincili gi y yox.
Universitelerarasi Voleybol .
Bayanlar 1. Lig Grup Birinciti 18-23 Nisan Aksaray Derece yok.
Universitelerarasi Eskrim Tirkiye _Anadolu Derece vok
Birincili gi 19-22 Nisan Universitesi YOK.
Universitelerarasi GugeT iirkiye 13-17 Nisan Ordu Derece yok
Birincili gi '
Universitelerarasi Hentbol 1. Lig _Anadolu Derece vok
Grup Birinciligi (Bayan) 19-24 Nisan Universitesi YOK.
Universitelerarasi Salon Futbolu 1 . -
Lig Grup Birinciligi (Bayan-Erkek) 24-29 Nisan Mgla Derece yok.
Universitelerarasi Basketbol 1. Lig -
Grup Birincilisi (Erkek) 3-7 Mayis ODTU Derece yok.
Universitelerarasi Masa Tenisi _ Indni Derece yok
Turkiye Birinciligi 1-5 Mayis Universitesi '
Universitelerarasi Plaj Voleybolu 26 Nisan-1 Mayis Adana Derece yok
Birincili gi '
Universitelerarasi Taekwondo Selguk
Turkiye Birinciligi 12-15 May1s Universitesi Derece yok.
Universitelerarasi Sutopu Tiirkiye 9-12 Mayis _ Selguk Takim 2
Birincili gi Universitesi '
Universitelerarasi Yiizme Turkiye 13-15 Mayis _ Selguk Bayan Takim 3
Birincili gi Universitesi )
Takim 1.
Erkekler Sekiz Tek: Birincilik
Universitelerarasi Tirkiye Kirek 15 Mayis Sapanca | Erkekler Dort Tek: Birincilik
Birincili gi Golu Erkekler Dort Ciftelkincilik
Erkekleriki Cifte: ikincilik
Bayanlar Tek Cifte: Ugiinciili
- . . Bayan Takim grup 1. si olaral
Universitelerarasi Voleybol 2. Lig | 19 54 ara)ik ODTU | birinci lige yikseldi. Erkek

Grup Birinciligi

Takim 2.

(*): Spor Mudurligl TS-EN 1SO 9001:2008 Kalite Belgesi kapsaminda tdizeetkiki gegirmitir.
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3. Kultdrel Etkinlikler

Tablo 47: Kiiltir isleri Midurlii gii Biinyesinde (renci Topluluklar Tarafindan
Gergeklestirilen Kulturel Faaliyetler

N
Faaliyet x| "5 | 5| @ E E é - E| x c_Eu
558 8 g 8 5 % 3£ 8 s =8
@) r = Z = I = < L Ll 4 < =
Konferans 2 8 2 1 2 2 17
Konser 77 3| 23 1| 54 1| 10 99
Sergi 2 2 1 3 9
Panel 1 7 5 3 2 3 26
Soylssi 1| 17| 12| 15| 15 2 5/ 10 77
Seminer 14 4| 89| 19| 13 26 4| 30 199
Toplanti 1 2| 12 9 3 1 1 8 7| 10 54
Gezi 6 3 3 1 6 9 30
Turnuva 3 5 5 2 1 1 2 19
Film Gosterimi 1 23 9| 12| 33 1| 18 17 1| 54 169
Gosteri 2 6| 29| 35 1 3 1 1 2 4 84
Kitap Fuari 1 1
Kurs 2 3| 27| 11 5 3 2 1| 26| 15 8 103
Kampanya 1 2 2 1 2 8
Dinleti 0
Yarisma 1 7 8| 23 2 1 5 13 60
Senlik-Festival 1 1 2 2 4 1 4 2 17
Stant 1 1 2
Kongre 1 1 1 3 2 1 2 11
Anket 2 2
Workshop 3 9| 16| 11 1 5 7 1 53
Yaz Uni.-Yaz Kampi-
Kis Okulu 1 1
Gozlem 2 2
Proje 2 1 2 1 2 1 1 2 1 13
Sempozyum 2 1 3
Toplam 35| 70| 221| 149| 214| 11| 27 2 6| 106/ 49| 169 1.059
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Tablo 48: Kiltir Isleri Miidurli girne Bagh Olarak Calismalarini Surdiiren Ogrenci
Topluluklan

. Alternatif Enerji Teknolojileri Toplulgu
. Amatdr Astronomi Toplulgu

. Amator Fotgrafcilik Toplulusu

. Arastirma ve Geltirme Toplulgu

. Arkeoloji Toplulygu

. Asya Toplulgu

. Atatirk¢t Diguince Toplulgu

. Avrasya Toplulgu

. Avrupa @rencileri Forumu Toplulgu
. Avrupa Teknoloji @rencileri Toplulgu
. Balkan Toplulgu

. Bilgisayar Toplulgu

. Bilim Kurgu ve Fantezi Toplufiu

. Bilim ve Teknik Toplulgu

. Bilim ve Utopya Toplulgu

. Biyoloji ve Genetik Toplulgu

. Biyomedikal Muhendighi Toplulugu
. Caz Toplulgu

. Cadas Dans Toplulgu

. Cevre Toplulgu

. Cocuk Aklim Toplulgu

. D Politika ve Uluslararadliskiler Toplulugu
. Bsitim Toplulugu

. Ekonomi Toplulgu

. Engelsiz ODTU Topluku

. Finans Toplulgu

. Fizik Toplulgu

. Geng Gigimciler Topluluzu

. Geng Yazarlar Toplugu

. Gida Toplulgu

. Go Toplulgu

. Gulmece Toplulgu

. Guzel Sanatlar Topluiu

. Havacilik Toplulgu

. Havacilik ve Uzay Toplufiw

36. IEEE ODTU @renci Toplulgu
37.1letisim Toplulugu

38.ilkyar Toplulusu

39. istatistik Toplulgu

40.1sletme Toplulgu

© 00N Ok~ WDNPR
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41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

Jeoloji Toplulgu

Kimya Toplulgu

Kisisel Gelsim Toplulugu

Kitap Topluluzu

Klasik Gitar Toplulgu

Klasik Mizik Toplulgu

Klasik Turk Muzgi Toplulugu

Kws Gozlem Toplulgu

Makina vdnovasyon Toplulgu
Malzeme Bilimleri Toplulgu
Matematik Toplulgu

Medya Toplulgu

Meslek vds Etigi Toplulugu
Mimarlik Toplulgu

Modelleme ve Simulasyon Toplglw
Minazara Toplulu

Muzik Topluluklari

Mizikal Toplulgu

Psikoloji Toplulgu

Radyo Toplulgu

Robot Toplulgu

Sinema Toplulgu

Siyaset Bilimi Toplulgu

Sosyal Demokrasi Toplu
Sosyalist Dgiince Toplulgu
Sosyoloji Toplulgu

Tarih Toplulgu

Tasarim Toplulkgu

Televizyon Toplulgu

Tiyatro Toplulgu

Tark Halk Bilimi Toplulgu

Turkce Toplulgu

Turk-Japorletisim Toplulugu
Uluslararasi Genglik Toplutu
Uluslararasi grenci Degisimi Toplulugu
Uluslararasi grenci Topluligu
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Toplguw
Verimlilik Toplulugu

Yapi Toplulgu

Yaraticilik ve Sosyal Yenilik Topluiu
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Tablo 49: Kultur Kongre Merkezinde 2011 yilinda Yaplan Faaliyetler

<l =l ol sl 2| §| 2| 8| = El x| E
Faaliyet S|S| 8| 8 &5 E| 82 5|z 5|8
Ol& =22 g 5| WUl 2lzpe
Toplant 15| 13| 18 37 34 14 3 3 2 16 | 18 | 196
Konser, Gosteri 4| 11 9 15 34 ) 2 1 8 | 12 |118
Kongre 1 1 1 1 4
Sergi 1| 4 1 7 2 1 1 21| 4 |24
Seminer 3 3 2 4 1 4 3 4 4 | 4|30
Osle Yemegi, Kokteyl 1 5 3 1 2| 4 3 5 74 | 7 |42
Toren 1 3 1 3 4/ 4 1 1 3|5 |26
Calistay 2 1 1 3 2 9
Konferans 1 1 1 1 1 3 3 3 3 |17
Fuar 1 1 1 3
Sempozyum 1 1 1 21 4 | 10
Panel 1 1] 1 3
Soylesi 2 2 4
Toplam 26 | 41| 37| 60 85 42 14 O 23 5 42| 62 |486
4. Saglik Hizmetleri
Tablo 50: Sglik ve Rehberlik Merkezi 2011 Yili Personel Sayisi
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Dahiliye Miitehassisi 1 1 - - - - -
GOz Mitehassisi - - 1 1 1 1
Gogus Hastaliklar Mitehassisi 1 1 - - -
KBB Mitehassisi L 1 - - - - -
Psikiyatri Mtehassisi 2 2 2 1 1 1 1
Cocuk Hastaliklari Mitehassisi 2 2 2 2 2 2 2
Ortopedi Mitehassisi 2 1 1 1 1 1 1
Cildiye Mitehassisi 2 2 2 2 2 2 2
Aile Hekimligi 2 2 2 2 2 2 2
Kadin D@gum Uzmani 1 1 1 1 1 1 1
Radyoloji Uzmani 1 1 - - - 1
Mikrobiyoloji Mutehassisi 1 1 1 1 1 1 1
Biyokimya Uzmani 1 1 1 1 1 1 1
Uroloji - - 1 1 1 1 1
FTR - - 1 - - - -
Plastik Cerrahi - - - 1 1 1
Pratisyen Hekim 8 9 9 9 9 9 9
Dis Hekimi 7 7 5 5 5 5 5
Psikolog 5 6 6 7 6 6 6
Psikolojik Dangman 4 4 3 4 4 4 4
Sosyal Cakmaci - - - - - - -
Hemsire, Teknisyen,Fizyoterapist.S.Memuru 36 33 33 26 26 26 26
Biro P.-YRDS4.P.-Akad&Arg.Gor. 18 18 27 30 33 33 33
Diger 29 27 27 27 27 27 27
Toplam 131 126| 126| 123| 124| 124| 124
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Saglik ve Rehberlik Merkezinin Cesitli Birimlerine Ba svuran Kisi Sayisi
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2. Performans Sonuglarinin Dgerlendiriimesi
a. Performans Hedefiizleme ve Dgerlendirme (PHID) Formu

Universitemiz 2011 Yili Performans Programinda gkam hedef ve gostergelerin

gerceklame duzeylerine i$kin degerlendirmeler gagidaki tablolarda yer almaktadir.

idare Adi 38.03 - ORTA D@ U TEKNIK UNIVERSITESI
Performans Hedefi 1/Lisans gitim kalitesinin artirilmasi vegtim faaliyetlerinin surdurdlmesi.
Yilsonu Gercgeklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gergeklesme
Gostergeleri (@) Tahmini IV. Ug Aylik Kungu)latlf Durumu
(b) c
Degerlendirilebilir
1 | Lisans @renci sayisi 16.080 16.415 16.415 desil (*)
2 | Lisans mezun sayisi 2.593 2.564 2.440 2.440 Makul
()
S
2 | (* Kontenjanlarin ODTU tarafindan belirlenmemesilayisiyla hedeflenenden daha fazlgreici kabu
% edilmistir. Dolayisiyla @renci sayisindaki agtiniversitemiz icin bir bgari olarak dgerlendiriimemektedir.
g
a

Performans Hedefi 2/Lisansusti @tim kalitesinin artirilmasi vegtim faaliyetlerinin strdirilmesi.
G ki
Yilsonu ereesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gergeklesme
Gostergeleri (a) Tahmini IV. Ug Aylik Kamdalatif Durumu
(b) (©
1 | Lisansusti grenci sayisi 7.71)7 7.164 7.816 7.816 Basarili
2 | Lisansusti mezun sayis 1.200 1.268 1.071 1.071 Makul
qg) Yeni acilan lisansusti programlari ve mevcut st programlarin tanitilmasi faaliyetlegrénci sayisinin
5 |artsina destek verngiir. Ekonomik durum, lisans mezunlarinig bulma sireclerinde lisansistigitémin
E olumlu etkilerini gbz 6ntne almalarina neden olabilMevcut lisansustu gencilerinin - blydk kisminip
)<T> Universite kadrolari dindaki slerde calgiyor olmasi mezuniyet sirelerinin uzamasina veumezayisini
g) disuikligiine sebep olmaktadir.
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Performans Hedefi

3/Ogrencilerin bilgiye egimlerini ve kullanmalarini kolaykdiracak altyapinin

zenginlgtiriimesi.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme . Gerceklesme
Gostergeleri (a) Tahmini | 1y, Uc Aylik KU“ZU)'at'f Durumu
(b) c
Bilgi teknolojileri
altyapisinin
iyilestirilmesi icin ayrilan
1 |bitce 3.175.140 4.559.835 4.559.835 4.559.835 Bagaril
Ogrenci baina digen PC
2 | sayisi 0,13 0,14 0,14 0,14 Basarili
Performans Hedefi 4/Egitim faaliyetleri ile ilgili idari streglerin iyilstiriimesi.
Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gerceklesme
Gostergeleri (a) Tahmini | 1y, ¢ Aylik KU“ZU)'at'f Durumu
(b) c
Personel bana digen PC
1 |sayisl 1,1( 1,00 1,00 1,00 Makul

Performans Hedefi

5/Mevcut @renme ortamlarinin iyikgiriimesi ve yeni gitim mekanlarinin

olusturulmasi.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gergeklesme
Gostergeleri (a) Tahmini | 1y, ¢ Aylik KU“ZU)'at'f Durumu
(b) c
Derslik ve laboratuar
1 |alani 119.472 119.472 119.472 119.472 Basarili
Insaatina bglanan gitim
2 |alani 7.787 7.787 7.787 7.787 Basarili
Buyuk onarim projeleri
3 |i¢in ayrilan butce 5.000.000 6.956.380 6.956.380 6.956.380 Basarili
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Performans Hedefi 6/Spor alanlarinin iyilgiriimesi.
Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gerceklesme L Gergeklesme
Gostergeleri (@) Tahmini | 1y (g aynk | KUMUlatif Durumu
(b) (c)
Acik ve kapali spor tesis
alanlarinin iyilgtiriimesi
1 |icin ayrilan bitce 2.000 0 0 0| Ilyilestirilmeli
()
S
2 | Bu gosterge icin ayrilan biitce cokstlld oldusu icin hedeflenen performansin gercgtitdemedigi izlenimi
% edinilmektedir. Ancak bu hedefgir mevcut olanaklar kullanilarak gerceftielmeye calsiimistir.
gl
a

Performans Hedefi 7/Kampus ortaminin iyikgiriimesi.
Yilsonu Gergeklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme Gergeklesme
Gostergeleri (a) Tahmini .. Kumdulatif Durumu
(b) IV. Ug Aylik ©
Kampus altyapisinin
iyilestirilmesi icin ayrilan
1 |bitce 2.500.000 1.576.000 1.576.000 1.576.000 lyilestirilmeli

Performans Hedefi

8/Ogretim liyesi baina digen aratirma-gelitirme faaliyetlerinin artirilmasi.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme . Gerceklesme
Gostergeleri @) Tahmini V. Ug Aylik KU”EU)'at'f Durumu
(b) c
Ulusal aragtirma
1 | projelerinin sayisi 380 354 366 366 Makul
Uluslararasi agirma
2 | projelerinin sayisi 200 195 191 191 Makul
Ogretim Uyesi bgina
disen aratirma
3 | gelistirme gelirleri 101.63( 107.054 108.000 108.000 Basarili
4 | BAP bitcesi (Cari) 1.959.000 1.872.30C 1.872.300 1.872.30C Makul
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Performans Hedefi

9/Kitiphane koleksiyonlarinin zengigtieilmesi.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme . Gerceklesme
Gostergeleri @ Tahmini V. Ug Aylik Kungu)latlf Durumu
(b) c
Kltiphaneye alinan yeni
1 |yayinlarin sayisi 27.000 16.943 16.757 16.757| lyilestirilmeli

Performans Hedefi

10/Merkezi Laboratuar olanaklarinin ve kullanimrsaanin artiriimasi.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gergeklesme
Gostergeleri (a) Tahmini | v, g Aylik Kunzu)latn‘ Durumu
(b) c
Merkezi Laboratuarda
gerceklgtirilen analiz
1 |sayisi 1.25( 1.600 1.600 1.600 Basarili
Merkezi Laboratuarda
gerceklgtirilen érnek
2 | sayisl 7.04( 9.000 9.000 9.000 Basarili
Deneylerden elde edilen
3 |gelir 387.000 387.000 387.000 387.000 Basaril
Merkezi Laboratuar icin
4 | ayrilan bitce 302.500 502.500 502.500 502.500 Basarili
Performans Hedefi 11/Disiplinlerarasi atdirma merkezlerinin kurulmasi.
Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme . Gerceklesme
Gostergeleri (a) Tahmini | 1y, U Aylik KU“ZU)'at'f Durumu
(b) c
Tlgili yil iginde kurulan
disiplinlerarasi argdirma
merkezlerine ayrilan
1 |bitce 2.100.000 2.046.160Q 2.046.160 2.046.160 Makul

Performans Hedefi

12/Oncelikli disiplinlerarasi alanlarda gnama projelerinin geftirilmesi.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gergeklesme
Gostergeleri (a) Ta?gini V. Uc Aylik Kunzg)latlf Durumu
Oncelikli disiplinlerarasi
alanlarda argirma
projelerinin geltiriimesi
1 |icin ayrilan bitce 10.040.000 10.040.000 10.040.000 10.040.00C Basarili
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Performans Hedefi

13/Yeni bilim insani yeftirme programlarinin l#atilmasi ve OYP’nin

gelistirilmesi.
Yilsonu Gergeklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gerceklesme
Gostergeleri (@) Tahmini IV. Ug Aylik KU”EU)'at'f Durumu
(b) c
Biliminsani yetjtirme
programlarindaki
1 |aratirmaci sayisi 550 575 536 536 Makul
Biliminsani yetgtirme
2 | programlarinin biitcesi 6.000.000 6.000.00C 6.000.000 6.000.000 Basarili

Performans Hedefi

14/Toplumsal 6ncelikli konularda topluma hizmetilkeesi ve toplumun
bilgilendirilmesi ile ilgili faaliyetlerin artiriinasi.

Yilsonu Gergeklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gerceklesme
Gostergeleri (@) Tahmini V. Ug Aylik KU”EU)'at'f Durumu
(b) c
Gerceklatirilen
toplumsal hizmet
faaliyetlerinin (kongre,
1 |seminer, sergi, vb.) sayisl 1.490 1.470 1.552 1.552 Basarili
Doner sermaye
2 | projelerinin sayisi 450 537 622 622 Basarili
Performans Hedefi 15/Topluma acik tesislerin iygériimesi.
Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans Hedef Gergeklesme o Gergeklesme
Gostergeleri (a) Tahmini | 1y, U Aylik KU“ZU)'at'f Durumu
(b) c
Agaclandirma ve cevre
dizenlemesi
faaliyetlerine ayrilan
1 |bitce 3.072.100 851.150 851.150 851.150 Ilyilestirilmeli




b. Performans Gdstergesi Sonuclari (PGS) Formu
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=
8 0 7
=
ﬁ g ‘% Hedeflenen| Yilsonu Gerceklesme
3|5 2 Aciklama Gosterge | Gergeklesme Dﬁruni
E|So Diizeyi Diizeyi
L a©
o}
o
1 Lisans gitim kalitesinin artirilmasi vegtim
faaliyetlerinin surdirilmesi.
1 | Lisans @renci sayisl 16.080 16.415 Degerlggilllrlleblllr
2 | Lisans mezun sayisl 2.503 2.440 Makul
2 Lisansustu gitim kalitesinin artiriimasi ve
egitim faaliyetlerinin strdurulmesi.
3 | Lisansustu grenci sayisi 7.71y7 7.816 Basarili
4 | Lisansustl mezun sayisl 1.200 1.071 Makul
Ogrencilerin bilgiye egimlerini ve
3 kullanmalarini kolaylgtiracak altyapinin
zenginlgtiriimesi.
Bilgi teknolojileri altyapisinin iyilgtirilmesi o
1 icin ayrilan biite 3.175.140  4.559.835 Basarili
11 | Gerenci baina digen PC sayisi 0,13 0,14 Basarili
4 Egitim faaliyetleri ile ilgili idari streclerin
iyilestiriimesi.
6 | Personel ana digen PC sayisi 1,10 1,00 Makul
5 Mevcut @&renme ortamlarinin iyikgiriimesi
ve yeni gitim mekanlarinin olgturulmasi.
7 | Derslik ve laboratuar alani 119.472 119.472 Basarili
9 |Insaatina bglanan gitim alani 7.787 7.787 Basarili
3 | Buyilk onarim projeleri icin ayrilan bitce 5.01m 6.956.380 Basarili
6 Spor alanlarinin iyikgiriimesi.
Acik ve kapall spor tesis alanlarinin fo .
4 iyilestiriimesi i¢in ayrilan butce 2.000 O] lyllestirilmeli
7 Kampus ortaminin iyikgiriimesi.
5 | Kampus altyapisinin iyiggiriimesi igin 2500.000 1.576.000 iyilestiriimel
ayrilan bitce
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=
©
gleyg
@ g ‘% Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
G 52 Aciklama Gosterge | Gergeklesme GeKlSs
£ 23 Diizevi Dizevi Durumu
=S5 yi uzeyi
S a©
o)
o
8 Ogretim Uyesi baina digen aratirma-gelstirme
faaliyetlerinin artiriimasi.
13 | Ulusal argtirma projelerinin sayisi 380 366 Makul
14 | Uluslararasi agarma projelerinin sayisi 200 191 Makul
15 Ogr_etlm Uyesi bgina digen aragtirma gelgtirme 101.630 108.000 Basaril
gelirleri
16 | BAP biitcesi (Cari) 1.959.000 1.872.300 Makul
9 Kutuphane koleksiyonlarinin zengistieilmesi.
17 | Kutuphaneye alinan yeni yayinlarin sayisi Qg|o 16.757| lyilestirilmeli
10 Merkezi Laboratuar olanaklarinin ve kullanim
oranlarinin artirilmasi.
18 | Merkezi Laboratuarda gercedtiglen analiz sayisi 1.250 1.600, Basarili
19 | Merkezi Laboratuarda gercegtiglen 6rnek sayisi 7.040 9.000| Basarih
20 | Deneylerden elde edilen gelir 387.000 387.000 Basarili
6 | Merkezi Laboratuar icin ayrilan bitce 302.500 302.500 Basarili
11 Disiplinlerarasi argirma merkezlerinin kurulmasi.
7 Iigili yil |<;|pde kurulan Q|S|pllnlerara3| agarma 2 100.000 2 046.160 Makul
merkezlerine ayrilan butce
12 Oncelikli disiplinlerarasi alanlarda atama
projelerinin gelstiriimesi.
g | Oncelikli disiplinlerarasi alanlarda atama 10.040.000 10.040.000  Basaril
projelerinin gelgtiriimesi icin ayrilan bitce
13 Yeni bilim insani yetitirme programlarinin
baslatiimasi ve OYP'nin gegtiriimesi.
o Biliminsan! yetgtirme programlarindaki agarmaci 550 536 Makul
sayisi
25 | Biliminsani yetitirme programlarinin butcesi 6.000.000 6.000.000 Basarili
Toplumsal 6ncelikli konularda topluma hizmet
14 verilmesi ve toplumun bilgilendirilmesi ile ilgili
faaliyetlerin artiriimasi.
27 Gergekletlrlle_n toplums_al hizmet faaliyetlerinin 1.490 1552  Basaril
(kongre, seminer, sergi, vb.) sayisi
2 | Déner sermaye projelerinin sayisi 450 622 Basarili
15 Topluma agik tesislerin iyigéiriimesi.
Agaclandirma ve ¢evre diizenlemesi faaliyetlerine S .
9 N 3.072.100 851.150 lyilestirilmeli
ayrilan butce
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V. KURUMSAL KAB iLIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Kurumsal kabiliyet profilimiz ve kapasitemiz her yiniversitemiz Ozdgerlendirme
Raporu’'nda dgerlendiriimektedir. Akademik Ogerlendirme ve Kalite Gefiirme (ADEK)
Kurulu'nun hazirladil raporda, Universitemizin performans alanlari, rtlder”, “Siirecler”
ve “Ciktilar” olmak UGzere U¢ temel alan altindaléofarak dgerlendiriimekte ve “Guglu”,
“Yeterli” ve “Gelistiriimeye Acik” alanlarseklinde siniflandirilarak yorumlanmaktadir.

Performans duzeyleri, Universitemizin yurt icinda ga dgindaki dger kurumlarla
karsilastirlmasi sonucunda di, Universite icindeki “beklenti dizeyleri” temedlinarak
belirlenmgtir. Bu bglamda, 6zellikle performansimiz icin belirleyicidogu distinilen
alanlarda, Universitemizin beklenti diizeyinin yiks@imasi nedeniyle performans diizeyi
benzer kurumlara gore “gucli” seviyesinde de olssérli” ya da “gelstiriimeye acik” olarak
nitelendirilmistir.

Asagidaki tabloda Universitemizde hazirlanan en son KDEaporu'nun ciktilari
Ozetlenmektedir:

GIRDILER
KAYNAKLAR

Guclu oldugumuz alanlar
Ogrenci nitelgi
Akademik personelin nitedi

Yeterli oldugumuz alanlar

Bilgi teknolojileri ve kaynaklar

(Bilgisayar, internet, ilegim, kitap, yayin, vb.)
Is teknoloijileri

Gelistiriimeye acik alanlar
Idari personelin nitedi
Mali kaynaklar

Fiziksel olanaklar

Temin edilen hizmetler

ILISKILER

Guclu oldugumuz alanlar
Ogrenciler ile iliskiler
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Yeterli oldugumuz alanlar

Sanayi ile ilgkiler

Toplum ile iligkiler

Kamu kurum ve kurulglar ile iligkiler

Mezunlar ile ilgkiler

Calisanlar ile ilgili iligkiler

Yuksek@retim alaninda ulusal gkiler

Yuksek@retim alaninda uluslararasishiler

KURUMSAL OZELL IKLER

Yeterli oldugumuz alanlar

Calisanlarin profili

Akademik programlar

SURECLER

Yeterli oldugumuz alanlar

Egitim Ogretim surecleri

Arastirma gelstirme surecleri

Uygulama-toplumsal hizmet surecleri

Idari strecler

Yonetsel surecler

CIKTILARIN/SONUCLARIN DE GERLENDIRILMESI

Yeterli oldugumuz alanlar

Ogrencilerle ilgili sonuclar

Arastirma ve gektirme ile ilgili sonuclar

Uygulama ve hizmet faaliyetleri ile ilgili sonuclar

Ogrenci memnuniyeti

Gelistirilmeye acik alanlar

Akademik personelin memnuniyeti

Idari personelin memnuniyeti

YUKSEKO GRETIM MiSYONU BASARISININ DE GERLENDIRILMESI

Guclu oldugumuz alanlar

Turkiye yuksekgretim kurumu olma misyonu

Universite misyonu

Yeterli oldugumuz alanlar

Evrensel yuksekgretim kurumu olma misyonu
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V. ONERIi VE TEDBIRLER

Orta Dgu Teknik Universitesi Vizyonu ve 2011-2016 Stratdfiani, tilkemizde oldiu
kadar uluslararasi diizeyde desdrdi, oncl bir ylksekgretim ve argtirma kurumu ve
toplumsal hizmetlerde 6rnek alinan bir Universitma yolunda atilmasi gereken adimlari
ortaya koymaktadir.

Universitemiz ortaya koydiu Vizyon'una ergme ve Stratejik Plan'ni uygulamaya
koyma cabalarini kararhhkla surdirecektir. Anc@)TU Vizyonu'nun gercekienesi, kritik
mali ve bageri kaynaklarin yetkili kamu kurumlarinca g@nmasiyla; gerekli adimlari
atmamiza ve dizenlemeleri yapmamiza olangkagacak akademik, mali ve idari esngfkli
kavusmamizla mimkin olabilecektir. Bu destek ve esnédjlsadece ODTU’nlin @é, tim
devlet Universitelerinin ulusal ve uluslararasi ejdeki rekabet guclerini artirmalari igin
gereklidir.

A. Insan Kaynaklari

Uluslararasi duzeyde seckin kurumlarla rekabetnarida baarili olmayi hedefleyen
bir Gniversite icin en 6nemli kaynak, uluslarardéezeyde nitelikli akademik ve teknik-idari
kadrolara sahip olmaktir. ODTU gaisinin sireklilii icin, mevcut deneyimli akademik ve
teknik-idari kadrolarin binyede tutulmasi ve Ustiitelikli gen¢ elemanlarin yetinesini
salayacak kagullarin yaratilmasi dnemlidir.

Ulkemizde yuksekgretim sisteminin timiine bakiginda, onemli diizeydekigdetim
Uyesi agl, yuksek@retimde hedeflenen kapasitenin yaratiimasinda esméndarb@azi
olusturmaktadir. Devlet Universitelerinin her yil artdgretim Gyesi ag@inin kapatiimasi igin,
ogretim lyesi yetitiriimesine oncelik ve destek verilmelidir. ODTU,Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi” kapsaminda, gér devlet Universiteleri icin genc¢gietim Uyesi
yetistirme gorevinin yerine getirilmesinde oncilik yagim Universitelerimizin gorevlerini
layikiyla yerine getirmeleri icin akademik kadroleadar, nitelikli teknik-idari kadrolara da
gereksinimleri vardir. Ancak, kamu Universiteleendari personele sunulan mali olanaklar
ve 6zIUk haklar surekli olarak erozyongramstir. Bu nedenle kamu Universiteleri, yatis
teknik-idari  kadrolarini, der kurum kurulglara kaybetmektedir. Turk devlet
Universitelerinin insan kaynaklari alanindaki sdammin ¢6zimu icin:

= Devlet Universitelerinde agrma gorevlisi kadrolarinin kisitlanmasi geleceksih
Ogretim Uyelerinin yetitirme cabalarini dgrudan aksatindan, yeterli sayida atama
gorevlisi kadrolarinin tahsis edilmesine 6zen giistelidir.

= Mevcut uygulanan sisteme gore, Akademik hayatiglabgicinda, Argiima Gorevlisi
kadrolarina atama ve gorevlendirmede, bilim alanua verilecek gorevin 6zeiiine gore
bagvuru kritelerinin  ve aranmasi gerekli olan nitelikh belirlenmesinde ve
belirtimesinde Universitenin yetkisi ve s6z hakkilunmamaktadir. Akademik cginalar
icin uygun Ar. Gor. adaylarinin belirlenmesindesegiminde Universiteler daha fazla s6z
sahibi olmalidir.

= Devlet Universitelerinde gorev yapargrétim Uyelerinin ve 0zellikle geng gietim
elemanlarinin mali olanaklari ve 0zluk haklari, WakKiniversitelerinde ve der
sektorlerdeki emsalleriyle katastirildiginda ¢ok vyetersiz kalmaktadir. gf@tim
elemanlarinin maddi kallari ve 6zIuk haklari iyilgtirilerek, dzellikle genc nesiller icin
akademik kariyer cazip bir konuma getirilmelidir.
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= ODTU gibi yabanci dilde @tim yapan, ¢ok sayida uluslararagrénciye sahip, ygun
uluslararasi agtirma ve gbirligi projeleri olan devlet Universitelerinin istihdam
edebilecgi “yabanci uyruklu gretim tyesi” kontenjanlari ihtiyaca gore artirilabelidir.

= AB Cerceve Programlari gibi uluslararasi proje ledgtari icin rekabet edilebilmesi ve
devlet Universitelerimizin Ulkemizin ihtiyaci olanargtirma-gelstirme-uygulama
projelerini yuritebilmeleri icin  gerekli agarma destek personelinin istihdami
kolaylastiriimalidir.

= Devlet Universitelerindegdim ve argtirma yuku surekli olarak artmaktadir. Bu nedenle,
yeni idari-teknik kadro temininde ve ayrilan perslom yerine yeni personel istihdaminda
yasanan sorunlarin ortadan kaldiriimasi gereklidir.

» Idari personel gorevlendirmesi merkezi sinav sondawapildgl icin, uzmanlik ve 6zel
egitim gerektiren, hassas gorevler icin bile gerebdelliklere sahip personel secimi
Universite tarafindan yapilamamaktdir. Bu konulathaversitenin sz sahibi olabilmesi
salanmalidir.

= Devlet Universitelerinde gorev yapan idari-teknigrgonelin mali olanaklari ve 6zlik
haklari, dger devlet kurulglarinda gorev yapan emsal personelin dizeyine
ulastiriimahdir.

B. Mali Kaynaklar ve Mali Yonetim

Devlet Universitelerinin algi Hazine Yardimrnin 6nemli bir kismi personel
0demelerine (01) gitmektedir. Personel (kadro vessriallik haklari) ile ilgili sorun ve
Onerilere bir Ust bawkta yer verilmgtir. Butgenin dger kalemlerine bakilginda, son yillarda
diger cari harcamalar (03) icin tahsis edilen 6derrekle yillik artsin, enflasyon oraninin
altinda kaldg gorilmektedir. Bu nedenlegi@dm ve aratirma faaliyetleri her yil artan ve
personel yetersizli nedeniyle daha fazla hizmet satin alma durumwiala Universitemizde,
O0denek yetersizii nedeniyle faaliyet ve hizmetler aksamaktadir.

ODTU Ankara ve Erdemli kampuslarinda yeni bingaatlar cok azalmgtir. Ancak, her
iki kampusta da fiziki altyapi ile mevcut binalarbiiyik c@unlugu eskimitir. Ankara
kampusunda 10.000zgenci icin planlanan altyapi, sayisi 25.00Ga@ @Grencinin getirdgi
yuke cevap verememektedir. Kampus'taki binalariryltcasunlugunun yai 35-40 yil
aralginda oldgundan, fiziki altyapt ve binalarda ciddi oranlardaodernlgtirme-
bakim/onarim-yenileme yatirimi gerekmektedir.

Universitemizin uluslararasi platformlarda rekagétiniin artmasi ve performansinin
yukselmesinde mali kaynaklarinin artirllarak, uhwatas) dizeylere yakkailmasi dnem
tasirken; kaynak kullaniminda esneklik taninmasi daveue kaynaklarin daha etkili ve
verimli olarak kullaniimasina olanak@ayacaktir. Ozellikle, astirmaya ayrilan édeneklerin
kullaniimasinda, bitce ve satin alma mevzuatinsa&ddeler cok kisitlayici kalmaktadir.

Y1l sonuna kadar serbest birakilmayan ddeneklegllikte argtirma faaliyetlerimizde
kesintilere ve ddeneklerin kullanilmasinda verirge ve israfa neden olmaktadir.
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Bu cercevede:

Universitemize sglanan, “dger cari (03)” ve “yatirim (06)” 6denekleri fta olmak (izere,
Hazine Yardimrnin arttinlarak, uluslararasi emshlruluslarin  bitce oranlarina
yaklastirimalidir. Bu cercevede, ODTU’nun fiziki altyapni yenileme yatirimlarinin
daha fazla gecikmeden gerceftiglmesine olanak sdayacak 6deneklerin tahsis edilmesi
Onem kazanmaktadir.

Universitemiz Doner Sermaygletmesi projeleri, Uluslararasi Ortak Lisans Proget,
ikinci Ogretim lisansustl programlari dahil olmak Uzere, ey yaratiimasini
kolaylastiran mevzuat d@sikliklerinin yapilmasi gerekmektedir.

Arastirma 6deneklerinin daha verimli kullanilmasi vesarma Uretimini artirmak Uzere,
arastirma 6deneklerinin, kitiphane ve it altyapisi yatirrmlarinin tabi olgu mali
mevzuatl daha esnek hale getirilerek, TOBK projelerinde uygulanan mali mevzuat
paralelinde dizenlemeler yapiimahdir.

5018 sayili Kanunun 6zine uygun olarak, Universielirettikleri hizmet ve Urtnler
temel alinarak “performans esasli biltceleme” uygakana gecilirken, yiklenilen
sorumlulukla birlikte artan mali yetki ve esnekiikesi benimsenmeli ve 6zellikle analitik
bitce kalemleri arasinda kaynak aktarma éntindski&malar azaltiimalidir.

Performans esasl bitce uygulamalarinda, Univéesiteperformansinin olcilimesinde
uretilen trtn ve hizmetlerin kalitesi ve uluslasarstandartlara dncelik verilmelidir.

Kalkinma Bakanl (eski DPT) dest ile kurulmus olan Argtirma Merkezlerinin
surdurdlebilirlginin - sggslanmasi icin  performansa dayali kaynak aktarim esist
gelistiriimelidir.

Universitelerin argtirma-gelistirme amach kullanabilecekleri kaynaklarin si¢ili gi
artms, yeni Ar-Ge destekleri gatiriimistir (Ornezin San-Tez, Kalkinma Ajansi
destekleri vb.). Ancak, farkli destek programlaandJniversiteye aktarilan kaynaklarin
kullaniimasina ve muhasebgiglmesine iliskin belirsizlikler bulunmaktadir. Maliye
Bakanlgl ve ilgili diger kurumlarin argirma fonlarinin kullanimina gkin sorunlarin
ortadan kaldirilabilmesi icin biraraya gelerek ddire dizenlemeleri yapmasi
gerekmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinc

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam vegdo olduzunu beyan ederir

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ilesiahedilmg kaynaklarin, planlanm
amaclar dgrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun @k kullanildgini ve i¢ kontrol
sisteminin glemlerin yasallik ve dizenlgine iliskin yeterli giivenceysasladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip @dm bilgi ve dgerlendirmeler, i¢ kontrollel
ic denetci raporlari ile Sagtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara daynaktadi

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine  veren herhangi bir husi

hakkinda bilgim olmagini beyan ederim. (Anka-2012)

mcorne_

Pof. Dr. Ahmet £CAR
Rektol
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MAL i HiZMETLER B iRiM YONET iCiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yodneticisi olarak yetkim daimde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrokwzuati ile dier mevzuata uygu
olarak yudrataldgunt, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimhbir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol suragia isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin diince ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye rigmohgini
beyan ederim.

Idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunun “lllI/A- Mailgiler” bolimunde yer alar

bilgilerin guivenilir, tam ve dgru olduzunu teyit ederim. (Ankara - 2012)

Ersin TATLI
Strateji Gegtirme
Daire Bgkani
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